
โครงการ / งาน  04.012 พพฒนาครรและบบคลากรใหหมมความเชมชยวชาญทางววชาชมพ (งานบบคคล)

ลลกษณะงาน / โครงการ
ยกระดพบมาตรฐาน

โครงการตตอเนนชอง โครงการใหมต

รพกษามาตรฐาน พพฒนาสรตความเปปนเลวศ

พพฒนาครรและบบคลากรทางการศศกษา ใหหมมคบณภาพตามมาตรฐานววชาชมพพลนธกกจ  

ครรและบบคลากรทางการศศกษา มมคบณภาพตามาตรฐานววชาชมพเปปาประสงคค  

กลยยทธค  กลยบทธธทมช 4. พพฒนาศพกยภาพครรและบบคลากรทางการศศกษาใหหมมคบณภาพตามมาตรฐานววชาชมพ

สนองมาตรฐานททท มาตรฐานทมช 2. กระบวนการบรวหารและการจพดการ

ประเดดนการพวจารณาทมช 2.4. พพฒนาครรและบบคลากรใหหมมความเชมชยวชาญทางววชาชมพสนองประเดดนพกจารณาททท 

ประเดดนการพวจารณายตอยทมช 2.4.1 ไมตมมประเดดนยตอยสนองประเดดนพกจารณายยอยททท 

นโยบายฯ สพฐ. นโยบายทมช 3. ดหานคบณภาพ

กลยยทธคระดลบองคคกร กลยบทธธทมช 4. พพฒนาศพกยภาพครรและบบคลากรทางการศศกษาใหหมมคบณภาพตามมาตรฐานววชาชมพ

มาตรฐาน สพม. มาตรฐานทมช 2 ครรและบบคลากรทางการศศกษามมคบณภาพตามมาตรฐานววชาชมพ มมทพกษะการใชห

เทคโนโลยมและทพกษะดหานภาษาและการสนชอสารทมชมมประสวทธวภาพ

ตลวบยงชทช สมศ. ตพวบตงชมชทมช 14 2.4 พพฒนาครรและบบคลากรใหหมมความเชมชยวชาญทางววชาชมพ

ระยะเวลาดดาเนกนการ

ตลอดปปการศศกษา

หลลกการและเหตยผล 

          ครรและบบคลากรทางการศศกษาถนอเปปนหพวใจสสาคพญของการพพฒนาการศศกษา เปปนผรหทมชใหหการสตงเสรวม

สนพบสนบนและจพดการเรมยนรรหใหหกพบผรหเรมยน เพนชอใหหบรรลบตามววสพยทพศนธ พพนธกวจและเปปาประสงคธของสถานศศกษา

ครรและบบคลากรทางการศศกษาจสาเปปนตหองหมพชนฝฝกฝนและพพฒนาตนเองอยรตเสมอ มมการแสวงหาความรรหและ

เทคนวคววธมการใหมต ๆ อมกทพชงตหองเพวชมพรนประสบการณธในการเรมยนรรห จากแหลตงเรมยนรรหตตาง ๆ ทพชงในและนอก

สถานศศกษา เพนชอใหหรรหเทตาทพนกพบกระแสโลกาภววพตนธทมชมมการเปลมชยนแปลงอยรตตลอดเวลา ประกอบกพบสถานศศกษา

ตหองมมการเตรมยมความพรหอมครรและบบคลากรทางการศศกษาใหหมมคบณภาพสรตมาตรฐานสากล

โครงการนมชจศงเปปนการเสรวมสรหางใหหครรและบบคลากรทางการศศกษาไดหรพบการพพฒนาในววชาชมพ อมกทพชงเปปน

การสรหางขวพญ กสาลพงใจ ความสมพครสมานสามพคคม ความเปปนเอกภาพขององคธ กรและสามารถนสาความรรหและ

ประสบการณธทมชไดหมาใชหใหหเกวดประโยชนธตตอววชาชมพ องคธกร และงานราชการสนบตตอไป

วลตถยประสงคค

1.เพนชอพพฒนาระบบงานบบคลากรและพพฒนาคบณภาพการศศกษาใหหมมประสวทธวภาพ

2.เพนชอใหหครรไดหรพบการพพฒนาตนเองโดยการอบรม สพมมนา ศศกษาดรงาน แลกเปลมชยนรรหทพชงในและนอกสถานศศกษา



3.เพนชอเสรวมสรหางขวพญและกสาลพงใจแกตขหาราชการครรและบบคลากรในการปฏวบพตวหนหาทมช

4.เพนชอประเมวนความพศงพอใจของผรหเกมชยวขหองในการดสาเนวนโครงการพพฒนาครรและบบคลากรทางการศศกษา

1 ขหาราชการครรและบบคลากรทางการศศกษา รหอยละ 90 มมขวพญและกสาลพงใจในการปฏวบพตว

หนหาทมชในระดพบดมขศชนไป 

2 ขหาราชการครรและบบคลากรทางการศศกษา รหอยละ 80 มมผลการปฏวบพตวงาน ในระดพบดมเดตน

3 ขหาราชการครรและบบคลากรทางการศศกษา รหอยละ 90 ไดหเขหารพบการอบรม สพมมนาและ

ศศกษาดรงาน อยตางนหอย 20 ชพชวโมงตตอปป

เชกงปรกมาณ

เปปาหมาย

1 ขหาราชการครรและบบคลากรทางการศศกษา มมขวพญและกสาลพงใจในการปฏวบพตวหนหาทมชในระดพบ

ดมขศชนไป 

2 ขหาราชการครรและบบคลากรทางการศศกษา มมผลการปฏวบพตวงาน ในระดพบดมเดตน

3 ขหาราชการครรและบบคลากรทางการศศกษา ไดหเขหารพบการอบรม สพมมนาและ

ศศกษาดรงาน อยตางนหอย 20 ชพชวโมงตตอปป

เชกงคยณภาพ



กกจกรรมพลฒนาครรและบยคลากรทางการศศกษา

กลยยมบรกหารงบประมาณและ

บยคคล

 35,000.00

 0.00

 0.00

 35,000.00

 0.00

1

เงวนอบดหนบน

เงวนกวจกรรมพพฒนาผรหเรมยน

เงวนรายไดห

เงวนอนชน ๆ

รวม

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

หนยวยงาน

1. ประชบมวางแผนโครงการ

2. เขมยนโครงการเสนอขออนบมพตว

( P )  ขลชนเตรทยมการ 15 พฤษภาคม 

2567 ถศง 31 

มมนาคม 2568

- โรงเรมยนจตานกรหอง นางสาวสวาสดวด  ปาน

เพดง

นายวชวรววชญธ  ยะไขต

ผรผรลบผกดชอบสถานทททงบประมาณระยะเวลาการดดาเนกนงาน

นางสาวสวาสดวด  ปาน

เพดง

นายวชวรววชญธ  ยะไขต

โรงเรมยนจตานกรหอง16 พฤษภาคม 

2567 ถศง 15 

พฤษภาคม 

2568

( D )  ขลชนดดาเนกนการ

 0.001. วางแผนการดสาเนวนงาน  แตตงตพชงคณะกรรมการ

ดสาเนวนงาน

 45,000.002. ดสาเนวนการตามแผนทมชวางไวห

นางสาวสวาสดวด  ปาน

เพดง

นายวชวรววชญธ  ยะไขต

โรงเรมยนจตานกรหอง-ตลอดปปการ

ศศกษาประเมวนผลการดสาเนวนงาน
( C )  ขลชนตกดตามประเมกนผล

( A )  ขลชนปรลบปรยงแกผไข

ววเคราะหธการดสาเนวนงานเพนชอปรพบปรบงพพฒนาในครพชงตตอไป



กกจกรรมศศกษาดรงาน

กลยยมบรกหารงบประมาณและ

บยคคล

 220,000.00

 0.00

 0.00

 220,000.00

 0.00

2

เงวนอบดหนบน

เงวนกวจกรรมพพฒนาผรหเรมยน

เงวนรายไดห

เงวนอนชน ๆ

รวม

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

หนยวยงาน

1.ประชบมวางแผนโครงการ

2.เขมยนโครงการเสนอขออนบมพตว

3.กสาหนดหนหาทมชความรพบผวดชอบ

( P )  ขลชนเตรทยมการ 16 พฤษภาคม 

2567 ถศง 15 

พฤษภาคม 

2568

- โรงเรมยนจตานกรหอง นายวชวรววชญธ ยะไขต

นางสาวสวาสดวด ปาน

เพดง

ผรผรลบผกดชอบสถานทททงบประมาณระยะเวลาการดดาเนกนงาน

นายวชวรววชญธ ยะไขต

นางสาวสวาสดวด ปาน

เพดง

โรงเรมยนจตานกรหอง16 พฤษภาคม 

2567 ถศง 15 

พฤษภาคม 

2568

( D )  ขลชนดดาเนกนการ

 0.001.  ตวดตตอประสานงาน

 0.002.  สสารวจรายชนชอครรผรหเขหารตวมกวจกรรม

 220,000.003.  ดสาเนวนกวจกรรมตามโครงการ

นายวชวรววชญธ ยะไขต

นางสาวสวาสดวด ปาน

เพดง

โรงเรมยนจตานกรหอง-1 เมษายน 

2567 ถศง 31 

มมนาคม 2568

1. กสากพบ ตวดตาม นวเทศ

2. ประเมวนความสสาเรดจของโครงการ

( C )  ขลชนตกดตามประเมกนผล

( A )  ขลชนปรลบปรยงแกผไข

ววเคราะหธการดสาเนวนงานเพนชอปรพบปรบงพพฒนา



กกจกรรมสรผางขวลญและกดาลลงใจ

กลยยมบรกหารงบประมาณและ

บยคคล

 15,000.00

 0.00

 0.00

 15,000.00

 0.00

3

เงวนอบดหนบน

เงวนกวจกรรมพพฒนาผรหเรมยน

เงวนรายไดห

เงวนอนชน ๆ

รวม

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

หนยวยงาน

1. ประชบมวางแผนโครงการ

2. เขมยนโครงการเสนอขออนบมพตว

3. กสาหนดและวางแผนการดสาเนวนกวจกรรม

( P )  ขลชนเตรทยมการ 15 พฤษภาคม 

2567 ถศง 31 

มมนาคม 2568

- โรงเรมยนจตานกรหอง นายวชวรววชญธ ยะไขต

นางสาวฐาปณม จพนทรธ

ถม

ผรผรลบผกดชอบสถานทททงบประมาณระยะเวลาการดดาเนกนงาน

นายวชวรววชญธ ยะไขต

นางสาวฐาปณม จพนทรธ

ถม

โรงเรมยนจตานกรหอง16 พฤษภาคม 

2567 ถศง 15 

พฤษภาคม 

2568

( D )  ขลชนดดาเนกนการ

 0.001. ประสานงานผรหเกมชยวขหอง

 15,000.002.  ดสาเนวนกวจกรรม

นายวชวรววชญธ ยะไขต

นางสาวฐาปณม จพนทรธ

ถม

โรงเรมยนจตานกรหอง-มกราคม-

มมนาคม 2568กสากพบ ตวดตาม นวเทศ
( C )  ขลชนตกดตามประเมกนผล

( A )  ขลชนปรลบปรยงแกผไข

ววเคราะหธการดสาเนวนงานเพนชอปรพบปรบงพพฒนา



กกจกรรมพลฒนาระบบบรกหารงานบยคคล

กลยยมบรกหารงบประมาณและ

บยคคล

 30,000.00

 0.00

 0.00

 30,000.00

 0.00

4

เงวนอบดหนบน

เงวนกวจกรรมพพฒนาผรหเรมยน

เงวนรายไดห

เงวนอนชน ๆ

รวม

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

หนยวยงาน

1.ประชบมวางแผนโครงการ

2.เขมยนโครงการเสนอขออนบมพตว

3.กสาหนดและวางแผนการดสาเนวนกวจกรรม

( P )  ขลชนเตรทยมการ 16 พฤษภาคม 

2567 ถศง 31 

มมนาคม 2568

- โรงเรมยนจตานกรหอง นายวชวรววชญธ ยะไขต

นางสาวสวาสดวด ปาน

เพดง

ผรผรลบผกดชอบสถานทททงบประมาณระยะเวลาการดดาเนกนงาน

นายวชวรววชญธ ยะไขต

นางสาวสวาสดวด ปาน

เพดง

โรงเรมยนจตานกรหอง16 พฤษภาคม 

2567 ถศง 15 

พฤษภาคม 

2568

( D )  ขลชนดดาเนกนการ

 30,000.00ดสาเนวนการจพดหา

นายวชวรววชญธ ยะไขต

นางสาวสวาสดวด ปาน

เพดง

โรงเรมยนจตานกรหอง-ตลอดปปการ

ศศกษากสากพบ ตวดตาม นวเทศ
( C )  ขลชนตกดตามประเมกนผล

( A )  ขลชนปรลบปรยงแกผไข

ววเคราะหธการดสาเนวนงานเพนชอปรพบปรบงพพฒนา

 300,000.00  300,000.00รวมทลชงสกชน



การประเมกนผล

เครรทองมรอทททใชผวกธทการประเมกนตลวชทชวลดความสดาเรดจ

1 ขหาราชการครรและบบคลากรทางการ

ศศกษา รหอยละ 90 มมขวพญและกสาลพงใจใน

การปฏวบพตว หนหาทมชในระดพบดมขศชนไป

สอบถามความพศงพอใจของผรหรตวมกวจกรรม แบบสอบถามความพศงพอใจของผรหรตวม

กวจกรรม

2 ขหาราชการครรและบบคลากรทางการ

ศศกษา รหอยละ 80 มมผลการปฏวบพตวงาน ใน

ระดพบดมเดตน

ประเมวนผลการปฏวบพตวงาน แบบประเมวนผลการปฏวบพตวงาน

3 ขหาราชการครรและบบคลากรทางการ

ศศกษา รหอยละ 90 ไดหเขหารพบการอบรม 

สพมมนาและศศกษาดรงาน อยตางนหอย 20 

ชพชวโมงตตอปป

สสารวจการเขหารพบการอบรม สพมมนา 

ศศกษาดรงาน

แบบสสารวจการเขหารพบการอบรม สพมมนา 

ศศกษาดรงาน

1 ขหาราชการครรและบบคลากรทางการศศกษา มมขวพญและกสาลพงใจทมชดม มมความรพก สามพคคมมมความสพมพพนธธอพนดมตตอกพน

2 ขหาราชการครรและบบคลากรทางการศศกษาทมชมมผลการปฏวบพตวงานดมเดตนหรนอไดหรพบการเลนชอนววทยฐานะ 

3 ขหาราชการครรและบบคลากรทางการศศกษา ไดหพพฒนาตนเองดหานววชาการ

4 ขหาราชการครรและบบคลากรทางการศศกษา สามารถนสาความรรหทมชไดหจากการอบรม สพมมนา ศศกษา

ดรงาน มาพพฒนาการจพดกวจกรรมการเรมยนการสอน เพนชอใหหเกวดความกหาวหนหาในววชาชมพ

ผลทททคาดวยาจะไดผรลบ



ลงชรทอ  อนยมลตกโครงการ / งาน  04.012 พลฒนาครรและบยคลากรใหผมทความเชททยวชาญทางวกชาชทพ (

งานบยคคล)  

ผรผรลบผกดชอบโครงการ

ลงชนชอ

( ครร )

นายวชวรววชญธ ยะไขต

ผรผเสนอโครงการ

ลงชนชอ

( ครร )

นายวชวรววชญธ ยะไขต

ผรผตรวจสอบโครงการ

ลงชนชอ

( หพวหนหางานแผนงานและงบประมาณ )

นายพมระพงษธ ปปญญา

ผรผเหดนชอบโครงการ

ลงชนชอ

( รองผรหอสานวยการกลบตมบรวหารงบประมาณและ

บบคคล )

นางภพททวรา ลพดดากลม

ผรผอนยมลตกโครงการ

ลงชนชอ

( ผรหอสานวยการโรงเรมยนจตานกรหอง )

นายเสกสพนตธ ทองมตวง


