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โครงการ / งาน  05.012 โรงเรรยนคคณธรรม  (สรรางสรรคคคนดรใหรบรานเมมอง)

ลลกษณะงาน / โครงการ
ยกระดดบมาตรฐาน
โครงการตตอเนมนอง โครงการใหมต

รดกษามาตรฐาน พดฒนาสสตความเปปนเลลศ

สตงเสรลมคคณธรรม จรลยธรรม คตานลยมทรนพพงประสงคค รดกความเปปนไทยพลนธกกจ  
ผสรเรรยนมรคคณธรรม จรลยธรรม คตานลยมทรนพพงประสงคค รดกความเปปนไทยเปปาประสงคค  

กลยยทธค  กลยคทธคทรน 3. พดฒนาผสรเรรยนใหรมรคคณธรรม จรลยธรรม คตานลยมและคคณลดกษณะอดนพพงประสงคค รดกความเปปน
ไทย

สนองมาตรฐานททท มาตรฐานทรน 1. คคณภาพของผสรเรรยน

ประเดดนการพลจารณาทรน 1.2. คคณลดกษณะทรนพพงประสงคคของผสรเรรยนสนองประเดดนพกจารณาททท 
ประเดดนการพลจารณายตอยทรน 1.2.1 การมรคคณลดกษณะและคตานลยมทรนดรตามทรนสถานศพกษากกาหนดสนองประเดดนพกจารณายยอยททท 

นโยบายฯ สพฐ. นโยบายทรน 3. ดรานคคณภาพ

กลยยทธคระดลบองคคกร กลยคทธคทรน 3. พดฒนาผสรเรรยนใหรมรคคณธรรม จรลยธรรม คตานลยมและคคณลดกษณะอดนพพงประสงคค รดก
ความเปปนไทย

มาตรฐาน สพม. มาตรฐานทรน 1 ผสรเรรยนมรทดกษะทรนจกาเปปนทางดรานวลชาการ ทดกษะอาชรพ ทดกษะชรวลต ทดกษะการใชร
เทคโนโลยร มรคคณลดกษณะอดนพพงประสงคคและสคขภาวะกายและใจทรนดร

ตลวบยงชทช สมศ. ตดวบตงชรชทรน 7 1.2.1 มรคคณลดกษณะและคตานลยมทรนดรตามทรนสถานศพกษากกาหนด

ระยะเวลาดดาเนกนการ

ตลอดปปการศพกษา

หลลกการและเหตยผล 
          โรงเรรยนคคณธรรมเปปนการดกาเนลนงานเพมนอสมบสานพระราชปณลธานเดลนตามรอยเบมชองพระยคคลบาทของพระบาท
สมเดดจพระปรมลนทรมหาภสมลพลอดคลยเดชตามพระราชประสงคคของสมเดดจพระเจราอยสตหดวรดชกาลทรน 10 โดยกระทรวง
ศพกษาธลการไดรมรนโยบายดกาเนลนการเกรนยวกดบเรมนองคคณธรรมภายใตรกรอบยคทธศาสตรคชาตล และรตวมมมอกดบสกานดกงานคณะ
กรรมการการศพกษาขดชนพมชนฐานในฐานะผสรรดบผลดชอบการจดดการศพกษาสกาหรดบเยาวชนสตวนใหญตของประเทศใหรเปปน
พลเมมองทรนมรคคณภาพ เปปนคนดร คนเกตง และมรความสคขเพมนอพดฒนาโรงเรรยนในระดดบการศพกษาขดชนพมชนฐาน ใหรนดกเรรยน ครส ผสร
บรลหารและบคคลากรทางการศพกษาตระหนดกรสร เขราใจ และมรกระบวนการคลดอยตางมรเหตคผล ซพมซดบคคณคตาแหตงคคณธรรม
ความดรอยตางเปปนธรรมชาตล และสรรางความรสรสพกผลดชอบชดนวดร รวมทดชงสรรางเครมอขตายชคมชน องคคกรแหตงคคณธรรม อดนจะ
ชตวยใหรพฤตลกรรมทรนไมตพพงประสงคคในโรงเรรยน "ลดลง" และสตงเสรลมใหรเกลดพฤตลกรรมทรนพพงประสงคค "เพลนมขพชน" ซพนงนดบเปปน
การพดฒนาเยาวชน ผสรปกครอง และชคมชนไดรอยตางยดนงยมน
ทดชงนรชในปปจจคบดนมรการเปลรนยนแปลงทางเทคโนโลยร การเปลรนยนแปลงทางสดงคมในประเทศ                             และ
ตตางประเทศ การแพรตระบาดของไวรดสโควลด -19 กตอใหรเกลดความเครรยดขพชนในสดงคม กตอใหรเกลดความเครรยด 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต โครงการโรงเรียนคุณธรรม



เกลดความทคกขคและความเดมอดรรอนแกตครอบครดวตลดตามมา นดกเรรยนไดรรดบวดฒนธรรมเกลดคตานลยมใหมตซพนงอาจกตอใหรเกลดคตา
นลยมทรนไมตพพนงประสงคคขพชนในสดงคมนดชน เชตน พฤตลกรรมทรนแสดงออกทางคตานลยมของเยาวชนดรานการแตตงกาย และการ
บรลโภค การมอมเมาเยาวชนในรสปของเกมสคอลเลดกทรอนลกสค สตงผลกระทบตตอการพดฒนาอารมณคและจลตใจของเยาวชน เกลด
การกลมนวดฒนธรรมดดชงเดลมซพนงแสดงถพงเอกลดกษณคทรนดรของสดงคมไทยไป ดรานศรลธรรม เนมนองจากมรการตลดตตอสมนอสารทรนรวดเรดว
ในระบบเครมอขตายกตอใหรเกลดโลกไรรพรมแดน การแพรตภาพหรมอขรอมสลขตาวสารทรนไมตดรไปยดงประเทศตตางๆ มรผลกระทบตตอ
ความรสรสพกของคนในประเทศนดชนๆ ทรนนดบถมอศาสนาแตกตตางกดน และมรคตานลยมแตกตตางกดน ทกาใหรเยาวชนรคตนใหมตสดบสนตตอ
คตานลยมทรนดรงามดดชงเดลม เกลดการลอกเลรยนแบบ อยากรสรอยากเหดนสลนงใหมตๆ ทรนผลดศรลธรรม จนกลายเปปนสลนงทรนถสกตรองในกลคตม
เยาวชน เมมนอเยาวชนปฏลบดตลตตอ ๆ กดนมากดจะทกาใหรศรลธรรมของประเทศไทย เสมนอมสลายลง มรการละเมลดสลทธลเสรรภาพสตวน
บคคคล จากการใชรเทคโนโลยรสารสนเทศอยตางไมตมรขรดจกากดด ซพนงขรอมสลบางอยตางอาจไมตเปปนจรลงหรมอยดงไมตไดรพลสสจนคความถสก
ตรองออกสสต สาธารณชน กตอใหรเกลดความเสรยหายตตอบคคคลโดยไมตสามารถปปองกดนตนเองไดร การพดฒนาสตงเสรลมคคณธรรมใหร
กดบนดกเรรยน จพงเปปนแนวทางในการสตงเสรลมคนดรสสตสดงคม ทกาใหรสดงคมสงบสคขมากขพชน
     โรงเรรยนจตานกรรองเหดนความสกาคดญของการพดฒนาโรงเรรยนคคณธรรมซพนงสอดคลรองกดบโยบายของสกานดกงานคณะ
กรรมการการศพกษาขดชนพมชนฐาน  ปปงบประมาณ 2564  เกรนยวกดบการพดฒนาคคณภาพผสรเรรยน มรความรดกในสถาบดนหลดกของ
ชาตล และยพดมดนนการปกครองระบอบประชาธลปไตยอดนมรพระมหากษดตรลยคทรงเปปนประมคข มรทดศนคตลทรนดรตตอบรานเมมอง มร
หลดกคลดทรนถสกตรอง เปปนพลเมมองดรของชาตล และพลเมมองโลกทรนดร มรคคณธรรม จรลยธรรม      มรทดกษะการเรรยนรสรในศตวรรษทรน 
21 มร ทดกษะชรวลต มรสคขภาวะทรนดรสามารถดการงชรวลตอยสต ในสดงคมไดรอยตางมรความสคขโดยนรอมนกาหลดกปรดชญาของเศรษฐกลจ
พอเพรยงมาใชรเปปนแนวทางในการดกาเนลนชรวลต จพงไดรจดดทกาโครงการโรงเรรยนคคณธรรมขพชน
วลตถยประสงคค

1. เพมนอสตงเสรลมความรสรความเขราใจ ใหรแกตคณะครส บคคลากร และนดกเรรยนในการดกาเนลนงานโครงการโรงเรรยนคคณธรรม
2. เพมนอปลสกฝปงทดศนคตลทรนดรตตอบรานเมมอง มรหลดกคลดทรนถสกตรองเปปนพลเมมองดรของชาตล มรคคณธรรม จรลยธรรม มรคตานลยมทรน
พพงประสงคค มรคคณธรรม อดตลดกษณค มรจลตสาธารณะ มรจลตอาสา รดบผลดชอบตตอตนเองครอบครดว ชคมชน และสดงคมโดย
รวม ซมนอสดตยค สคจรลต มดธยดสถค อดออม โอบอรอมอารร มรวลนดย และรดกษาศรลธรรม                           
3. เพมนอสตงเสรลมการสรรางองคคความรสร นวดตกรรมดรานคคณธรรมของนดกเรรยนในชดชนเรรยน      
4. เพมนอเปปนแหลตงเรรยนรสรดรานคคณธรรม มรการแลกเปลรนยนเรรยนรสร ระหวตางโรงเรรยนในสหวลทยาเขตและสถานศพกษาอมนน ๆ
5. เพมนอนลเทศ กกากดบ ตลดตาม การดกาเนลนงานโรงเรรยนคคณธรรมของโรงเรรยนดกาเนลนไปอยตางมรประสลทธลภาพ ยดนงยมน และ
ตตอเนมนอง
6.เพมนอประเมลนความพพงพอใจตตอการดกาเนลนงานโครงการของผสรมรสตวนเกรนยวขรองทคกฝฝาย

1. นดกเรรยน คณะครสและบคคลากร รรอยละ 97 มรความรสรความเขราใจในการดกาเนลนงานโครงการโรงเรรยนคคณธรรม
2. นดกเรรยน คณะครสและบคคลากร รรอยละ 97 มรทดศนคตลทรนดรตตอบรานเมมอง มรหลดกคลดทรนถสกตรองเปปนพลเมมองดรของชาตล มร
คคณธรรม จรลยธรรม มรคตานลยมทรนพพงประสงคค มรคคณธรรม อดตลดกษณค มรจลตสาธารณะ มรจลตอาสา รดบผลดชอบตตอตนเอง
ครอบครดว ชคมชน และสดงคมโดยรวม ซมนอสดตยค สคจรลต มดธยดสถค อดออม โอบอรอมอารร มรวลนดย และรดกษาศรลธรรม                           
3. นดกเรรยน คณะครสและบคคลากร รรอยละ 97 มรองคคความรสร สามารถสรรางนวดตกรรมดรานคคณธรรมตามคคณธรรมอดต
ลดกษณคของโรงเรรยน     

เชกงปรกมาณ

เปปาหมาย



4.โรงเรรยนมรการจดดกลจกรรมแลกเปลรนยนเรรยนรสร ระหวตางโรงเรรยนในสหวลทยาเขตและสถานศพกษาอมนน ๆ
5. โรงเรรยนรดบการนลเทศ กกากดบ ตลดตาม การดกาเนลนงานโรงเรรยนคคณธรรมของโรงเรรยนอยตางนรอยภาคเรรยนละ 1 ครดชง
6. ผสรเกรนยวขรองในการดกาเนลนงานโครงการโรงเรรยนคคณธรรมมรความพพงพอใจตตอการดกาเนลนงานโดยเฉลรนยในระดดบมาก
ขพชนไป

โรงเรรยนจตานกรรองเปปนแหลตงเรรยนรสรดรานคคณธรรม มรการแลกเปลรนยนเรรยนรสรระหวตางโรงเรรยน        ในสหวลทยาเขตและ
สถานศพกษาอมนน ๆ มรระบบการนลเทศ กกากดบ ตลดตาม การดกาเนลนงานโรงเรรยนคคณธรรมของโรงเรรยนดกาเนลนไปอยตางมร
ประสลทธลภาพ ยดนงยมน และตตอเนมนอง นดกเรรยนมรวลนดย มรจลตอาสา และมรความพอเพรยง

เชกงคยณภาพ



กกจกรรมอบรมเชกงปฏกบลตกการ การดดาเนกนโครงงานหหองเรทยนคยณธรรม

กลยยมบรกหารกกจการนลกเรทยน

 6,900.00
 0.00

 0.00
 6,900.00

 0.00

1
เงลนอคดหนคน

เงลนกลจกรรมพดฒนาผสรเรรยน
เงลนรายไดร
เงลนอมนน ๆ
รวม

บาท
บาท
บาท
บาท

บาท

หนยวยงาน

1.  ประชคมวางแผนโครงงาน
2.  เขรยนโครงการเสนอขออนคมดตล
3.  เสนอคกาสดนงแตตงตดชงคณะกรรมการ

( P )  ขลชนเตรทยมการ 1 เมษายน 
2567 ถพง 31 
มรนาคม 2568

- โรงเรรยนจตานกรรอง นางสาวปราณร  เกลด
เชมชอ และคณะทกางาน

ผผหรลบผกดชอบสถานทททงบประมาณระยะเวลาการดดาเนกนงาน

นางสาวปราณร  เกลด
เชมชอ และคณะทกางาน

โรงเรรยนจตานกรรอง21 มรนาคม 
2567 ถพง 31 
มรนาคม 2568

( D )  ขลชนดดาเนกนการ

 6,900.001. อบรมทบทวนเนมชอหา วลธรการ การทกาโครงงาน
หรองเรรยนคคณธรรม ใหรแกต ครสแกนนกา และนดก
เรรยนแกนนกา

 0.002.  ครสแกนนกา และนดกเรรยนแกนนกา เขรยนรตางโครง
งานหรองเรรยนคคณธรรม  (My map)

นางสาวปราณร  เกลด
เชมชอ และคณะทกางาน

โรงเรรยนจตานกรรอง-3(มล.ย.67)
1.  ตรวจสอบจกานวนครสแกนนกาและนดกเรรยนแกน
นกาทรนเขรารตวมกลจกรรม

2.  สดงเกตและประเมลนพฤตลกรรมการเขรารตวม
กลจกรรมตลอดจนผลงาน/ กลจกรรมทรนนกาเสนอ

( C )  ขลชนตกดตามประเมกนผล

( A )  ขลชนปรลบปรยงแกหไข
1.  ประเมลนความพพงพอใจของครสและนดกเรรยน แกนนกาในการเขรารตวมกลจกรรม

2.  วลเคราะหคผลการประเมลน

3.  สรคปและรายงานผลตตอผสรบรลหาร



กกจกรรมการประกวดโครงงานหหองเรทยนคยณธรรมภายในโรงเรทยน

กลยยมบรกหารกกจการนลกเรทยน

 5,040.00
 0.00

 0.00
 5,040.00

 0.00

2
เงลนอคดหนคน

เงลนกลจกรรมพดฒนาผสรเรรยน
เงลนรายไดร
เงลนอมนน ๆ
รวม

บาท
บาท
บาท
บาท

บาท

หนยวยงาน

1.  ประชคมวางแผนโครงการ
2.  เขรยนโครงการเสนอขออนคมดตล
3.  เสนอคกาสดนงแตตงตดชงคณะกรรมการ

( P )  ขลชนเตรทยมการ 1 เมษายน 
2567 ถพง 31 
มรนาคม 2568

- โรงเรรยนจตานกรรอง นางสาวปราณร  เกลด
เชมชอ และคณะทกางาน

ผผหรลบผกดชอบสถานทททงบประมาณระยะเวลาการดดาเนกนงาน

นางสาวปราณร  เกลด
เชมชอ และคณะทกางาน

โรงเรรยนจตานกรรอง21 มรนาคม 
2567 ถพง 21 
มรนาคม 2568

( D )  ขลชนดดาเนกนการ

 5,040.005.  ดกาเนลนกลจกรรมการประกวดโครงงานหรอง
เรรยนคคณธรรม ใหรแตตละระดดบชดชนดกาเนลนการคดด
เลมอกประกวด รางวดลโครงงาน ระดดบชดชนละ 3 
รางวดล  (เกรยรตลบดตร)

-
1.  ตลดตามการทกา MOU  จากบดนทพกการทกา 
MOU  ของผสรปกครองแตตละหรอง
2.  นลเทศ กกากดบ ตลดตาม ใหรคกาแนะนกาการทกา
รายงาน ตรวจบดนทพกการสตงรตางโครงงานหรอง
เรรยนคคณธรรม และคลลปวลดรโอการประชคมของนดก
เรรยนแตตละหรอง

3.  นลเทศ กกากดบ ตลดตาม การดกาเนลนงานโครงงาน
ของนดกเรรยนแตตละหรองโดยครสทรนปรพกษา

4.  นลเทศ กกากดบ ตลดตาม การดกาเนลนงานโครงงาน
หรองเรรยนคคณธรรม โดยครสทรนปรพกษา หดวหนรา
ระดดบ และคณะกรรมการดกาเนลนงาน
5.  ตรวจสอบผลการดกาเนลนงานจากการนกาเสนอ
โครงงานหรองเรรยนคคณธรรมของนดกเรรยนแตตละ

หรอง ปลายปป
6.  นลเทศ กกากดบ ตลดตามการคดดเลมอกนดกเรรยนรดบ
เกรยรตลบดตร

( C )  ขลชนตกดตามประเมกนผล



( A )  ขลชนปรลบปรยงแกหไข
นกาขรอมสลมาปรดบปรคงแกรไข



กกจกรรมนกเทศ ตกดตาม การดดาเนกนงานโครงการโรงเรทยนคยณธรรม

กลยยมบรกหารกกจการนลกเรทยน

 3,900.00
 0.00

 0.00
 3,900.00

 0.00

3
เงลนอคดหนคน

เงลนกลจกรรมพดฒนาผสรเรรยน
เงลนรายไดร
เงลนอมนน ๆ
รวม

บาท
บาท
บาท
บาท

บาท

หนยวยงาน

1.  ประชคมวางแผนโครงการ
2.  เขรยนโครงการเสนอขออนคมดตล
3.  เสนอคกาสดนงแตตงตดชงคณะกรรมการ

( P )  ขลชนเตรทยมการ 1 เมษายน 
2567 ถพง 31 
มรนาคม 2568

- โรงเรรยนจตานกรรอง นางสาวปราณร  เกลด
เชมชอ และคณะทกางาน

ผผหรลบผกดชอบสถานทททงบประมาณระยะเวลาการดดาเนกนงาน

นางสาวปราณร  เกลด
เชมชอ และคณะทกางาน

โรงเรรยนจตานกรรอง16 พฤษภาคม 
2567 ถพง 15 
พฤษภาคม 

2568

( D )  ขลชนดดาเนกนการ

 0.001.  ประสานคณะกรรมการนลเทศ ตลดตามฯ

 1,950.002.  ผสรบรลหาร  ผสรชตวยฝฝาย หดวหนราระดดบ 6 คน ทรม
งานโรงเรรยนคคณธรรม 10 คน  และนดกเรรยนแกน
นกา  6  คน เขรารตวมรดบฟปงการนลเทศตลตตามฯ และ
ใหรคกาแนะนกาจากคณะนลเทศอาสา  ครดชงทรน 1 
/2566

 1,950.003.  ผสรบรลหาร  ผสรชตวยฝฝาย หดวหนราระดดบ 6 คน ทรม
งานโรงเรรยนคคณธรรม 10 คน  และนดกเรรยนแกน
นกา  6  คน เขรารตวมรดบฟปงการนลเทศตลตตามฯ และ
ใหรคกาแนะนกาจากคณะนลเทศอาสา  ครดชงทรน 2 
/2566

นางสาวปราณร  เกลด
เชมชอ  และคณะทกางาน

โรงเรรยนจตานกรรอง-21 มรนาคม 
2567 ถพง 21 
มรนาคม 2568

1.  บดนทพกผลการนลเทศครดชงทรน 1 และ 2
2.  บดนทพกรายชมนอผสรเขรารตวมกลจกรรม

( C )  ขลชนตกดตามประเมกนผล

( A )  ขลชนปรลบปรยงแกหไข
1. ประเมลนความพพงพอใจ

2. วลเคราะหค สรคป และรายงานผลการดกาเนลนกลจกรรม



กกจกรรมการประกวดโครงงานหหองเรทยนคยณธรรม ระดลบสหวกทยาเขตวลงจลนทนค

กลยยมบรกหารกกจการนลกเรทยน

 15,160.00
 0.00

 0.00
 15,160.00

 0.00

4
เงลนอคดหนคน

เงลนกลจกรรมพดฒนาผสรเรรยน
เงลนรายไดร
เงลนอมนน ๆ
รวม

บาท
บาท
บาท
บาท

บาท

หนยวยงาน

1. ประชคมวางแผนโครงการ
2. เขรยนโครงการเสนอขออนคมดตล
3. เสนอคกาสดนงแตตงตดชงคณะกรรมการ

( P )  ขลชนเตรทยมการ 1 เมษายน 
2567 ถพง 31 
มรนาคม 2568

- โรงเรรยนจตานกรรอง นางสาวปราณร  เกลด
เชมชอ และคณะทกางาน

ผผหรลบผกดชอบสถานทททงบประมาณระยะเวลาการดดาเนกนงาน

นางสาวปราณร  เกลด
เชมชอ และคณะทกางาน

โรงเรรยนจตานกรรอง21 มรนาคม 
2567 ถพง 21 
มรนาคม 2568

( D )  ขลชนดดาเนกนการ

 0.001. สตงหนดงสมอเชลญชวนโรงเรรยนในสหวลทยาเขตวดง
จดนทนครตวมสตงโครงงานโรงเรรยนคคณธรรมเขรา

ประกวด
 0.002. โรงเรรยนในสหวลทยาเขตวดงจดนทนคสตงโครงงาน

เขราประกวด จดดนลทรรศการ นกาเสนอโครงงาน 
แลกเปลรนยนเรรยนรสร

 15,160.003.  คดดเลมอกโครงงาน เพมนอใหรรางวดล เงลนสด 
พรรอมเกรยรตลบดตร ระดดบ ม.ตรน  และ ม.ปลาย  
ระดดบละ 3 รางวดล

นางสาวปราณร  เกลด
เชมชอ และคณะทกางาน

โรงเรรยนจตานกรรอง-21 มรนาคม 
2567 ถพง 21 
มรนาคม 2568

ตรวจสอบบดนทดกการเขรารตวมกลจกรรม
( C )  ขลชนตกดตามประเมกนผล

( A )  ขลชนปรลบปรยงแกหไข
1.  ประเมลนความพพงพอใจ ของโรงเรรยนทรนสตงโครงงานโรงเรรยนคคณธรรมเขรารตวมประกวด

2.  สรคปและรายงานผลการดกาเนลนงาน

3.  วลเคราะหคผลการดกาเนลนงานเพมนอปรดบปรคงและพดฒนาตตอไป

 31,000.00  31,000.00รวมทลชงสกชน



การประเมกนผล

เครรทองมรอทททใชหวกธทการประเมกนตลวชทชวลดความสดาเรดจ

1. นดกเรรยน คณะครสและบคคลากร รรอยละ 
97 มรความรสรความเขราใจในการดกาเนลนงาน
โครงการโรงเรรยนคคณธรรม

การจดดการอบรมใหรความรสรเกรนยวกดบการ

ดกาเนลนงานโครงงานหรองเรรยนคคณธรรม

แบบรตางโครงงานหรองเรรยนคคณธรรม

2. นดกเรรยน คณะครสและบคคลากร รรอยละ 
97 มรทดศนคตลทรนดรตตอบรานเมมอง มรหลดกคลดทรน
ถสกตรองเปปนพลเมมองดรของชาตล มรคคณธรรม 
จรลยธรรม มรคตานลยมทรนพพงประสงคค มร
คคณธรรม อดตลดกษณค มรจลตสาธารณะ มรจลต
อาสา รดบผลดชอบตตอตนเองครอบครดว 
ชคมชน และสดงคมโดยรวม ซมนอสดตยค สคจรลต 
มดธยดสถค อดออม โอบอรอมอารร มรวลนดย และ
รดกษาศรลธรรม

ประเมลนความคลดเหดน แบบประเมลนความคลดเหดน

3. นดกเรรยน คณะครสและบคคลากร รรอยละ 
97 มรองคคความรสร สามารถสรรางนวดตกรรม
ดรานคคณธรรมตามคคณธรรมอดตลดกษณคของ

โรงเรรยน

ตรวจรายงานการจดดทกาโครงงานหรอง

เรรยนคคณธรรม

แบบตรวจรายงานการจดดโครงงานหรอง

เรรยนคคณธรรม

4.โรงเรรยนมรการจดดกลจกรรมแลกเปลรนยน
เรรยนรสร ระหวตางโรงเรรยนในสหวลทยาเขต
และสถานศพกษาอมนน ๆ

จดดนลทรรศการ การประกวดโครงงานหรอง
เรรยนคคณธรรมระดดบสหวลทยาเขตวดงจดนทนค

รายงานการจดดนลทรรศการ การประกวด
โครงงานหรองเรรยนคคณธรรมระดดบสห

วลทยาเขตวดงจดนทนค

5. โรงเรรยนรดบการนลเทศ กกากดบ ตลดตาม 
การดกาเนลนงานโรงเรรยนคคณธรรมของ

โรงเรรยนอยตางนรอยภาคเรรยนละ 1 ครดชง

นลเทศ กกากดบ ตลดตาม การดกาเนลนงาน
โรงเรรยนคคณธรรมของโรงเรรยน

แบบนลเทศ กกากดบตลดตามการดกาเนลนงาน
โรงเรรยนคคณธรรมของโรงเรรยน

6. ผสรเกรนยวขรองในการดกาเนลนงานโครงการ
โรงเรรยนคคณธรรมมรความพพงพอใจตตอการ

ดกาเนลนงานโดยเฉลรนยในระดดบมากขพชนไป

ประเมลนความพพงพอใจ แบบประเมลนความพพงพอใจ

ผลทททคาดวยาจะไดหรลบ



1. นดกเรรยน คณะครสและบคคลากร รรอยละ 97 มรความรสรความเขราใจในการดกาเนลนงานโครงการโรงเรรยนคคณธรรม
2. นดกเรรยน คณะครสและบคคลากร รรอยละ 97 มรทดศนคตลทรนดรตตอบรานเมมอง มรหลดกคลดทรนถสกตรองเปปนพลเมมองดรของชาตล มร
คคณธรรม จรลยธรรม มรคตานลยมทรนพพงประสงคค มรคคณธรรม อดตลดกษณค มรจลตสาธารณะ มรจลตอาสา รดบผลดชอบตตอตนเอง
ครอบครดว ชคมชน และสดงคมโดยรวม ซมนอสดตยค สคจรลต มดธยดสถค อดออม โอบอรอมอารร มรวลนดย และรดกษาศรลธรรม                           
3. นดกเรรยน คณะครสและบคคลากร รรอยละ 97 มรองคคความรสร สามารถสรรางนวดตกรรมดรานคคณธรรมตามคคณธรรมอดต
ลดกษณคของโรงเรรยน     
4.โรงเรรยนมรการจดดกลจกรรมแลกเปลรนยนเรรยนรสร ระหวตางโรงเรรยนในสหวลทยาเขตและสถานศพกษาอมนน ๆ
5. โรงเรรยนรดบการนลเทศ กกากดบ ตลดตาม การดกาเนลนงานโรงเรรยนคคณธรรมของโรงเรรยนอยตางนรอยภาคเรรยนละ 1 ครดชง
6. ผสรเกรนยวขรองในการดกาเนลนงานโครงการโรงเรรยนคคณธรรมมรความพพงพอใจตตอการดกาเนลนงานโดยเฉลรนยในระดดบมากขพชนไป
ลงชรทอ  อนยมลตกโครงการ / งาน  05.012 โรงเรทยนคยณธรรม  (สรหางสรรคคคนดทใหหบหานเมรอง)  

ผผหรลบผกดชอบโครงการ

ลงชมนอ

( ครส )
นางสาวปราณร เกลดเชมชอ

ผผหเสนอโครงการ

ลงชมนอ

( หดวหนรางานแผนงานและงบประมาณ )
นายสคทดศนค มดนตะสสตร

ผผหตรวจสอบโครงการ

ลงชมนอ

( หดวหนรางานแผนงานและงบประมาณ )
นายพรระพงษค ปปญญา

ผผหเหดนชอบโครงการ

ลงชมนอ

( รองผสรอกานวยการกลคตมบรลหารกลจการนดกเรรยน )
นายปวร รวลกานนทค

ผผหอนยมลตกโครงการ

ลงชมนอ

( ผสรอกานวยการโรงเรรยนจตานกรรอง )
นายเสกสดนตค ทองมตวง
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