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ความต้องการการช่วยเหลือ 

งานประกันคุณภาพการศึกษา  กลุ่มบริหารวิชาการ  ขอขอบคุณคณะทำงานที่รับผิดชอบการจัดทำ
รายงานประจำปีของสถานศึกษาโรงเรียนจ่านกร้อง  ปีการศึกษา 2568  ฉบับนี้จนสำเร็จลุล่วง  และหวังเป็น
อย่างยิ่งว่ารายงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อโรงเรียนและผู้เกี่ยวข้องอันส่งผลในการพัฒนาโรงเรียนต่อไป 
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                        ส่วนที่ 1 บทสรุปสำหรับผู้บริหาร  
 

 โรงเรียนจ่านกร้อง  ตั้งอยู่เลขที่  23/17  ถนนจ่านกร้อง  ตำบลในเมือง  อำเภอเมืองพิษณุโลก  
จังหวัดพิษณุโลก  รหัสไปรษณีย์  65000  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์ 
เปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่   1  ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  6  จำนวน  61  ห้องเรียน  มีจำนวน
นักเรียนทั้งสิ้น  2,335  คน  มีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  จำนวน  142  คน  ดังนี้  
(ข้อมูล  ณ  วันที่  10  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2568) 
 

ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 

จำนวน (คน) วิทยฐานะ 
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รว
ม 

1. ฝ่ายบริหารสถานศึกษา 2 3 5 - 2 3 - - 5 
2. กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย - 10 10 - 6 2 1 1 10 
3. กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 5 11 16 - 11 2 2 1 16 
4. กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 11 16 27 - 21 3 2 1 27 
5. กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศกึษาฯ 5 10 15 - 5 5 4 1 15 
6. กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาฯ 3 3 6 - 1 1 4 - 6 
7. กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 1 3 4 - 1 2 1 - 4 
8. กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 1 3 4 - 1 2 1 - 4 
9. กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 3 16 19 - 10 4 5 - 19 
10. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 1 2 3 - - 1 1 1 3 

รวม 32 77 109 - 58 25 21 5 109 
11. ลูกจ้างชั่วคราว (ครูผูส้อน)  3 4 7       
12. ลูกจ้างประจำ 1 - 1       
13. พนักงานราชการ - 1 1       
14. ลูกจ้างชั่วคราว 7 9 16       
15. พนักงานทำความสะอาด 1 7 8       

รวมลูกจ้าง 12 21 33       
รวมบุคลากรทั้งสิ้น 44 98 142       
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 ผลการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ประจำปี
การศึกษา 2568  สรุปผลได้ดังนี้ 
 

 
 
 
 

  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  จำนวนนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ระดับ  3  ขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ  69.23  สูงกว่าปีการศึกษาที่ผ่านมา  ร้อยละ  4.25  จำนวนนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนระดับ  2  ขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ  88.22   สูงกว่าปีการศึกษาที่ผ่านมา  ร้อยละ  3.28  และสัดส่วนจำนวน
นักเรียนที่มีผลการเรียน  0 ร มส  ลดลงร้อยละ  1.05  เมื่อเทียบกับปีการศึกษาที่ผ่านมา  ผลการทดสอบระดับชาติ 
(O-NET)  ปีการศึกษา  2568  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3  มีระดับของคะแนนเฉลี่ยรายวิชาภาษาอังกฤษ สูงกว่า
คะแนนระดับประเทศ  ส่วนผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET)  ปีการศึกษา  2568  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6                  
มีระดับของคะแนนเฉลี่ยรายวิชาภาษาไทย สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ สูงกว่า 
คะแนนระดับจังหวัด และประเทศ  อีกท้ังนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  6  ได้รับการคัดเลือกเข้าศึกษาต่อใน
ระดับอุดมศึกษาในสถาบันต่าง ๆ  (รอบ TCAS68)  รอบที่  1  Portfolio จำนวน  135  คน  รอบที่  2  Quota  จำนวน  
54  คน  จากนักเรียนทั้งหมด  189  คน  รอบที่  3  Admission  จำนวน  33  คน  (รอประกาศผล รอบที่  4  Direct 
Admission)  และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3  สามารถเข้ารับการศึกษาต่อในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  4  โรงเรียน
จ่านกร้อง  จำนวน  247  คน  คิดเป็นร้อยละ  72.01  และสถาบันการศึกษาอ่ืน  จำนวน  96  คน  คิดเป็นร้อยละ  
27.99 
  ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษด้านต่าง ๆ  ทั้งด้านคอมพิวเตอร์ ดนตรี ศิลปะ กีฬา ได้รับการพัฒนาสู่
ความเป็นเลิศ  มีผลงานเชิงประจักษ์  ทั้งระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  ระดับภูมิภาค  และระดับประเทศ  เช่น  
โรงเรียนได้รับรางวัลการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ครั้งที่  73  ปีการศึกษา  2568  ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์  จำแนกเป็น  รางวัลชนะเลิศ  คิดเป็นร้อยละ  10.26  รองชนะเลิศ
อันดับ  1  คิดเป็นร้อยละ  28.21  รองชนะเลิศอันดับ  2  คิดเป็นร้อยละ  10.26  จากจำนวนทั้งสิ้น  39  
รายการ  และเมื่อจำแนกเป็นระดับเหรียญรางวัล  ประกอบด้วย  รางวัลระดับเหรียญทอง  37  รายการ  และ
รางวัลระดับเหรียญเงิน  1  รายการ  และรางวัลชมเชย  1  รายการ  รวมถึงได้รับรางวัลการแข่งขันมารยาท
ไทยชนะเลิศระดับจังหวัด  และรองชนะเลิศระดับประเทศในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น จากกระทรวง
วัฒนธรรม  การแข่งขันวงดนตรีสตริงชนะเลิศระดับจังหวัด รวมถึงการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ  รางวัลรอง
ชนะเลิศการประกวดเครื่องแขวนประยุกต์เนื่องในงานสมโภชพระพุทธชินราช  เป็นต้น 

 มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 

ระดับคุณภาพ  :  ยอดเยี่ยม  
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  สถานศึกษาดำเนินโครงการโรงเรียนคุณธรรม สร้างสรรค์คนดีให้บ้านเมือง ตามโครงการโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. และดำเนินการตามโครงการสถานศึกษาสีขาว  โดยใช้โมเดล   JNK 4C Plus Model                  
กับ PDCA  โดยส่งผลงานเข้ารับการประเมินโครงการสถานสีขาวระดับเพชร  สอดคล้องกับนโยบายของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปลูกฝังผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์  
ส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมทั้งในและนอกห้องเรียนที่เอ้ือต่อการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์  8  
ประการ ตามหลักสูตรและค่านิยมหลักของคนไทย 12  ประการอย่างต่อเนื่อง   
  ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมทักษะและความสามารถในด้านประชาธิปไตยและภาวะความเป็นผู้นำ   
ผ่านกิจกรรมสภานักเรียนที่มีความเข้มแข็ง จากการพัฒนาระบบสภานักเรียนและส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน โดยใช้เทคนิควิธี “5G Model” เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานในทุกกิจกรรมของสภานักเรียน ควบคู่
กับวงจรคุณภาพ (PDCA) ตามแนวคิดของเดมมิ่ง มีบทบาทสำคัญในการดำเนินกิจกรรมด้านการส่งเสริมการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข พัฒนาวินัยนักเรียน ส่งเสริมคุณธรรม 
วิชาการ การมีจิตอาสา และการมีภาวะผู้นำ  จนได้รับรางวัลชนะเลิศเหรียญทองการประกวด  Best Practice  
ด้านการส่งเสริมพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์  8  ประการจากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ์   
 

 
 
 

 
สถานศึกษามีการกำหนดเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน  โดยมีแนวคิดในการ

บริหารและการจัดการศึกษาเพ่ือตอบสนองต่อพันธกิจที่มุ่งสู่วิสัยทัศน์ของโรงเรียน  ให้โรงเรียนเป็นโรงเรียน            
ที่มีคุณภาพเทียบเคียงมาตรฐานสากล  บริหารจัดการโดยประยุกต์ใช้กระบวนการบริหารโดยใช้โรงเรียน               
เป็นฐาน (SBM)  ใช้วงจรการบริหารงานคุณภาพ  JR SMART MODEL  โรงเรียนจ่านกร้องมุ่งสร้างวิถีใหม่                   
วิถีคุณภาพ  "ร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมรับผิดชอบ ร่วมกันภาคภูมิใจ"  JR SMART Model ได้รับการพัฒนาขึ้น              
เพ่ือเป็นกรอบแนวทางสำหรับการบริหารสถานศึกษาอย่างครบวงจร  โดยประกอบด้วย  7  องค์ประกอบ ได้แก่  Job 
Creative Planning (J) การวางแผนสร้างสรรค์  Responsibility (R) การกำหนดบทบาทและความรับผิดชอบ Strategy  
(S) การกำหนดกลยุทธ์  Management (M)  การจัดการที่มีประสิทธิภาพ  Achievement (A) การมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์  
Research (R)  การวิจัยเพ่ือพัฒนา  และ  Teamwork (T)  การทำงานร่วมกัน มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
แผนปฏิบัติการที่สอดคล้องกับเป้าหมาย พันธกิจ สนองความต้องการของนักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน                  
มีหลักสูตรสถานศึกษาที่หลากหลายให้นักเรียนได้เลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจ การจัดการเรียน
การสอนของครูมีประสิทธิภาพ มีการนิเทศกำกับติดตามอย่างสม่ำเสมอ มีสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  ปลอดภัยต่อภัยคุกคาม  ในชีวิตรูปแบบใหม่ และภัยอ่ืน ๆ มีห้องเรียนคุณภาพ

 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
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ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้เต็มตามศักยภาพ  ตามโครงการ นโยบายและจุดเน้นของสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์  และนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ส่งผล
ให้ได้รับรางวัลคุณภาพโรงเรียนต้นแบบ อย.น้อย  ระดับประเทศ  ตลอดจนผู้บริหารได้รับรางวัลผู้อำนวยการ
สถานศึกษาดีเด่น  ระดับประเทศ  จากสมาคมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานแห่งประเทศไทย  รางวัล
ผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น  จากสมาคมผู้บริหารโรงเรียนมัธยมศึกษาแห่งประเทศไทย  รางวัลผู้บริหาร
สถานศึกษาที่มีการบริหารแบบมีส่วนร่วม  จากสมาคมผู้ปกครองและครูแห่งประเทศไทย  ตลอดจนรางวัล             
คุรุสดุดี  จากครุสภา  จนส่งผลให้ได้รับการรับรองการประกันคุณภาพการศึกษา  ด้านมาตรฐานที่ 2                   
การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา  ตัวชี้วัดที่ 2.3  ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้นําทางวิชาการ
และบริหารจัดการ ด้วยหลักธรรมาภิบาล  ในระดับ  5  (Best Practice)  จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา  (องค์การมหาชน)  ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน   
 
 
 
 
 

 ครแูละบุคลากรในทุกกลุ่มสาระ  มีความสามารถในการออกแบบหลักสูตรและจัดทำแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์   นำมาสู่การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้าง
สมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์อย่างมีคุณภาพ  ผ่านกระบวนการคิดและการลงมือปฏิบัติจริงที่
หลากหลาย  ควบคู่กับการพัฒนาทักษะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน  โดยปรับใช้นวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย  ปรับใช้วิธีการสอนแบบ  Active Learning  ส่งผลให้ครูได้รับรางวัลสุดยอดครู
ระดับมัธยมศึกษา  ทั้งในระดับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  และจังหวัดพิษณุโลก  ตลอดจน
ได้รับรางวัลชนะเลิศ  เหรียญทองการประกวด  Best Practice  ด้านการออกแบบนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้
ทั้งในระดับสหวิทยาเขตวังจันทน์  และระดับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์             
ครูมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลพัฒนาการเรียนรู้   ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ นวัตกรรมและ
แหล่งเรียนรู้ในการจัดการเรียนรู้  พร้อมทั้งสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง วัดและประเมินผลด้วย
วิธีการที่หลากหลาย  มีการสร้างนวัตกรรม และทำวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
โดยมีการจัดทำการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน  (Classroom Action Research)  พร้อมมีการตรวจสอบความ
ถูกต้องและระดับคุณภาพจากคณะกรรมการในการนิเทศและติดตามการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  
สำหรับการจัดทำ  รายงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน : การวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล  (CAR1)  การพัฒนา
แผนการจัดการเรียนรู้ (CAR2)  การศึกษารายกรณี (CAR3)  และการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 
(CAR4)  เพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   

 มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
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1)  พัฒนาความสามารถด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษและการคำนวณให้มีพัฒนาการเพ่ิมข้ึน 
2)  ปลูกฝังและเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีผ่านโครงการหรือกิจกรรม  พร้อมการบูรณาการ

ในการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  โดยเฉพาะด้านทักษะมารยาทไทย   
3)  จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ เห็นคุณค่า ความสำคัญ สนับสนุนและยึดมั่น               

ในแนวทางการประกอบอาชีพสุจริต 
4)  นิเทศการจัดการเรียนการสอนของครู ส่งเสริมและสนับสนุนการเป็นผู้นำชุมชนแห่งการเรียนรู้ : 

PLC และพัฒนาวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง  และมีการสะท้อนผลการนิเทศการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอน  เพื่อเป็น
แนวทางในการพัฒนาต่อไป 

5)  สนับสนุน และส่งเสริมให้ครูพัฒนาการวัดและประเมินผลเชิงสมรรถนะ 
6)  พัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียนให้มีความร่มรื่น  โดยการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว  เพ่ือเป็นที่

พักผ่อนและทำกิจกรรมต่าง ๆ  สำหรับนักเรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียน   ตลอดจนมุมสืบค้นเพ่ิมเติม
สำหรับนักเรียนในคาบค้นคว้า 

7)  การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา  เพ่ือการพัฒนาสู่สถานศึกษาที่มีระบบและกลไก
การบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  เพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษา  IQA Award  ในระดับ
ที่สูงขึ้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 แผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นในปีถัดไป 
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โรงเรียนจ่านกร้อง  รหัสสถานศึกษา 1065360461  เลขประจำตัวผู้ เสียภาษี   0-9940-00107-04-8                 

ตั้งอยู่เลขที่  23/17  ถนนจ่านกร้อง   ตำบลในเมือง  อำเภอเมืองพิษณุโลก  จังหวัดพิษณุโลก  รหัสไปรษณีย์ 65000  
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
กระทรวงศึกษาธิการ  โทรศัพท์   0-5524-5743   โทรสาร  0-5524-5743   E-Mail  Janokrong@jr.ac.th                      

Website  http://www.jr.ac.th  Facebook  โรงเรียนจ่านกร้อง :: janokrong school  เปิดทำการสอนตั้ งแต่              
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่   1  ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่   6  รวมจำนวน  61  ห้องเรียน  ประกอบด้วย                        
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1-2  จำนวน  12  ห้องเรียน  และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3  จำนวนระดับชั้นละ  13  
ห้องเรียน  และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  4 – 6  จำนวนระดับชั้นละ  8  ห้องเรียน  ซึ่งตั้งอยู่บนเนื้อที่ทั้งหมด  13  ไร่  
83  ตารางวา  ครอบคลุมเขตพ้ืนที่บริการ  ได้แก่  ตำบลในเมือง  ตำบลพลายชุมพลและตำบลบ้านคลอง  

 
 
  

ปี พ.ศ. ข้อมูลโรงเรียน 

พ.ศ.2504 โรงเรียนจ่านกร้อง  ก่อตั้งเมื่อวันที่  17  มกราคม  พ.ศ.2504   
เปิดสอนระดับชั้นประถมศึกษาตอนปลาย  โดยมี  นายมานะ เอี่ยมสกุล  
อาจารย์ใหญ่โรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม  รักษาการในตำแหน่งครูใหญ่ 

พ.ศ.2505 นายสนิธ  บำรุงพันธ์  รักษาการตำแหน่งครูใหญ่ก่อสร้างอาคารเรียน 
แบบ  004  ขนาด  8  ห้องเรียน  1  หลัง  โดยใช้บริเวณโรงเรียนการช่าง  
(โรงเรียนช่างไม้เดิม)  จึงอาศัยเช่าที่บริเวณวัดคูหาสวรรค์  
เป็นสถานที่ก่อสร้างเมื่อวันที่  11  ธันวาคม  พ.ศ.2505   
และได้ย้ายออกจากโรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม 

พ.ศ.2506 โรงเรียนเป็นที่ยอมรับของชุมชน  โดยมีจำนวนนักเรียนเพิ่มขึ้นถึง  12  ห้องเรียน  
ส่งผลให้อาคารและห้องเรียนมีจำนวนไม่เพียงพอ  ทางโรงเรียนจ่านกร้องจึงได้ 
ฝากเรียนที่โรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม  จำนวน  4  ห้องเรียน 

1. ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 

ข้อมูลพื้นฐาน 1.1 

 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ส่วนที่ 2 

ประวัติโรงเรียนโดยสังเขป 1.2 

mailto:Janokrong@jr.ac.th
http://www.jr.ac.th/
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ปี พ.ศ. ข้อมูลโรงเรียน 

พ.ศ.2507 คณะกรรมการศึกษา  จัดสร้างอาคารเรียนกึ่งมาตรฐานขนาด  7X40  เมตร  
จำนวน  1  หลัง  และจัดซื้อที่ดินขยายบริเวณพ้ืนที่ของโรงเรียน  เพ่ือดำเนินการ
ก่อสร้างอาคารใหม่บนพ้ืนที่  45  ตารางวา 

พ.ศ.2508 คณะกรรมการศึกษา  จัดสร้างอาคารโรงอาหาร / หอประชุม 1 หลัง 

พ.ศ.2510 คณะกรรมการศึกษา  จัดสร้างอาคารห้องสมุดและวิทยาศาสตร์จัดสร้าง 
อาคารเรียนแบบ  004  จำนวน  10  ห้องเรียน  และห้องหัตถศึกษาแบบ 313 A  

พ.ศ.2514 นายฉลอง  สายหยุด  ได้รับการแต่งตั้งเป็นครูใหญ่ 

พ.ศ.2517 ได้รับงบประมาณจัดสร้างอาคารเรียนแบบ  031  จำนวน  8  ห้องเรียน 

พ.ศ.2518 ได้รับงบประมาณต่อเติมอาคารเรียนแบบ  031  จำนวน  6  ห้องเรียน  
และสร้างโรงฝึกงาน  1  หลัง  ห้องน้ำ  1  หลัง 

พ.ศ.2519 
 

พ.ศ.2520   

กรมสามัญศึกษา  ได้พิจารณาอนุมัติให้ยุบโรงเรียนระดับประถมศึกษา 
และจัดตั้งเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น   
เริ่มการจัดการเรียนการสอนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1   

พ.ศ.2522 
พ.ศ.2523   

กรมสามัญศึกษาและคณะกรรมการศึกษาจัดซื้อที่ดินเพิ่ม  2  ไร่  1  งาน 
เริ่มจัดการเรียนการสอนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  4  

พ.ศ.2524 ได้รับงบประมาณสร้างบ้านพักครูแบบ  202  ก  
และรั้วคอนกรีตเสริมเหล็กยาวประมาณ 300 เมตร 

พ.ศ.2526 ได้รับงบประมาณสร้างอาคารชั่วคราว 4 ห้องเรียนจัดรื้ออาคารห้องสมุด 
อาคารชั่วคราว บ้านพักครู เพ่ือสร้างอาคารเรียนแบบ 424 ล. 

พ.ศ.2528 
 

พ.ศ.2529 
พ.ศ.2531 
พ.ศ.2533 
พ.ศ.2534 
พ.ศ.2535 
พ.ศ.2536 
พ.ศ.2537 

นายสงวน คงชู  ย้ายมาดำรงตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียน 
โดยเปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 2 ห้องเรียน 
ได้รับงบประมาณสร้างอาคารเรียนแบบ 424 ล. 1 ห้องเรียน 
ได้รับงบประมาณสร้างอาคารโรงฝึกงานแบบ 306 ล/27 1 หลัง 
ได้รับงบประมาณสร้างอาคารหอประชุมแบบมาตรฐาน 101 ล /27 1 หลัง 
นายประถม  ทองคำพงษ์  ย้ายมาดำรงตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียน 
ได้รับงบประมาณสร้างอาคารเรียนพิเศษ 7 ชั้น 1 หลัง 
นายฉลอง  เกษน้อย  ย้ายมาดำรงตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียน 
ได้รับงบประมาณสร้างบ้านพักภารโรง 1 หลัง 
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ปี พ.ศ. ข้อมูลโรงเรียน 

พ.ศ.2539 
 

พ.ศ.2540 
พ.ศ.2544 
พ.ศ.2549 

 
 
 

 
พ.ศ.2550 

 
 

พ.ศ.2551 
 
 

พ.ศ.2552 
 

 
พ.ศ.2554 
พ.ศ.2555 

 
พ.ศ.2556 

 
พ.ศ.2557 

 
 

พ.ศ.2557 
 
 

นายเอกศักดิ์ พันปี ย้ายมาดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการ 
ได้ปรับปรุง พัฒนาห้องเรียนเป็นศูนย์การเรียน 
นายธงชัย  จักกาบาตร์  ย้ายมาดำรงตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียน 
นายองอาจ  สุขแสงสุวรรณ  ย้ายมาดำรงตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียน 
โรงเรียนจ่านกร้องเปิดสอน ระดับชั้น ม.1-ม.6 จำนวน 60 ห้องเรียน 
จำนวนนักเรียน 3,110 คนโรงเรียนมีชื่อเสียงโด่งดัง จากการ 
ประกวดวงดนตรีลูกทุ่ง ได้รับรางวัลรางวัลถ้วยพระราชทานจาก 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยาม บรมราชกุมารี 
Champ of the Champ จากโมเดิร์นไนน์ ทีวี ปีที่ 1 
วงดนตรีลูกทุ่งโรงเรียนจ่านกร้อง ได้รับรางวัลถ้วยพระราชทานจาก 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี Champ of the Champ  
จากโมเดิร์นไนน์ทีวี ปีที่ 2 
วงดนตรีลูกทุ่งโรงเรียนจ่านกร้องได้รับรางวัลถ้วยพระราชทาน 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี จากสยามกลการ ยามาฮ่าและ
ชนะเลิศ OTOP 
ได้รับการคัดเลือกเข้าโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล (World-Class Standard 
School) และได้รับรางวัลเหรียญทองดีเยี่ยม หนึ่งโรงเรียนหนึ่งนวัตกรรม  
จากสำนักงานเลขาธิการคุรุสภา 
นายช่วยชาติ  ตันตระกูล  ย้ายมาดำรงตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียน 
โรงเรียนได้รับการคัดเลือกเป็นโรงเรียนต้นแบบลูกเสือ 
รางวัลโรงเรียนประชาธิปไตยต้นแบบ  จากสำนักนายกรัฐมนตรี 
โรงเรียนได้รับการสนับสนุนงบประมาณปรับปรุงรั้วโรงเรียน  จำนวน 800,000 บาท 
จากโรงงานยาสูบ  กระทรวงการคลัง  
โรงเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศแชมป์ออฟเดอะแชมป์ปีที่ 7 จากรายการชิงช้าสวรรค์
การประกวดวงดนตรีลูกทุ่ง ได้รับถ้วยพระราชทานจากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
สยามบรมราชกุมารี ช่องโมเดิร์นไนน์ 
โรงเรียนได้ดำเนินการก่อสร้างอนุสาวรีย์ท่านจ่านกร้อง – ท่านจ่าการบุญ  
และอัญเชิญประดิษฐาน  เมื่อวันที่  7  กันยายน  2557 
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ปี พ.ศ. ข้อมูลโรงเรียน 

พ.ศ.2557 
 

พ.ศ.2557 
 
 

พ.ศ.2558 
 
 

พ.ศ.2559  
 
 

พ.ศ.2559 
พ.ศ.2560  
พ.ศ.2562   
พ.ศ.2564 
พ.ศ.2565 
พ.ศ.2566 
พ.ศ.2567 

โรงเรียนได้รับงบสนับสนุนสร้างทางเดินเท้า  (Cover Way)  
จำนวน  800,000  บาท  จากโรงงานยาสูบ  กระทรวงการคลัง 
โรงเรียนได้รับการสนับสนุนจากท่าน  ศน.อรพรรณ  หยีวิยม  ได้บริจาคเงิน                        
จำนวน 505,000 บาท เพ่ือปรับปรุงอาคารฝึกงานเป็นอาคารพยาบาลหยีวิยม 5  
และได้ทำการส่งมอบอาคาร  เมื่อวันที่  2  กุมภาพันธ์  2558 
โรงเรียนได้รับการสนับสนุนจากท่าน ศน.อรพรรณ  หยีวิยม  ได้บริจาคเงิน  
จำนวน  1,400,000  บาท  เพ่ือก่อสร้างอาคารปกครองหยีวิยม  2   
และได้ทำการส่งมอบอาคาร  เมื่อวันที่  23  ธันวาคม  2558 
โรงเรียนได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนแบบ  318 ล / 55-ก  
งบประมาณ  18,688,000  บาท  โดยเริ่มทำสัญญาวันที่  28  มีนาคม 2559  
ถึงวันที่  3  มีนาคม  2559 
นายเสน่ห์  เทศนา  ย้ายมาดำรงตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียน 
โรงเรียนได้งบประมาณอาคารเรียน  318 ล / 55-ก  วันที่  18  กรกฎาคม  2560 
นายเฉลียว  คำดี  ย้ายมาดำรงตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียน 
นายเมธี  ศรีรันต์  ย้ายมาดำรงตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียน 
นายเสกสันต์  ทองม่วง  ย้ายมาดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการจนถึงปัจจุบัน  
โรงเรียนได้รับเงินบริจาคจากผู้มีจิตศรัทธา  จัดซื้อที่ดินเพ่ิม  1  งาน  15  ตารางวา 
โรงเรียนได้มีการรื้อถอนอาคารเรียน (อาคาร 1) รวมถึงอาคารประกอบ ได้แก่ 
บ้านพักครู ห้องสุขา บริเวณโดยรอบอาคาร 1 และได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคาร
เรียนแบบพิเศษ งบประมาณ 54,300,000 บาท โดยเริ่มทำสัญญาวันที่ 27 กันยายน 
2567 ถึงวันที่ 20 เมษายน 2569 

 

 
 
▪ ปรัชญาโรงเรียน (Philosophy)  

“ เรียนดี  กีฬาเด่น  เน้นมารยาท  เปรื่องปราชญ์ศิลป์ ” 
  Being studious and diligent learners, prominence with sports, having a good 

manner and brilliance in Arts. 
 

แนวทางการจัดการศึกษา 1.3 
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▪ วิสัยทัศน์ (Vision)  

“ โรงเรียนจ่านกร้องเป็นผู้นำด้านเทคโนโลยี  มีคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานสากล  
   บนพื้นฐานความเป็นไทย ” 

 Janokrong School is a leader in technology education, with a quality of education 
according to international standards on the basis of being Thai. 

▪ พันธกิจ (Mission) 

 1.  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและตามมาตรฐานสากล  
To develop learners to have quality according to educational standards and 
international standards. 

 2.  เสริมสร้าง คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ รักความเป็นไทย 
 To strengthen morality, ethics, desirable values and love being Thai. 
 3.  พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนรู้ สื่อเทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ ให้เอื้อต่อการจัดการศึกษา 

To develop the curriculum for learning management, technology media and 
learning resources to support educational management. 

 4.  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
To develop teachers and educational personnel to have quality according to 
professional standards. 

 5.  พัฒนาการบริหารจัดการด้วยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ อย่างมีคุณภาพ 
 To develop management with the quality information technology systems. 
 6.  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนและภาคีเครือข่ายในการพัฒนาการศึกษา 

To promote the participation of communities and network partners in 
educational development. 

▪ เอกลักษณ์ (Uniqueness)  

“ กิจกรรมดี  ดนตรีเด่น  เน้นเทคโนโลยี ” 
  Good at activities, outstanding in music, focusing on technology. 

▪ อัตลักษณ์ (Identity)   

“ แสดงออกอย่างสร้างสรรค์ ” 
  Show off creatively 
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▪ อักษรย่อ (Initials)  

ภาษาไทย  :  จ.ร.  มาจากคำว่า  จ่านกร้อง 
ภาษาอังกฤษ  :  JR  มาจากคำว่า  Janokrong  

▪ คติพจน์ (Motto)  

“ ผู้หมั่นเสมอ  ย่อมมีโอกาสสำเร็จ ” 
  Continuous perseverance leads to a chance of success. 

▪ สีประจำโรงเรียน (Color)  

  ชมพู – ขาว  (ชมพู  หมายถึง  ความรัก,  สีขาว  หมายถึง  ความบริสุทธิ์) 
  ชมพู – ขาว  หมายถึง  ความรักอันบริสุทธิ์ที่ครูมีต่อศิษย์ 
  Pink and White  (Pink signifies love, White signifies purity) 
  Pink and White  reflect teacher’s pure love to their students. 

▪ ตราประจำโรงเรียน (Emblem)  

รูปท่านจ่านกร้องตั้งอยู่ตรงกึ่งกลางของวงกลมล้อมรอบด้วยกนกลายไทย 
▪ พระพุทธรูปประจำโรงเรียน (Buddha Image)  

 

 

 

 

พระศรีศากยมุนีศรีจ่านกร้อง 
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▪ อนุสาวรีย์และสิ่งศักดิ์สิทธิ์ประจำโรงเรียน  

(Monuments and sacred objects of the school)  
 
 
 
 
 
 

  อนุสาวรีย์ท่านจ่านกร้องและท่านจ่าการบุญ 
▪ อนุสาวรีย์และสิ่งศักดิ์สิทธิ์ประจำโรงเรียน  

(Monuments and sacred objects of the school)  

 

 

 

 

  ศาลพระภูมิและศาลตายาย 
▪ ต้นไม้ประจำโรงเรียน (Flora)  

   
   
   
 
 

  ชื่อสามัญ : ชมพูพันธุ์ทิพย์ (ชมพูอินเดีย, ตาเบบูยา, ธรรมบูชา) 
  ชื่อวิทยาศาสตร์ : Tabebuia rosea (Bertol.) DC. 
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▪ เป้าประสงค์ (Goals) 
 1.  ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและตามมาตรฐานสากล  

Learners have quality according to educational standards and international standards. 
 2.  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ รักความเป็นไทย 
 Learners have morality, ethics, desirable values and love being Thai. 
 3.  สถานศึกษามีหลักสูตร การจัดการเรียนรู้ สื่อเทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดการศึกษา 

The educational institution has a curriculum for learning management, technology 
media, and learning resources to support educational management. 

 4.  ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
Teachers and educational personnel have quality according to professional standards. 

 5.  สถานศึกษามีการบริหารจัดการด้วยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ อย่างมีคุณภาพ 
The educational institutions are managed with the quality information technology 
systems. 

 6.  ชุมชนและภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษา 
 Communities and network partners are involved in the development of education. 

▪ คุณลักษณะอันพึงประสงค์   (Desirable Characteristics) 
 1.  รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์  (Love of nation, religion and king) 
 2.  ซื่อสัตย์สุจริต  (Honesty and integrity) 
 3.  มีวินัย  (Self-discipline) 
 4.  ใฝ่เรียนรู้  (Avidity for learning) 
 5.  อยู่อย่างพอเพียง  (The way of life  with sufficiency  economy) 
 6.  มุ่งม่ันในการทำงาน  (Dedication and commitment to work) 
 7.  รักความเป็นไทย  (Cherishing Thai-ness) 
 8.  มีจิตสาธารณะ  (Public-mindedness) 

▪ สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน (Learners’ Key Competencies) 
1.  ความสามารถในการสื่อสาร  (Communication capacity) 
2.  ความสามารถในการคิด  (Thinking  capacity) 
3.  ความสามารถในการแก้ปัญหา  (Problem-solving capacity) 
4.  ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต  (Capacity for applying life skills) 
5.  ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี  (Capacity for technological application) 
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โครงสร้างการบริหารโรงเรียน 1.4 
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▪ ข้อมูลผู้บริหาร   

ผู้อำนวยการโรงเรียน   
 นายเสกสันต์  ทองม่วง  ผู้อำนวยการโรงเรียนจ่านกร้อง  
 วุฒิการศึกษาสูงสุด  ปริญญาโท  (กศ.ม.บริหารการศึกษา)  มหาวิทยาลัยนเรศวร   
 โทรศัพท์  :  099-368-9339  e-mail  :  seksan.th@jr.ac.th 
 ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนจ่านกร้องตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม  พ.ศ. 2565  จนถึงปัจจุบัน 

▪ รองผู้อำนวยการโรงเรียน  4  ท่าน 
1)  นางภัททิรา  ลัดดากลม  วุฒิการศึกษา  ปริญญาโท  สาขาภาษาอังกฤษ     
โทรศัพท์  087-319-6988  e-mail : pattira.la@jr.ac.th   
รับผิดชอบกลุ่มบริหารงบประมาณและบุคคล 
2)  นายปวี  รวิกานนท์  วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท  สาขาบริหารการศึกษา 
โทรศัพท์  080-347-9823  e-mail : pawee.r@jr.ac.th   
รับผิดชอบกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 
3)  นางสาวนวลนภา  พระพรหม  วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาเอก  สาขาบริหารการศึกษา 
โทรศัพท์  081-393-4583  e-mail : nulnapha.p@jr.ac.th   
รับผิดชอบกลุ่มบริหารทั่วไป 

 4)  นางสาวศศิภา  อุตม์อ่าง  วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท  สาขาบริหารการศึกษา 
โทรศัพท์  065-165-5153  e-mail : sasipha.u@jr.ac.th   
รับผิดชอบกลุ่มบริหารวิชาการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อมูลบุคลากร 1.5 

mailto:seksan.th@jr.ac.th
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▪   จำนวนครูและบุคลากร  (ข้อมูล  ณ  วันที่  10  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2568) 
 

 

ที่ ประเภท / ตำแหน่ง 
เพศ 

รวม 
วิทยฐานะ 

รวม 
ชาย หญิง ค.ศ.4 ค.ศ.3 ค.ศ.2 ค.ศ.1 ครูผู้ช่วย 

1 ผู้บริหารสถานศึกษา 
- ผู้อำนวยการ 1 - 1 - 1 - - - 1 
- รองผู้อำนวยการ 1 3 4 - 1 3 - - 4 

รวม 2 3 5 - 2 3 - - 5 

2 ครูผู้สอน 
1. กลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาไทย - 10 10 - 7 1 1 1 10 
2. กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 5 11 16 - 11 2 2 1 16 
3. กลุ่มสาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี

11 16 27 - 21 3 2 1 27 

4. กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ 5 10 15 - 5 5 4 1 15 
5. กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาฯ 3 3 6 - 1 1 4 - 6 
6. กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 1 3 4 - 1 2 1 - 4 
7. กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชพี 1 3 4 - 1 2 1 - 4 
8. กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาตา่งประเทศ 

3 16 19 - 10 4 5 - 19 

9. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 1 2 3 - - 1 1 1 3 

รวม 30 74 104 - 56 22 21 5 104 

3 10. ลูกจ้างชั่วคราว (ครูผู้สอน)  3 4 7       
11. ลูกจ้างประจำ 1 - 1       
12. พนักงานราชการ - 1 1       
13. ลูกจ้างชั่วคราว 7 9 16       
14. พนักงานทำความสะอาด 1 7 8       

รวมลูกจ้าง 12 21 33       

รวมบุคลากรทั้งสิ้น 44 98 142       
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▪ อัตราส่วนครูต่อนักเรียน  จำนวนนักเรียน  ปีการศึกษา 2568 
(ข้อมูล  ณ  วันที่  10  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2568) 
 
 

 

ระดับชั้น 
จำนวน 

ห้องเรียน 
จำนวนนักเรียน 

ชาย หญิง รวม 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 12 216 258 474 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 12 179 291 470 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 13 199 300 499 

รวมมัธยมศึกษาตอนต้น 37 594 849 1,443 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 8 138 167 305 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 8 111 199 310 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 8 112 165 277 

รวมมัธยมศึกษาตอนปลาย 24 361 531 992 

รวมทั้งสิ้น 61 955 1,380 2,335 

 

▪ จำนวนข้าราชการครู  (ข้อมูล  ณ  วันที่  10  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2568) 
  

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ชาย หญิง รวม 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย - 10 10 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 5 11 16 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 11 16 27 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 5 10 15 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 3 3 6 

กลุมสาระการเรียนรู้ศิลปะ 1 3 4 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 1 3 4 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 3 16 19 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (กิจกรรมแนะแนว) 1 2 3 

รวม 30 74 104 

อัตราส่วนครู : นักเรียน 1 : 22 
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▪ วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร  (ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา)  

(ข้อมูล  ณ  วันที่  10  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2568) 
 

วุฒิการศึกษาสูงสุด จำนวน (คน) ร้อยละ 

ปริญญาตรี 50 45.87 

ปริญญาโท 58 53.21 
ปริญญาเอก 1 0.92 

รวม 109 100.00 

 

 

▪ สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน (ครูผู้สอน)  
(ข้อมูล  ณ  วันที่  10  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2568) 
 

สาขาวชิา 
จำนวน (คาบ) จำนวน (คน) ภาระเฉลี่ย (คาบ/สปัดาห์) 

ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 
ภาษาไทย 177 177 11 10 16.09 17.70 

คณิตศาสตร์ 270 272 16 16 16.88 17.00 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 439 445 27 27 16.26 16.48 

สังคมศึกษาฯ 285 285 15 15 19.00 19.00 

สุขศึกษาและพลศึกษา 104 104 6 6 17.33 17.33 

ศิลปะ 79 73 6 4 13.17 18.25 

การงานอาชพี 116 120 5 4 23.20 30.00 

ภาษาตา่งประเทศ 383 367 20 19 19.15 19.32 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 62 62 3 3 20.67 20.67 

รวม 1915 1905 109 104 17.57 18.32 
 

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

45.87 

0.92 

53.21 
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▪ วิทยฐานะ  (ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา)    
(ข้อมูล  ณ  วันที่  10  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2568) 
 

วิทยฐานะ จำนวน (คน) ร้อยละ 
ครูเช่ียวชาญ 0 0.00 
ครูชำนาญการพเิศษ 58 53.21 
ครูชำนาญการ 25 22.93 
คร ู 21 19.27 
ครูผู้ช่วย 5 4.59 

รวม   109 100.00 

 
 

 

▪ จำนวนนักเรียนปีการศึกษา  2568  รวม  2,335  คน   

(ข้อมูล  ณ  วันที่  10  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2568) 
 

 

ระดับชั้นเรียน ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 รวม 
จำนวนห้อง 12 12 13 8 8 8 61 

เพศ 
ชาย 216 179 199 138 111 112 955 
หญิง 258 291 300 167 199 165 1,380 

รวม 474 470 499 305 310 277 2,335 

เฉลี่ยต่อห้อง 40 39 39 38 39 35 39 
 

ครูชํานาญการพิเศษ ครูชํานาญการ ครู ครูผู้ช่วย

ข้อมูลผู้เรียน 1.6 

ครผูู้ช่วย 4.59 

คร ู19.27 

ครชูำนาญการ 22.93 

ครูชำนาญการพิเศษ 53.21 
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เปรียบเทียบจำนวนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - 6 
ปีการศึกษา  2566 - 2568 
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▪ ข้อมูลการศึกษาต่อของนักเรียน   
ข้อมูลการศึกษาต่อระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  (ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3)  ปีการศึกษา 2568 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

▪ ข้อมูลการศึกษาต่อของนักเรียน   
ข้อมูลการศึกษาต่อระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  (ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6)  ปีการศึกษา 2568 
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▪ ข้อมูลการศึกษาต่อของนักเรียน   
ข้อมูลการศึกษาต่อระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  (ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6)  ปีการศึกษา 2568 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

23 
 

▪ ข้อมูลการศึกษาต่อของนักเรียน   
ข้อมูลการศึกษาต่อระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  (ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6)  ปีการศึกษา 2568 
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โครงสร้างการจัดแผนการเรยีนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.1-ม.3) ปีการศึกษา 2568 

ห้อง แผนการเรียน ห้อง แผนการเรียน ห้อง แผนการเรียน 
  ม.1.1 แผนการเรียนภาษาอังกฤษ ม.2.1 แผนการเรียนภาษาอังกฤษ ม.3.1 แผนการเรียนภาษาอังกฤษ 
ม.1.2 แผนการเรียนภาษาไทย ม.2.2 แผนการเรียนภาษาไทย ม.3.2 แผนการเรียนภาษาอังกฤษ 
ม.1.3 แผนการเรียน  

ดนตรไีทย/ดนตรสีากล 
ม.2.3 แผนการเรียน  

ดนตรไีทย/ดนตรสีากล 
ม.3.3 แผนการเรียนภาษาไทย 

ม.1.4 แผนการเรียนศลิปะ ม.2.4 แผนการเรียนศลิปะ ม.3.4 แผนการเรียน  
ดนตรไีทย/ดนตรสีากล 

ม.1.5 แผนการเรียนคอมพิวเตอร ์ ม.2.5 แผนการเรียนคอมพิวเตอร ์ ม.3.5 แผนการเรียนศลิปะ 

ม.1.6 แผนการเรียนคอมพิวเตอร ์ ม.2.6 แผนการเรียนคอมพิวเตอร ์ ม.3.6 แผนการเรียนคอมพิวเตอร ์
ม.1.7 แผนการเรียน 

ทักษะงานอาชีพ 
ม.2.7 แผนการเรียน 

ทักษะงานอาชีพ 
ม.3.7 แผนการเรียนคอมพิวเตอร ์

ม.1.8 แผนการเรียนพลศึกษา ม.2.8 แผนการเรียนพลศึกษา ม.3.8 แผนการเรียน 
ทักษะงานอาชีพ 

ม.1.9 แผนการเรียน  
วิทยาศาสตร์-คณติศาสตร ์

ม.2.9 แผนการเรียน  
วิทยาศาสตร์-คณติศาสตร ์

ม.3.9 แผนการเรียนพลศึกษา 

ม.1.10 แผนการเรียน  
วิทยาศาสตร์-คณติศาสตร ์

ม.2.10 แผนการเรียน  
วิทยาศาสตร์-คณติศาสตร ์

ม.3.10 แผนการเรียน  
วิทยาศาสตร์-คณติศาสตร ์

ม.1.11 แผนการเรียน  
วิทยาศาสตร์-คณติศาสตร ์

ม.2.11 แผนการเรียน  
วิทยาศาสตร์-คณติศาสตร ์

ม.3.11 แผนการเรียน  
วิทยาศาสตร์-คณติศาสตร ์

ม.1.12 แผนการเรียน  
วิทยาศาสตร์-คณติศาสตร์ 
(Gifted) 

ม.2.12 แผนการเรียน  
วิทยาศาสตร์-คณติศาสตร์ 
(Gifted) 

ม.112 แผนการเรียน  
วิทยาศาสตร์-คณติศาสตร ์

    ม.3.13 แผนการเรียน  
วิทยาศาสตร์-คณติศาสตร์ 
(Gifted) 

 
 
 
 
 
 

ข้อมูลหลักสูตรสถานศึกษา 1.7 
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แผนการเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.4-ม.6) ปีการศึกษา 2568 

ห้อง แผนการเรียน ห้อง แผนการเรียน ห้อง แผนการเรียน 
ม.4.1 แผนการเรียน  

ภาษาไทย-นิตศิาสตร์-รัฐศาสตร ์
ม.5.1 แผนการเรียน  

ภาษาไทย-นิตศิาสตร์-รัฐศาสตร ์
ม.6.1 แผนการเรียน  

ภาษาไทย-นิตศิาสตร์-รัฐศาสตร ์
ม.4.2 แผนการเรียน  

ภาษาอังกฤษ 
ม.5.2 แผนการเรียน  

ภาษาอังกฤษ 
ม.6.2 แผนการเรียน  

ภาษาอังกฤษ 
ม.4.3 แผนการเรียน  

ภาษาฝรั่งเศส/ญี่ปุ่น/เกาหลี  
ม.5.3 แผนการเรียน  

ภาษาฝรั่งเศส/ญี่ปุ่น/เกาหลี  
ม.6.3 แผนการเรียน  

ภาษาฝรั่งเศส/ญี่ปุ่น/เกาหล ี

ม.4.4 แผนการเรียน  
ภาษาจีน 

ม.5.4 แผนการเรียน  
ภาษาจีน 

ม.6.4 แผนการเรียน  
ภาษาจีน 

ม.4.5 แผนการเรียน  
วิทยาศาสตร์-คณติศาสตร ์

ม.5.5 แผนการเรียน  
วิทยาศาสตร์-คณติศาสตร ์

ม.6.5 แผนการเรียน  
วิทยาศาสตร์-คณติศาสตร ์

ม.4.6 แผนการเรียน  
วิทยาศาสตร์-คณติศาสตร ์

ม.5.6 แผนการเรียน  
วิทยาศาสตร์-คณติศาสตร ์

ม.6.6 แผนการเรียน  
วิทยาศาสตร์-คณติศาสตร ์

ม.4.7 แผนการเรียน วิทยาศาสตร์-
คณิตศาสตร์-คอมพิวเตอร ์

ม.5.7 แผนการเรียน วิทยาศาสตร์-
คณิตศาสตร์-คอมพิวเตอร ์

ม.6.7 แผนการเรียน วิทยาศาสตร์-
คณิตศาสตร์-คอมพิวเตอร ์

ม.4.8 แผนการเรียน  
วิทยาศาสตร์-คณติศาสตร์ 
(Gifted)   

ม.5.8 แผนการเรียน  
วิทยาศาสตร์-คณติศาสตร์ 
(Gifted)   

ม.6.8 แผนการเรียน  
วิทยาศาสตร์-คณติศาสตร์ 
(Gifted)   
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▪ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ 3 ข้ึนไป ระดับ 2 ขึ้นไป 
และผลการเรียน 0 ร มส ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6  ปีการศึกษา 2567 - 2568 

 
 

 ปีการศึกษา 2567 ปีการศึกษา 2568 เพิ่มข้ึน/ลดลง 

ผลสัมฤทธิ์ 3 ขึ้นไป 64.98 69.23 4.25 

ผลสัมฤทธิ์ 2 ขึ้นไป 84.94 88.22 3.28 
0 ร มส 3.89 2.84 -1.05 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 1.8 



  

36 
 

 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระฯ ในระดับ 3 ขึ้นไป 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6  ปีการศึกษา 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

▪ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ประจำปีการศึกษา 2568 
 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา 2568  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

 

 

 

 

 
 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 45.97 33.33 25.34 33.52 

คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 49.49 33.70 27.68 35.07 

คะแนนเฉลี่ยสังกัด สพฐ. 48.02 31.92 26.91 34.04 

คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 47.60 32.46 26.81 33.95 

หมายเหตุ  :  คะแนนเฉลี่ย ภาษาอังกฤษ  สูงกว่า  คะแนนระดับ จังหวัด สพฐ. และ ระดับประเทศ  
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา 2568  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

 

 

 

 

 

 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 40.33 37.35 32.48 23.04 34.10 

คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 40.25 36.46 29.71 21.92 32.97 

คะแนนเฉลี่ยสังกัด สพฐ. 40.97 37.30 30.27 21.15 32.16 

คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 40.32 36.96 30.15 21.00 31.99 

หมายเหตุ  :  คะแนนเฉลี่ย สังคมศึกษาฯ ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ สูงกว่า  คะแนนระดับ จังหวัด สพฐ.  
และ ระดับประเทศ   
 

 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา 2566-2568 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
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31.89
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26.38
26.53 25.34

29.88

36.02
33.52

36.52 37.21
34.54

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568

ภาษาไทย อังกฤษ คณิต วิทยาศาสตร์ รวมเฉลี่ย
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา 2566-2568 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 
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46.32

40.33

34.89

42.04

37.35

25.59

30.11
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25.15
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33.25
36.26 34.10

32.71

37.56

33.46

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568

ภาษาไทย สังคม อังกฤษ คณิต วิทยาศาสตร์ รวมเฉลี่ย
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▪ ข้อมูลอาคารเรียน 

อาคารเรียนและอาคารประกอบ  จำนวน  4  หลัง  มีห้องเรียน  จำนวน  61  ห้องเรียน  รวมถึง
มีห้องประกอบการอ่ืน ๆ  จำนวน  55  ห้อง  ห้องน้ำ/ห้องสุขา  จำนวน  11  แห่ง  สนามบาสเกตบอล  
จำนวน  1  สนาม  สนามวอลเลย์บอล  จำนวน  1  สนาม  สนามฟุตซอล  จำนวน  1  สนาม   
 

▪ ข้อมูลห้องเรียน/ห้องปฏิบัติการ/ห้องเรียนพิเศษ 

รายการ จำนวนห้อง รายการ จำนวนห้อง 

1. หอประชุม 1 18. ห้องประชุมย่อย  5 
2. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 6 19. ห้องสมุด 1 

3. ห้องปฏิบัติการ Resource Center 1 20. ห้องดนตรีไทย-ดนตรีสากล 3 
4. ห้องปฏิบัติการฟิสิกส์ 1 21. ห้องนาฏศิลป์ 1 

5. ห้องปฏิบัติการเคมี 1 22. ห้องศิลปะ 2 

6. ห้องปฏิบัติการชีววิทยา 1 23. ห้องจริยธรรม 1 
7. ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์กายภาพ-ชีวภาพ 1 24. ห้องคหกรรม 1 

8. ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 6 25. ห้องพยาบาล 1 

9. ห้องกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 1 26. ศูนย์ถ่ายเอกสาร 3 

10. ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร ์ 1 27. ห้องประชาสัมพันธ์ 1 
11. ห้องแนะแนว 1 28. ห้องเรียนภาษาไทย 9 

12. ห้องพลศึกษา  1 29. ห้องเรียนภาษาต่างประเทศ 10 

13. ห้องเรียนคณิตศาสตร์ 10 30. ห้องเรียนการงานอาชีพ 2 
14. ห้องเรียนสังคมศึกษาฯ 9 31. ห้องเรียนแนะแนว 2 

15. ห้องเรียนสุขศึกษา 1 32. ห้องส่งเสริมจริยธรรม  1 
16. ห้องกองน้อยสตูดิโอ  1 33. ห้องชมรมครู ผู้ปกครอง 

และผู้สนใจทางการศึกษา
โรงเรียนจ่านกร้อง 

1 

17. ห้องเทคโนโลยีทางการศึกษา  1 34. ห้องสมาคมศิษย์เก่า 1 

 
 

ข้อมูลอาคารสถานที่ 1.9 
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▪ แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

 1)  ห้องสมุด จำนวน  2  ห้องเรียน  เนื้อที่ประมาณ  200  ตารางเมตร  ตั้งอยู่ที่อาคาร  4  ชั้น  1
เนื่องจากมีการรื้อถอนอาคารเรียน  ซึ่งเป็นที่ตั้งของห้องสมุดเฉลิมพระเกียรติกาญจนาภิเษก  เมื่อปี  พ.ศ.2566
โรงเรียนจึงจัดสร้างสร้างสถานที่สำหรับใช้เป็นห้องสมุดชั่วคราว  โดยในปีการศึกษา 2568 มีจำนวนหนังสือใน
ห้องสมุด 10,924 เล่ม โดยใช้ระบบการสืบค้นหนังสือและการยืม-คืน ผ่านระบบ Library Digital  ควบคู่กับระบบ
การจดบันทึกแบบ manual  รวมถึงพัฒนาและสร้างระบบสืบค้นและการยืม-คืน  ผ่านระบบ CU- Library  โดย              
มีสถิติจำนวนนักเรียนที่ใช้บริการห้องสมุดในปีการศึกษา  2568  จำนวน  324,189  ครั้ง  โดยจำแนกเป็นกลุ่มคณะ
ครูและบุคลากร  จำนวน  16,789  ครั้ง  คิดเป็นร้อยละ 5.18 และนักเรียน  จำนวน  276,519  ครั้ง  คิดเป็น            
ร้อยละ  85.30  และมีสถิติของการใช้บริการห้องสมุดเพ่ือการสืบค้นในระดับชั้นเรียน  จำนวน  491  ครั้ง  รวม
จำนวน  30,881  ครั้ง   คิดเป็นร้อยละ  9.52     

   2)  ห้องปฏิบัติการ 
    ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์    จำนวน  10  ห้อง 
    ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์    จำนวน  4  ห้อง 
    ห้อง Resource Center    จำนวน  1  ห้อง 
    ห้องปฏิบัติถ่ายทำภาพยนตร์สั้น กองน้อย Studio  จำนวน  1  ห้อง 
    ห้องฝึกซ้อมกระบี่กระบอง    จำนวน  1  ห้อง 
    ห้องกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    จำนวน  1  ห้อง 
    ห้องเรียนศิลปะ/ดนตรี/นาฏศิลป์    จำนวน  3  ห้อง 
    ห้องส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม (มารยาทไทย)  จำนวน  1  ห้อง 
    ห้องคหกรรม    จำนวน  1  ห้อง 
    ห้องศิลปะ    จำนวน  2  ห้อง 
 3)  คอมพิวเตอร์  (ศูนย์ปฏิบัติการคอมพิวเตอร์)   จำนวน  164  เครื่อง 
     คอมพิวเตอร์  (ห้องสืบค้น resource center)  จำนวน  44  เครื่อง 
    คอมพิวเตอร์  (ห้องสมุด)      จำนวน  10  เครื่อง 
    คอมพิวเตอร์  (ใช้เพื่อการบริหารจัดการ)     จำนวน  68  เครื่อง 
    รวมจำนวนคอมพิวเตอร์สำหรับใช้เพ่ือการเรียนการสอน การบริหารจัดการและบริการสืบค้น

ข้อมูล  286  เครื่อง  โดยมีสถิติจำนวนนักเรียนที่สืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ตในปีการศึกษา  2568                  
เฉลี่ย  2,335  คนต่อวัน  คิดเป็นร้อยละ  100.00  ของนักเรียนทั้งหมด   

แหล่งเรียนรู้และการใช้แหล่งเรียนรู้ 1.10 
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▪ การใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
 

แผนภูมิแสดงปริมาณนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
จำแนกตามระดับชั้น  ปีการศึกษา 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ตารางแสดงการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนจำแนกตามแหล่งเรียนรู้  ปีการศึกษา 2568 
 

แผนภูมิแสดงปริมาณนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้ภายโรงเรียน 
จำแนกตามระดับชั้น  ปีการศึกษา 2568 
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แผนภู มิ แสด งป ริ ม าณ ร้ อยละขอ ง นั ก เ รี ยนที่ ใ ช้ แ หล่ ง เ รี ยน รู้
ภ าย โ ร ง เ รี ยนสถิติการใช้บริการห้องสมุด สถิตการยืมหนังสือ
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▪ การใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 
 

ตารางแสดงการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนจำแนกตามแหล่งเรียนรู้  ปีการศึกษา 2568 
 
 

ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู้ สถิติการใช้จำนวนครั้ง 

1 ห้องสมุดโรงเรียนจ่านกร้อง  220 

2 เว็บไซต์ห้องสมุดออนไลน์โรงเรียนจ่านกร้อง 9 

3 บทเรียนออนไลน์ 4 

4 โปรแกรม Geogebra 20 

5 เอกสารเล่มเล็ก 11 

6 powerpoint 28 

7 ห้องศูนย์สืบค้น 120 

8 ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ 270 

9 อาคารสถานที่ภายในโรงเรียน 2 

10 ห้อง Resource 60 
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ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู้ สถิติการใช้จำนวนครั้ง 

11 ห้องปฏิบัติการทางฟิสิกส์ 20 

12 ห้องปฏิบัติการทางชีววิทยา 146 

13 ห้องเรียนคอมพิวเตอร์ 45 

14 ห้องปฏิบัติการเคมี 240 

15 ลานกีฬาหน้าเสาธง 0 

16 ลานสานฝัน 0 

17 ข้างอาคาร 4 2 
18 ห้องนาฏศิลป์ 222 18 
19 ห้องนาฏศิลป์ 223 18 

20 ห้องปฏิบัติการดนตรีสากล 38 

21 ห้องปฏิบัติการงานอาชีพ 180 

22 ห้องปฏิบัติการทางภาษา 445 400 
รวม 1,831 

 

▪ การใช้แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

ตารางแสดงการใช้แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียนจำแนกตามแหล่งเรียนรู้  ปีการศึกษา 256 
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ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู้ สถิติการใช้จำนวนครั้ง 

1 Blooket 4 

2 Youtube 177 
3 เว็บไซต์ต่าง ๆ 914 

4 ห้องสมุดเทศบาลเมืองพิษณุโลก 1 
5 อินเทอร์เน็ต 207 

6 แอปพลิเคชันต่าง ๆ โดยใช้อินเทอร์เน็ต  18 

7 ท้องถิ่นของนักเรียน 13 
8 ศูนย์การเรียนรู้วิทยาศาสตร์จังหวัดพิษณุโลก Project 14 

สสวท. 
237 

9 คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  1 

10 103 Camp ค่ายสมเด็จพระเอกาทศรถ 1 

11 โรงนาบ้านไร่ จังหวัดสุโขทัย 303 
12 วิถีชีวิตประชากรในตําบลบ้านมุง จังหวัดพิษณุโลก 1 

13 มหาวิทยาลัยนเรศวร 2 

14 ท้องฟ้ายามค่ำคืน 1 
15 พระราชวังจันทน์ 5 

16 บึงราชนก 1 

17 สื่อสังคมออนไลน์ 40 
18 บริเวณโรงเรียนและคูน้ำหน้าโรงเรียน 2 

19 บ้าน-ชุมชนที่นักเรียนอาศัยอยู่ 4 
20 สิบค้นจาก Internet , ChatGPT 11 

21 บทเรียนออนไลน์ 60 

22 ทดสอบออนไลน์ 30 
23 ค่ายลูกเสือสนองคุณวิทยา 1 

24 ชุมชนบริเวณโดยรอบโรงเรียนจ่านกร้อง 1 

25 พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติพระพุทธชินราช 3 
26 ศูนย์ประวัติศาสตร์พระราชวังจันทน์ 1 

27 ชมรมกีฬาเทเบิลเทนนิสจังหวัดพิษณุโลก 1 
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ที ่ ชื่อแหล่งเรียนรู้ สถิติการใช้จำนวนครั้ง 

28 ห้องเรียนออนไลน์ โครงการส่งเสริมสุขภาพกาย - ใจ  1 

29 กองบิน46 2 
30 วัดใหญ่ 5 

31 วัดพระพุทธบาทเขาสมอแคลง จังหวัดพิษณุโลก 2 
32 มณฑลทหารบกท่ี 39. หมวดดุริยางค์ 2 

33 ห้องสมุดประชาชน 1 

34 ตลาดในชุมชน 2 
35 ศูนย์การเรียนรู้กลุ่มศิลปะประดิษฐ์ ตําบลบ้านกร่าง 1 

36 Liveworksheet 211 

37 Google Classroom 36 
38 ร้านอาหาร 1 

39 ค่ายลูกเสือ กองบิน 46จังหวัดพิษณุโลก 1 

40 แหล่งท่องเที่ยวบ้านมุง อ.เนินมะปราง 1 
41 ร้านกาแฟ/เบเกอรี่ 1 

42 แพลตฟอร์มออนไลน์ 1 
43 Google Maps/Street View 1 

44 Google /Youtube /Website /สื่อออนไลน์ 10 

45 Chat GPT / Gemini เพ่ือการค้นคว้า 10 
46 Canva.com เพ่ือสร้างสื่อหรือชิ้นงาน 2 

47 วิทยาลัยพระบรมราชชนก วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี  
พุทธชินราช 

1 

รวม 2029 
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▪ ปราชญ์ชาวบ้าน / ภูมิปัญญาท้องถิ่น / ผู้ทรงคุณวุฒิ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ตารางแสดงการใช้ปราชญ์ชาวบ้าน / ภูมิปัญญาท้องถิ่น / ผู้ทรงคุณวุฒิ ปีการศึกษา 2568 

ที ่ รายช่ือ เรื่องท่ีให้ความรู้ สถิติ/ปี 
1 วิทยากร บ.ดิไอดีติวเตอร์ กิจกรรมสอนเสริม ระดับ ม.6 2 

2 รศ.ดร.ชัยวัฒน์ นามนาค ความน่าจะเป็น 20 

3 สมุนไพรในท้องถิ่นของตนเอง การสร้างองค์ความรู้ฯ 25 
4 นางกิ่งแก้ว บรรลุผลสกุล วิทยาศาสตร์ ม.ต้น 4 

5 คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

นําเสนอโครงงาน STEAM PROJECT 10 

6 นางสมพิศ ภู่เพ็ชร์ ค่ายดาราศาสตร์ “เที่ยววัง นั่งดูดาว” 4 

7 ทหารค่ายสมเด็จพระเอกาทศรถ การทดสอบจิตใจ กระโดดหอ  
การดํารงชีพในป่า 

1 

8 วิทยากรศูนย์วิทยาศาสตร์เพื่อการศึกษา
พิษณุโลก 

ท้องฟ้าจําลอง มนุษย์อวกาศ 1 
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ที ่ รายช่ือ เรื่องท่ีให้ความรู้ สถิติ/ปี 

9 โรงนาบ้านไร่ จังหวัดสุโขทัย การผสมสี การทําผ้ามัดย้อม 303 

10 วิทยากรท้องถิ่นในตําบลบ้านมุง อําเภอเนิน
มะปรางจังหวัดพิษณุโลก 

ภูมิปัญญาท้องถิ่นในตําบลบ้านมุง  
อําเภอเนินมะปราง จังหวัดพิษณุโลก 

2 

11 นางสาวนิภาพร เพียงจันทร์ วิทยากร เนื่องในงาน Astro Night 2026 
ภายใต้แนวคิด “ตามหาดวงดาวในวัยเด็ก
ของเรา” เมื่อวันที่ 10 มกราคม 2569 
ณ NU Life Park มหาวิทยาลัยนเรศวร 

1 

12 ผู้นําชุมชน หรือหมู่บ้าน ปัญหาสิ่งแวดล้อม และแนวการแก้ไข 1 
13 ศาลเยาวชนและครอบครัวจังหวัดพิษณุโลก กิจกรรมพัฒนารู้ทันสื่อและกฎหมาย 2 

14 รศ.ดร.วศิน ปัญญาวุฒิตระกูล ประเด็นสําคัญในประวัติศาสตร์
ประวัติศาสตร์ในท้องถิ่น 

2 

15 นายยงยศ ชูชีพ ลักษณะการแต่งกายของไทย 1 

16 แหล่งเรียนรู้การผลิตสินค้าในชุมชน 
ของนักเรียน 

การผลิตสินค้าและบริการในท้องถิ่น 2 

17 หัวหน้าชมรมกีฬาเทเบิลเทนนิส จังหวัด
พิษณุโลก 

เทคนิคการพัฒนาทักษะสู่ความเป็นเลิศ
ทางด้านกีฬา 

1 

18 นายธีรพงศ์ กล้าหาญ กิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสืออากาศ 1 

19 นางวรพร ยุงหนู การบรรเลงรวมวง 1 
20 การทำกล้วยตาก ธุรกิจ SME 2 

21 นายสุชาติ สาดอ่ำ การสานไม้ไผ่ 1 
22 นายอนุชา เรืองหิรัญ การทําเครื่องแขวนโบราณ  

และเครื่องแขวนประยุกต์ 
1 

23 คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ นําเสนอผลงาน 2 
24 คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาต่างประเทศ 
ค่ายภาษาต่างประเทศ 9 

25 นายเกียรตินันท์ วีระวัฒนะกูล  สอนเสริมเพ่ิมเติมความรู้ A-Level,  
O-NET วิชาภาษาอังกฤษ 

2 

26 1 Rise Up Thailand แลกเปลี่ยนวัฒนธรรมไทยและเกาหลี 1 

27 App Pleco สืบค้นคําศัพท์ และ ลําดับขีดตัวอักษรจีน 10 
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ที ่ รายช่ือ เรื่องท่ีให้ความรู้ สถิติ/ปี 

28 คณะวิทยากรด้านภาษาอังกฤษ จากบริษัทไร่
ขนุนกรุ๊ฟ จํากัด 

English we like 2 

29 นายวินัย อุดมสุข 
นางสาวชนิตา คุ้มญาติ 

กิจกรรมสอนเสริม โครงการพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากผลการ 
ทดสอบระดับชาติ O-NET(วิชา
ภาษาอังกฤษ) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3
กิจกรรมสอนเสริม โครงการพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากผลการ 
ทดสอบระดับชาติ O-NET (วิชา
ภาษาอังกฤษ) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

3 

30 ผศ.ภาวิดา มหาวงค ์ การปรับตัวเข้ามหาวิทยาลัย 1 

รวม 117 
 
 
 

 

 

 1)  สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนเมือง  (จังหวัดพิษณุโลกมีประชากร
ทั้งหมด  จำนวน  890,322  คน  จำแนกเป็นประชาชนในเขตเทศบาล  ร้อยละ  22.20  และนอกเขตเทศบาล  
ร้อยละ  77.80  โดยมีสมาชิกต่อครัวเรือนร้อยละ  2.80  อ้างอิงจากสำนักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก  (พ.ศ.
2568)  055-251943  บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน  ได้แก่  ศาลากลางจังหวัดพิษณุโลก  ที่ว่าการอำเภอ
เมืองพิษณุโลก  ห้องสมุดประชาชนจังหวัดพิษณุโลก  ค่ายสมเด็จพระนเรศวรมหาราช  โรงพยาบาลค่ายสมเด็จ
พระนเรศวรมหาราช  สำนักงานพาณิชย์จังหวัดพิษณุโลก  ศูนย์ฝึกนักศึกษาวิชาทหารจังหวัดทหารบก
พิษณุโลก  วัดคูหาสวรรค์  โรงเรียนเทศบาล 2   วัดคูหาสวรรค์  อาชีพของชุมชนมีหลากหลายทั้งรับราชการ 
ค้าขายธุรกิจส่วนตัว รับจ้าง  ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  ประเพณี / ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จัก
โดยทั่วไป  คือ  งานสมโภชหลวงพ่อพระพุทธชินราช  งานแผ่นดินสมเด็จพระนเรศวรมหาราช  งานแผ่นดิน
สมเด็จพระบรมไตรโลกนาถ  และงานประเพณแีข่งขันเรือยาวจังหวัดพิษณุโลก 

  2) ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับปริญญาตรี  อาชีพหลักคือ  รับจ้าง  ส่วนใหญ่นับถือ
ศาสนาพุทธ  ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อคนต่อปี  126,000  บาท  จำนวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว  
4  คน   

ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 1.11 
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   3)  การวิเคราะห์สภาพปัจจุบันโรงเรียนจ่านกร้อง  
 จากสภาพแวดล้อมภายนอกเกี่ยวกับปัจจัยด้านสังคมและวัฒนธรรม  ด้านเทคโนโลยี  ด้าน

เศรษฐกิจ  ด้านกฎหมายและการเมือง  ว่าเป็นโอกาสหรืออุปสรรคในการพัฒนา  ส่งเสริม  หรือสนับสนุน  
และพิจารณาสภาพแวดล้อมภายในเกี่ยวกับปัจจัยด้านโครงสร้างและนโยบาย  ด้านการให้บริการและผลผลิต  
ด้านบุคลากร  ด้านประสิทธิภาพการเงิน  ด้านวัสดุอุปกรณ์  และด้านการบริหารจัดการ  ว่าเป็นจุดแข็งหรือ
จุดอ่อนในการดำเนินการ  สรุปผลได้ดังนี้ 

 3.1.  สภาพแวดล้อมภายนอก 
 โรงเรียนจ่านกร้อง มีสภาพแวดล้อมภายนอกที่เอ้ือต่อโรงเรียนมากที่สุดคือ ด้านเทคโนโลยี             

เป็นโอกาส เพราะว่าปัจจุบันเทคโนโลยีที่สามารถประมวลผลข้อมูลอย่างรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพสูง และ 
เทคโนโลยีที่สร้างสิ่งแวดล้อมเสมือน (Virtual Environment) สามารถสร้างสื่อการเรียนรู้ได้หลากหลายและมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น การเข้าถึงข้อมูลต่าง ๆ มีความรวดเร็วและชัดเจน ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในทุก ๆ 
ด้าน ทั้งด้านสังคม เศรษฐกิจ การเมือง วัฒนธรรม และการศึกษา ดังจะเห็นได้จาก ความรวดเร็วในการ
ติดต่อสื่อสารตลอดจนความชัดเจนและความสามารถที่เข้าถึงข้อมูลข่าวสารโดยเฉพาะการขยายตัวของ
เครือข่ายอินเตอร์เน็ต ซึ่งเป็นระบบคอมพิวเตอร์ที่อาศัยระบบดิจิตอล ซึ่งสามารถติดต่อสื่อสารกันได้โดยไม่มี
ข้อจำกัดได้ส่งผลต่อสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ของบุคลากรครูและนักเรียน ตลอดจนชุมชนให้การยอมรับ 
เชื่อถือ ศรัทธาในศักยภาพผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และให้ความร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนในทุก ๆ ด้าน เนื่องจากโรงเรียนตั้งอยู่ในสภาพแวดล้อมสังคมที่ดี ใกล้แหล่งเรียนรู้ที่สำคัญและ
หลากหลาย ชุมชนให้การยอมรับ เชื่อถือ ศรัทธาและให้ความร่วมมือในทุก ๆ พร้อมและประสิทธิภาพทางด้าน
วัสดุ อุปกรณ์ทางเทคโนโลยี และบุคลากรของโรงเรียนมีความรู้ตรงกับสาขาวิชาที่สอน มีการใช้เทคโนโลยีใน
การจัดการเรียนการสอน มีการพัฒนาตนเองเสมอทำให้การทำงาน การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ 
รวมทั้งบุคลากรยังสามารถสร้างสื่อการเรียนรู้ได้หลากหลาย สามารถพัฒนานักเรียนได้เต็มตามศักยภาพ                 
ทำให้โรงเรียนมีชื่อเสียงและเป็นที่ยอมรับในเรื่องการประกวดหุ่นยนต์ ภาพยนตร์สั้น การพัฒนาเว็บไซต์ 
แอพพลิเคชั่น แอนิเมชัน ในระดับต่าง ๆ รวมถึงรางวัลทางด้านประวัติศาสตร์ การแสดงประวัติศาสตร์ และ
การแข่งขันทางด้านกีฬา เช่น ศิลปะมวยไทยเป็นต้น แต่มีข้อจำกัดในด้านการเมืองและกฎหมายเป็นอุปสรรค 
เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงรัฐบาลทางการเมือง และผู้บริหารระดับสูงบ่อยครั้ง ทำให้นโยบายทางการศึกษา              
มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว โรงเรียน คณะครู และนักเรียน ไม่สามารถปรับตัวได้ทัน ส่งผลให้การจัดการ
เรียนการสอนมีข้อจำกัด 
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 3.2.  สภาพแวดล้อมภายใน 
 สภาพแวดล้อมภายในของโรงเรียนปัจจัยที่เป็นจุดแข็งมากกว่าจุดอ่อน จุดแข็งท่ีเป็นจุดเด่นของ
โรงเรียน คือ ด้านบุคลากร ด้านวัสดุอุปกรณ์ ด้านบริหารจัดการ  บุคลากรมีความเชี่ยวชาญทางวิชาการและมี
ความรู้ตรงกับสาขาวิชาที่สอน มีการใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน และมีการพัฒนาตนเองเสมอทำ
ให้การทำงาน การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้การจัดการศึกษามีประสิทธิภาพเป็นจุดแข็ง 
โรงเรียนได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอกในด้านการจัดหาสื่อ นวัตกรรม และวัสดุอุปกรณ์ที่ทันสมัย
ที่ใช้ในการเรียนการสอนซึ่งส่งผลต่อการจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้นและมีการป้องกันตรวจสอบ
และดูแลความปลอดภัยผู้เรียนในด้านต่าง ๆ ได้ดี และมีการใช้เทคโนโลยีในการบริหารจัดการ วัสดุครุภัณฑ์มี
คุณภาพ มีสภาพใช้การได้เพียงพอต่อจำนวนนักเรียน และมีการใช้เทคโนโลยีในการบริหารจัดการและโรงเรียน
มีระบบการกระจายอำนาจ ทำให้การบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานมีการกำหนดนโยบายที่ชัดเจน และ
การใช้จ่ายเงินงบประมาณเป็นไปตามแผนงาน/โครงการ อย่างเป็นระบบ โปร่งใส ตรวจสอบได้ การจัดการ
บริหารที่ดีส่งผลให้บุคลากรมีความรู้ ความสามารถในการทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้ทางโรงเรียนมีการ
บริหารจัดการโดยเปิดโอกาสให้ครูจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับความถนัดและเต็มตามศักยภาพของ
ผู้เรียน รวมถึงการจัดการหลักสูตรท้องถิ่นเพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีกับชุมชน และชุมชนยังให้การสนับสนุน
งบประมาณบางส่วนรวมถึงสามารถระดมทุนการศึกษาจากชุมชน โรงเรียนเปิดโอกาสให้ครูมีการจัดการเรียน
การสอน ได้ตรงตามความถนัดและเต็มตามศักยภาพของผู้เรียนบุคลากรมีความรู้ความสามารถ ทักษะ และ
สมรรถนะที่ใช้ในการปฏิบัติงานโดยตรงกับสาขาวิชาที่สอนและจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ ที่จะ
ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษท่ี 21  
 โรงเรียนมีจุดอ่อนที่ต้องพัฒนาอย่างเร่งด่วน คือ ด้านผลผลิตและการบริการ  เนื่องจาก 
นโยบายระดับชาติเปลี่ยนแปลงบ่อยครั้ง เป็นอุปสรรค ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนค่อนข้างต่ำ 
ความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยี (คอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ต) ส่งผลทำให้นักเรียนไม่สามารถใช้เทคโนโลยี
ได้ตรงจุด เป็นอุปสรรค ผู้เรียนบางส่วนมีการใช้เทคโนโลยีในทางที่ไม่ถูกต้องหรือไม่เหมาะสม ส่งผลให้ผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนค่อนข้างต่ำ ความผันผวนในเศรษฐกิจระดับมหภาค เป็นอุปสรรค ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผู้เรียนค่อนข้างต่ำ วัฒนธรรมต่าง ๆ ที่เปลี่ยนแปลงไป เป็นอุปสรรค ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผู้เรียนค่อนข้างต่ำ  
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 3.3.  ผลการประเมินสถานภาพของโรงเรียน 
 จากการศึกษาวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและภายในของโรงเรียนจ่านกร้อง แล้วนำ
ข้อมูลมาประเมินสถานภาพ ปรากฏว่า โรงเรียนจ่านกร้อง มีสภาพแวดล้อมภายนอก ที่เป็นโอกาส เอ้ือต่อการ
พัฒนาการจัดการศึกษา ส่วนปัจจัยภายใน เป็นจุดแข็ง ที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการบริหารจัดการศึกษาที่มีการ
กระจายอำนาจ และการมีส่วนร่วมของบุคลากร จึงทำให้โรงเรียนจ่านกร้องสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 

 
 
 

งบประมาณ จำนวน (บาท) 

1.  เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 2,438,144  บาท 

2.  เงินค่าหนังสือเรียน 2,489,376  บาท 

3.  เงินค่าอุปกรณ์การเรียน 1,225,120  บาท 

4.  เงินค่าเครื่องแบบนักเรียน 1,223,450  บาท 

5.  เงินรายได้สถานศึกษา 13,180,760  บาท 

6.  เงินอุดหนุนรายหัว  จำแนกเป็น 9,881,692  บาท 
    6.1. งบด้านวิชาการ  3,433,015  บาท 
    6.2.  งบด้านบริหารทั่วไป  1,716,508  บาท 
    6.3.  งบสาธารณูปโภคและน้ำมันเชื้อเพลิง 4,160,000  บาท 
    6.4  งบสำรองจ่าย 10% 572,169  บาท 

รวมทั้งสิ้น 30,438,542  บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อมูลงบประมาณ 1.12 
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 จากผลการดำเนินงานของสถานศึกษา  ในปีการศึกษา  2568  สามารถสรุปผลการประเมินใน
ภาพรวมของสถานศึกษา จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางการพัฒนาในอนาคต ได้ดังนี้ 

▪ ด้านคุณภาพผู้เรียน 
ด้านผู้เรียน  มีผลการประเมินตนเองโดยภาพรวมอยู่ในระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
จุดเด่น 

   1.  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  จำนวนนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนระดับ  3  ขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ  69.23  สูงกว่าปีการศึกษาที่ผ่านมา  ร้อยละ  4.25  จำนวนนักเรียน                
ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ  2  ขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ  88.22   สูงกว่าปีการศึกษาที่ผ่านมา  ร้อยละ  3.28               
และสัดส่วนจำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียน  0 ร มส  ลดลงร้อยละ  1.05  เมื่อเทียบกับปีการศึกษาที่ผ่านมา  ผลการ
ทดสอบระดับชาติ (O-NET)  ปีการศึกษา  2568  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3  มีระดับของคะแนนเฉลี่ยรายวิชา
ภาษาอังกฤษ สูงกว่าคะแนนระดับประเทศ  ส่วนผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET)  ปีการศึกษา  2568  ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6  มีระดับของคะแนนเฉลี่ยรายวิชาภาษาไทย สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ และ
วิทยาศาสตร์ สูงกว่า คะแนนระดับจังหวัด และประเทศ  อีกทั้งนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  6  ได้รับการคัดเลือก
เข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาในสถาบันต่าง ๆ  (รอบ TCAS68)  รอบที่  1  Portfolio จำนวน  135  คน  รอบที่  2  
Quota  จำนวน  54  คน  จากนักเรียนทั้งหมด  189  คน  รอบที่  3  Admission  จำนวน  33  คน  (รอประกาศผล 
รอบที่   4  Direct Admission)  และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่   3  สามารถเข้ารับการศึกษาต่อในระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่  4  โรงเรียนจ่านกร้อง  จำนวน  247  คน  คิดเป็นร้อยละ  72.01  และสถาบันการศึกษาอ่ืน  จำนวน  
96  คน  คิดเป็นร้อยละ  27.99 
 2.  ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษด้านต่าง ๆ  ทั้งด้านคอมพิวเตอร์ ดนตรี ศิลปะ กีฬา ได้รับการ
พัฒนาสู่ความเป็นเลิศ  มีผลงานเชิงประจักษ์  ทั้งระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  ระดับภูมิภาค  และระดับประเทศ  
เช่น  โรงเรียนได้รับรางวัลการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ครั้งที่  73  ปีการศึกษา  2568  ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์  จำแนกเป็น  รางวัลชนะเลิศ  คิดเป็นร้อยละ  10.26  รองชนะเลิศ
อันดับ  1  คิดเป็นร้อยละ  28.21  รองชนะเลิศอันดับ  2  คิดเป็นร้อยละ  10.26  จากจำนวนทั้งสิ้น  39  
รายการ  และเมื่อจำแนกเป็นระดับเหรียญรางวัล  ประกอบด้วย  รางวัลระดับเหรียญทอง  37  รายการ  และ
รางวัลระดับเหรียญเงิน  1  รายการ  และรางวัลชมเชย  1  รายการ  รวมถึงได้รับรางวัลการแข่งขันมารยาท
ไทยชนะเลิศระดับจังหวัด  และรองชนะเลิศระดับประเทศในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น จากกระทรวง

2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

สรุปผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาในภาพรวม 2.1 



  

53 
 

วัฒนธรรม  การแข่งขันวงดนตรีสตริงชนะเลิศระดับจังหวัด รวมถึงการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ  รางวัลรอง
ชนะเลิศการประกวดเครื่องแขวนประยุกต์เนื่องในงานสมโภชพระพุทธชินราช  เป็นต้น 
 3.  สถานศึกษาดำเนินโครงการโรงเรียนคุณธรรม  “สร้างสรรค์คนดีให้บ้านเมือง”  ตามโครงการ
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. และดำเนินการตามโครงการสถานศึกษาสีขาว  โดยใช้โมเดล  JNK 4C Plus Model 
กับ PDCA  โดยส่งผลงานเข้ารับการประเมินโครงการสถานสีขาวระดับเพชร  สอดคล้องกับนโยบายของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปลูกฝังผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์  
ส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมทั้งในและนอกห้องเรียนที่เอ้ือต่อการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์                  
8  ประการตามหลักสูตรและค่านิยมหลักของคนไทย 12  ประการอย่างต่อเนื่อง   
 4.  ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมทักษะและความสามารถในด้านประชาธิปไตยและภาวะความเป็น
ผู้นำ  ผ่านกิจกรรมสภานักเรียนที่มีความเข้มแข็ง จากการพัฒนาระบบสภานักเรียนและส่งเสริมประชาธิปไตย
ในโรงเรียน โดยใช้เทคนิควิธี “5G Model” เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานในทุกกิจกรรมของสภานักเรียน 
ควบคู่กับวงจรคุณภาพ (PDCA) ตามแนวคิดของเดมม่ิง มีบทบาทสำคัญในการดำเนินกิจกรรมด้านการส่งเสริม
การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข พัฒนาวินัยนักเรียน ส่งเสริมคุณธรรม 
วิชาการ การมีจิตอาสา และการมีภาวะผู้นำ  จนได้รับรางวัลชนะเลิศเหรียญทองการประกวด  Best Practice  
ด้านการส่งเสริมพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์  8  ประการจากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ์   
 จุดที่ควรพัฒนา 

 1)  พัฒนาความสามารถด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษและการคำนวณให้มีพัฒนาการเพ่ิมข้ึน  
 2)  ปลูกฝังและเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีผ่านโครงการหรือกิจกรรม  
พร้อมการบูรณาการในการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  โดยเฉพาะด้านทักษะมารยาทไทย   
 3)  จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ เห็นคุณค่า ความสำคัญ สนับสนุน
และยึดมั่นในแนวทางการประกอบอาชีพสุจริต 

▪ ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  มีผลการประเมินตนเองโดยภาพรวมอยู่ในระดับ
คุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

จุดเด่น 

โรงเรียนมีการกำหนดเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน  โดยมีแนวคิดในการ
บริหารและการจัดการศึกษาเพ่ือตอบสนองต่อพันธกิจที่มุ่งสู่วิสัยทัศน์ของโรงเรียน  ให้โรงเรียนเป็นโรงเรียนที่มี
คุณภาพเทียบเคียงมาตรฐานสากล  บริหารจัดการโดยประยุกต์ใช้กระบวนการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
(SBM)  ใช้วงจรการบริหารงานคุณภาพ  JR SMART MODEL  โรงเรียนจ่านกร้องมุ่งสร้างวิถีใหม่  วิถีคุณภาพ  
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"ร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมรับผิดชอบ ร่วมกันภาคภูมิใจ"  JR SMART Model ได้รับการพัฒนาขึ้นเพ่ือเป็นกรอบ
แนวทางสำหรับการบริหารสถานศึกษาอย่างครบวงจร  โดยประกอบด้วย  7  องค์ประกอบ ได้แก่  Job Creative 
Planning (J) การวางแผนสร้างสรรค์   Responsibility (R) การกำหนดบทบาทและความรับผิดชอบ Strategy                       
(S) การกำหนดกลยุทธ์  Management (M)  การจัดการที่มีประสิทธิภาพ  Achievement (A) การมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์  
Research (R)  การวิจัยเพ่ือพัฒนา  และ Teamwork (T)  การทำงานร่วมกัน  มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
แผนปฏิบัติการที่สอดคล้องกับเป้าหมาย พันธกิจ สนองความต้องการของนักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน มี
หลักสูตรสถานศึกษาที่หลากหลายให้นักเรียนได้เลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจ การจัดการเรียนการ
สอนของครูมีประสิทธิภาพ มีการนิเทศกำกับติดตามอย่างสม่ำเสมอ มีสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้  ปลอดภัยต่อภัยคุกคาม  ในชีวิตรูปแบบใหม่ และภัยอ่ืน ๆ มีห้องเรียนคุณภาพส่งเสริมให้
ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้เต็มตามศักยภาพ  ตามโครงการ นโยบายและจุดเน้นของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์  และนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ส่งผลให้ได้รับ
รางวัลคุณภาพโรงเรียนต้นแบบ อย.น้อย  ระดับประเทศ  ตลอดจนผู้บริหารได้รับรางวัลผู้อำนวยการ
สถานศึกษาดีเด่น  ระดับประเทศ  จากสมาคมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานแห่งประเทศไทย  รางวัล
ผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น  จากสมาคมผู้บริหารโรงเรียนมัธยมศึกษาแห่งประเทศไทย  รางวัลผู้บริหาร
สถานศึกษาที่มีการบริหารแบบมีส่วนร่วม  จากสมาคมผู้ปกครองและครูแห่งประเทศไทย  ตลอดจนรางวัลคุรุ
สดุดี  จากครุสภา  จนส่งผลให้ได้รับการรับรองการประกันคุณภาพการศึกษา  ด้านมาตรฐานที่ 2 การพัฒนา
คุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา  ตัวชี้วัดที่ 2.3  ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้นําทางวิชาการและบริหาร
จัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล  ในระดับ  5  (Best Practice)  จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา  (องค์การมหาชน)  ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน   

การบริหารสถานศึกษาด้วย  JR SMART Model  และวงจร  PDCA  มีความสำคัญอย่างยิ่งต่อการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาในยุคปัจจุบัน  เพราะช่วยสร้างกระบวนการทำงานที่มีเป้าหมายชัดเจน  ยืดหยุ่นต่อการ
เปลี่ยนแปลง  และมุ่งเน้นการพัฒนาผลลัพธ์ที่วัดผลได้ในทุกมิติ  ทั้งยังสนับสนุนการทำงานเป็นทีมและการบริหาร
จัดการอย่างมีประสิทธิภาพ  นวัตกรรมการบริหารนี้จึงเป็นเครื่องมือสำคัญที่ช่วยยกระดับการจัดการศึกษาให้
ตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียนและชุมชนได้อย่างแท้จริง  โดยขอบข่ายงานบริหารสถานศึกษาของโรงเรียนจ่า
นกร้อง   ได้กำหนดหน้าที่ของผู้บริหารสถานศึกษาไว้ดังนี้ 1)  กลุ่มบริหารวิชาการ  2)  กลุ่มบริหารงบประมาณและ
บุคคล  3)  กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน  4)  กลุ่มบริหารทั่วไป และ  5)  สำนักงานอำนวยการ 

จุดที่ควรพัฒนา 
1.  พัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียนให้มีความร่มรื่น  โดยการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว               

เพ่ือเป็นที่พักผ่อนและทำกิจกรรมต่าง ๆ  สำหรับนักเรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียน  ตลอดจนมุมสืบค้น
เพ่ิมเติมสำหรับนักเรียนในคาบค้นคว้า 

2.  การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา  เพ่ือการพัฒนาสู่สถานศึกษาที่มีระบบและ
กลไกการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  เพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษา  IQA Award   
ในระดับท่ีสูงขึ้น 
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▪ ด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  มีผลการประเมินตนเองโดยภาพ

รวมอยู่ในระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
จุดเด่น 
1) ครูและบุคลากรในทุกกลุ่มสาระ  มีความสามารถในการออกแบบหลักสูตรและจัดทำ

แผนการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์  นำมาสู่การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์อย่างมีคุณภาพ  ส่งผลให้ครูได้รับรางวัลสุดยอดครูระดับ
มัธยมศึกษา  ทั้งในระดับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  และจังหวัดพิษณุโลก  ตลอดจนได้รับ
รางวัลชนะเลิศ  เหรียญทองการประกวด  Best Practice  ด้านการออกแบบนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ทั้งใน
ระดับสหวิทยาเขตวังจันทน์  และระดับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

2) ครูพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและการลงมือปฏิบัติจริงที่
หลากหลาย  ควบคู่กับการพัฒนาทักษะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน  โดยปรับใช้นวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย  ปรับใช้วิธีการสอนแบบ  Active Learning   

3) ครูมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลพัฒนาการเรียนรู้   ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
นวัตกรรมและแหล่งเรียนรู้ในการจัดการเรียนรู้  พร้อมทั้งสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง วัดและ
ประเมินผลด้วยวิธีการที่หลากหลาย   

4) ครูทุกคนสร้างนวัตกรรม และทำวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
โดยมีการจัดทำการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน  (Classroom Action Research)  พร้อมมีการตรวจสอบความ
ถูกต้องและระดับคุณภาพจากคณะกรรมการในการนิเทศและติดตามการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  
สำหรับการจัดทำ  รายงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน : การวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล  (CAR1)  การพัฒนา
แผนการจัดการเรียนรู้ (CAR2)  การศึกษารายกรณี (CAR3)  และการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 
(CAR4) 

จุดที่ควรพัฒนา 
1)  นิเทศการจัดการเรียนการสอนของครู ส่งเสริมและสนับสนุนการเป็นผู้นำชุมชนแห่งการ

เรียนรู้ : PLC และพัฒนาวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง  และมีการสะท้อนผลการนิเทศการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอน  
เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาต่อไป  

2)  สนับสนุน และส่งเสริมให้ครูพัฒนาการวัดและประเมินผลเชิงสมรรถนะ 
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▪ แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
1)  พัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ให้อยู่ในระดับที่ดีขึ้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้มี

พัฒนาการทุกรายวิชาอย่างต่อเนื่อง  ปรับใช้กระบวนการและแนวทางการส่งเสริมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ : PLC  เพ่ือการพัฒนาและต่อยอดองค์ความรู้ด้านการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้และกลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ทั้งในระดับสถานศึกษาและสหวิทยาเขตวังจันทน์  นำมาสู่การ
พัฒนาเป็น  Best Practice  ตามองค์ประกอบของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  
(องค์การมหาชน)   

2)  ปลูกฝังและเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีผ่านโครงการ กิจกรรม  พร้อมทั้ง
บูรณาการในการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง   
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มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
▪ แผนการดำเนนิการ/การตั้งเป้าหมาย 

มาตรฐาน /  
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าเป้าหมายเปรียบเทียบกับ 
ผลการดำเนินงานของสถานศึกษา 

ค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

แปลผล ผลที่ได้ แปลผล 
สรุปผล 

การประเมิน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
1.1) มีความสามารถในการอ่าน  
การเขียน การสื่อสาร  

81 ดี 97.20 ยอดเยี่ยม สูงกว่า
เป้าหมาย 

1.2) มีความสามารถในการคิดคำนวณ 81 ดี 81.88 ดี สูงกว่า
เป้าหมาย 

2) มคีวามสามารถในการคิดวิเคราะห์  
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

96 ยอดเยี่ยม 98.98 ยอดเยี่ยม สูงกว่า
เป้าหมาย 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 96 ยอดเยี่ยม 91.91 ยอดเยี่ยม ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 

96 ยอดเยี่ยม 99.30 ยอดเยี่ยม สูงกว่า
เป้าหมาย 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและพัฒนาการจาก
ผลการทดสอบระดับชาติ (มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเฉลี่ย ตั้งแต่ 2.00 ขึ้นไป) 

81 ยอดเยี่ยม 88.22 ยอดเยี่ยม สูงกว่า
เป้าหมาย 

6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติ  
ที่ดีต่องานอาชีพ 

96 ยอดเยี่ยม 99.52 ยอดเยี่ยม ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

 

ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาเป็นรายมาตรฐาน 2.2 
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▪ กระบวนการพัฒนา/วิธีดำเนนิการ 
โรงเรียนจ่านกร้อง มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนในด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้วยวิธีการที่

หลากหลาย มุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับ วิสัยทัศน์ พันธกิจของโรงเรียน “โรงเรียนจ่านกร้องเป็น
ผู้นำด้านเทคโนโลยี  มีคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานสากล บนพ้ืนฐานความเป็นไทย” โดยได้ดำเนินการ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา และกำหนดแผนการเรียนตามความถนัดและความสนใจอย่างรอบด้านของ
นักเรียน ทั้งด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ คอมพิวเตอร์ ดนตรีไทย ดนตรีสากล ศิลปะ ทักษะงานอาชีพ               
พลศึกษา และภาษาต่างประเทศ  ซึ่งมีถึง 5 ภาษา คือ ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน ภาษาเกาหลี ภาษาญี่ปุ่นและ
ภาษาฝรั่งเศส มีกิจกรรมเสริมหลักสูตร กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมชุมนุมที่หลากหลาย ตามศักยภาพของ
แต่ละบุคคล จัดการเรียนการสอนเป็นไปตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดของหลักสูตร มีกระบวนการ
วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล ออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียน  จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ  โดยปรับใช้รูปแบบการสอนแบบระดมสมอง  การสอนแบบลงมือปฏิบัติจริง  การสอนแบบ
ร่วมมือ  การสอนแบบใช้กระบวนการคิดแก้ปัญหา  การสอนแบบโครงงาน การสอนแบบทดลอง  การสอน
แบบสะเต็มศึกษา  โดยได้รับความอนุเคราะห์วิทยากรจากศูนย์วิทยาศาสตร์เพ่ือการศึกษาพิษณุโลก  พร้อมทั้ง
วิทยากรภายนอกที่มีความรู้  ความเชี่ยวชาญเฉพาะเป็นส่วนหนึ่งในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและ
กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่โรงเรียนได้ดำเนินการ  บูรณาการการเรียนการสอนเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง ให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และทักษะตามหลักสูตรสถานศึกษ มีความสามารถและมีทักษะที่
จำเป็นในศตวรรษที่ 21  เน้นการให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริง  ผ่านกระบวนการค่ายเสริมทักษะด้านต่าง ๆ รวมทั้ง
ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษสู่ความเป็นเลิศ 

ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 1)  การส่งเสริมความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดคำนวณ  ตามเกณฑ์
ของแต่ละดับชั้น  โดยโรงเรียนมีนโยบายให้ครูผู้สอนทุกคนทุกระดับชั้นออกแบบการเรียนรู้ที่บูรณาการด้วยวิธีการ
ที่หลากหลายเหมาะสมกับสภาพผู้เรียน  เน้นการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดคำนวณ  กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ทั้ง  8  กลุ่มจัดกิจกรรม/โครงการที่ส่งเสริมสนับสนุน  เช่น   
 - โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน อาทิ กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุดและสัปดาห์รักการอ่าน , 
กิจกรรมนักอ่านผ่านวรรณกรรมแว่นแก้ว , กิจกรรมยอดฮิตสร้างความคิดให้นักอ่าน , กิจกรรมเครือข่าย
ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านโรงเรียนจ่านกร้อง , กิจกรรมอ่านดีคิดดีมีคุณธรรม , กิจกรรมยอดนักอ่านแห่งปี 
 - กิจกรรมพัฒนาการอ่านและการเขียนภาษาไทย 
 - กิจกรรมส่งเสริมวินัยรักการอ่าน 
 - กิจกรรมพัฒนาการอ่านและการเขียนภาษาไทย 
 - กิจกรรมแข่งขันทักษะคณิตศาสตร์ 
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 - กิจกรรมพัฒนานักเรียนด้านความสามารถในการคิดคำนวณ 
 - กิจกรรมวัดระดับความสามารถทางภาษา (กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ) 
 - กิจกรรมวันวัฒนธรรมภาษา 
 - กิจกรรม Skit 
 2)  การส่งเสริมความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และแก้ปัญหา ด้วยโครงการ/กิจกรรมที่หลากหลาย เช่น  
 - โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาด้วยกิจกรรมโครงงานบูรณาการ
ตามรูปแบบ STEM 
 - กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ ออกแบบพัฒนาชิ้นงาน  

- กิจกรรมอบรมให้ความรู้เรื่องโครงงานสะเต็ม  
- กิจกรรมจัดการแสดงผลงานโครงงานสะเต็ม) 

 - โครงการการนำเสนอผลงานนักเรียนการค้นคว้าด้วยตนเอง (IS) 
 - กิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 - กิจกรรมส่งเสริมความสามารถพิเศษ (กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ) 
 - กิจกรรมโครงงานตามความถนัด (ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์) 
 - กิจกรรมจัดนิทรรศการผลงานทางวิชาการครูและนักเรียน  
                      (กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา) 
 - กิจกรรมชุมนุม 
 - กิจกรรมแข่งขันทักษะคณิตศาสตร์ภายในโรงเรียน 
 - กิจกรรมค่ายสร้างนักคณิต วิทย์ สนุกคิดนอกห้องเรียน 
 3)  ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  - โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาด้วยกิจกรรมโครงงานบูรณา
การตามรูปแบบ STEM 
 - กิจกรรมการนำเสนอผลงานนักเรียนการค้นคว้าด้วยตนเอง (IS) 
 - กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
 - กิจกรรมโครงงานตามความถนัด 
 - โครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
 - กิจกรรมพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้าน ICT  
 
 



  

60 
 

 4)  ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  -  โครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
  -  กิจกรรมพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้าน ICT 
 5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 โรงเรียนมีการมอบนโยบายให้ครูทุกคนจัดกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่า
เป้าหมายที่สถานศึกษากำหนดในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  โดยครูผู้สอนทุกคนทำการวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 
ออกแบบการจัดการเรียนรู้ วัดประเมินผลด้วยวิธีการที่หลากหลายตามสภาพจริงจัดทำโครงการเพ่ือพัฒนา 
ประกอบด้วย  
 - โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  
                       (กิจกรรมสอนเสริม GAT/PAT/O-NET) 
 - กิจกรรมติวโอเน็ต 
 - โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพนักเรียนห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์  
 - กิจกรรมสอนเสริม มุ่งผลสัมฤทธิ์พิชิต O-NET (กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ฯ) 
 - กิจกรรมยกระดับผลการประเมินระดับชาติ O-NET (กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ) 
 - กิจกรรมพัฒนาการทดสอบระดับชาติ (O-Net) (กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์) 
 - กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 - กิจกรรมส่งเสริมการสอน วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
 - กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรและพัฒนาการจากผลการทดสอบระดับชาติ  
 - กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์ 
 - กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 - กิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนนักเรียนแข่งขันทักษะความสามารถทางวิชาการ 
 - กิจกรรมส่งเสริมความสามารถพิเศษด้านทักษะการงานอาชีพ 
 - ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
 - ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ฯ 
 - พัฒนาศูนย์ส่งเสริมนักเรียนห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
 - กิจกรรมพัฒนาความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 - กิจกรรมพัฒนาศักยภาพลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บำเพ็ญประโยชน์และนักศึกษาวิชาทหาร  
 - กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
 - กิจกรรมความเป็นเลิศทางวิชาการ (กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ) 
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 6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
 พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดี พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่
สูงขึ้น การทำงานหรืองานอาชีพ จัดกิจกรรมแนะแนวทุกระดับชั้น ให้ผู้เรียนทุกคนได้ประเมินตนเอง ในด้าน
บุคลิกภาพเพ่ือการศึกษาต่อและมีงานทำ  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่
เน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติจริง เรียนรู้ด้านทักษะที่เหมาะสมเพ่ือการมีงานทำ การศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นตาม
ความรู้ความสามารถและความถนัด  โครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องาน
อาชีพ  ประกอบด้วย 
 -  กิจกรรมการจัดการเรียนรู้  (กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ) 
 -  กิจกรรมส่งเสริมความสามารถพิเศษ (กลุ่มสาระฯ การงานอาชีพ) 
 -  กิจกรรมส่งเสริมอาชีพและการมีงานทำ 
 -  กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ ม.3 และ ม.6 

▪ ผลการดำเนินการ/การบรรลผุลสำเร็จ 
 

ประเด็น ผลการประเมิน 

1. มีความสามารถใน
การอ่าน การเขียน  
การสื่อสาร และการ
คิดคำนวณ  
 

ร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร 
และการคิดคำนวณ ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1–6  ปีการศึกษา 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ที่มา : ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่าน เขียน (SGS), ผลการประเมิน
สมรรถนะสำคัญของผู้เรียนโดยครู ด้านที่ 1 ความสามารถในการสื่อสาร ผลการเรียน
รายวิชาภาษาไทยพ้ืนฐาน (SGS) ผลการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
(SGS) และผลการเรียนรายวิชาคณิตศาสตร์พื้นฐาน (SGS) 
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ประเด็น ผลการประเมิน 

 จากแผนภูมิพบว่า จำนวนนักเรียนที่มีความสามารถด้านการอ่าน การเขียน 
การสื่อสาร และการคิดคำนวณ ผ่านเกณฑ์ คิดเป็นร้อยละ 97.20 และจำนวนนักเรียนที่
มีความสามารถด้านการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณในระดับดีขึ้นไป 
คิดเป็นร้อยละ 81.88 

2. มีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ คิด
อย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 
 

ร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1–6  ปีการศึกษา 2568 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ที่มา : ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนโดยครู ด้านที่ 2 ความสามารถ               
ในการคิด และด้านที่ 3 ความสามารถในการแก้ปัญหา 
 จากแผนภูมิพบว่า จำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์                
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา ผ่านเกณฑ์ คิด
เป็นร้อยละ 100 และจำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาใน ระดับดีขึ้นไป                
คิดเป็นร้อยละ 98.98 
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ประเด็น ผลการประเมิน 
3. มีความสามาถใน
การสร้างนวัตกรรม 
 

ร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1–6  ปีการศึกษา 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ที่มา : ผลการสำรวจการส่งเสริมนักเรียนในการสร้าง ใช้ และเผยแพร่นวัตกรรม 
 จากแผนภูมิพบว่า จำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการใช้นวัตกรรม 
คิดเป็นร้อยละ 91.91 จำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการเผยแพร่นวัตกรรม 
คิดเป็นร้อยละ 70.24 

4. มีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสารในระดับดีขึ้นไป 
 

ร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสาร  ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1–6  ปีการศึกษา 2568 

 
 
 
 
 
 
 

 

ที่มา : ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนโดยครู ด้านที่ 5 ความสามารถ         
ในการใช้เทคโนโลยี 
 จากแผนภูมิพบว่า  จำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารในระดับดีขึ้นไป ผ่านเกณฑ์ คิดเป็นร้อยละ 100 จำนวน
ผู้เรียนที่มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในระดับดี            
ขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ 99.30 
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ประเด็น ผลการประเมิน 

5. ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษาและ
พัฒนาการจากผลการ
ทดสอบระดับชาต ิ 
5.1 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 
 

ร้อยละของจำนวนนักเรียนที่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ในระดับ 3 ขึ้นไป จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้  ปีการศึกษา 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : งานทะเบียน วัดผลและประเมินผล การเทียบโอนผลการเรียนและศูนย์ GPA 
        จากแผนภูมิพบว่า จำนวนนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับ 3 ขึ้นไป 
คิดเป็นร้อยละ 69.23   

5. ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษาและ
พัฒนาการจากผลการ
ทดสอบระดับชาต ิ 
5.1 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 
 
 
 
 
 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ 3 ข้ึนไป ระดับ 2 ขึ้นไป 
และผลการเรียน 0 ร มส ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6   

ปีการศึกษา 2567 และ 2568 
 

 

 ปีการศึกษา 
2567 

ปีการศึกษา 
2568 

เพิ่มข้ึน/ลดลง 

ผลสัมฤทธิ์ 3 ขึ้นไป 64.98 69.23 4.25 

ผลสัมฤทธิ์ 2 ขึ้นไป 84.94 88.22 3.28 

0 ร มส 3.89 2.84 - 1.05 
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ประเด็น ผลการประเมิน 

  

 
 
 
 

 
ที่มา : งานทะเบียน วัดผลและประเมินผล การเทียบโอนผลการเรียนและศูนย์ GPA 
        จากแผนภูมิพบว่า ร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน                 
ในระดับ 3 ขึ้นไป และในระดับ 2 ขึ้นไป ปีการศึกษา 2568 เพิ่มข้ึน เมื่อเปรียบเทียบ
กับปีการศึกษา 2567  ในขณะที่ ร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียน 0 ร มส 
ลดลง 

5. ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษาและ
พัฒนาการจากผลการ
ทดสอบระดับชาติ 
5.2 พัฒนาการจากผล
การทดสอบระดับชาติ 
 

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3  ปีการศึกษา 2568 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
หมายเหตุ  :  คะแนนเฉลี่ย ภาษาอังกฤษ สูงกว่า คะแนน ระดับประเทศ   

ที่มา : สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 
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ประเด็น ผลการประเมิน 

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6  ปีการศึกษา 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
หมายเหตุ  :  คะแนนเฉลี่ยภาษาไทย สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ 
สูงกว่า คะแนนระดับ จังหวัด และ ประเทศ 
ที่มา : สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 

6. มีความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดี
ต่องานอาชีพ 

ร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน  
และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1–6  ปีการศึกษา 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

ที่มา : ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ด้านที่ 4 การใช้ทักษะชีวิต 
 จากแผนภูมิพบว่า จำนวนนักเรียนที่มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่อ
งานอาชีพระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 99.52 
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▪ แบบอย่างท่ีดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Inovation)  
ผู้พัฒนา  กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน   

โรงเรียนจ่านกร้อง 
1.  ช่ือผลงาน  “การขับเคลื่อนสถานศึกษาปลอดยาเสพติดและอบายมุข” โดยใช้รูปแบบ JNK 4C Plus Model 
2.  วัตถุประสงค์ 

2.1. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกันยาเสพติดและอบายมุข สามารถ
ตระหนักถึงโทษภัยและผลกระทบของยาเสพติดรู้จักการปฏิเสธและหลีกเลี่ยงได้อย่างถูกต้อง  

2.2.  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและกิจกรรมสร้างสรรค์ตามนวัตกรรม JNK 4C 
Plus Model เช่น กิจกรรมดนตรี กีฬา ศิลปะ โครงงานโรงเรียนสีขาว โครงงานห้องเรียนคุณธรรม กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนและกิจกรรมสื่อสร้างสรรค์ 

2.3.  เพ่ือส่งเสริมนักเรียนแกนนำในการดูแลช่วยเหลือเพ่ือน และมีระบบการเฝ้าระวังพฤติกรรมเสี่ยงผ่าน
กิจกรรมต่างๆ ทั้งในและนอกห้องเรียนครบห้องเรียนทุกห้อง 

2.4.  เพ่ือส่งเสริมให้ผู้บริหาร ครูที่ปรึกษาและครูแนะแนว มีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรมตามโครงการ
สถานศึกษาสีขาว และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและปฏิบัติตนเป็นแบบอย่าง 

2.5.  เพ่ือสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก เช่น ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานสาธารณสุข 
และหน่วยงานภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง ในการดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
3.  กระบวนการในการดำเนนิงาน 
 ขั้นที่ 1  วางแผน (Plan) 
 โรงเรียนจ่านกร้องจึงได้กำหนดขั้นตอนการวางแผน (Plan) ดังนี้ 
 1.1.  การกำหนดนโยบายและทิศทางการดำเนินงาน ผู้บริหารสถานศึกษาจัดประชุมคณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษา เพ่ือกำหนดนโยบายและแนวทางการดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข โดยเน้นการสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับปัญหายาเสพติดให้กับนักเรียน รวมทั้งกำหนดแนวทางในการ
ส่งเสริมกิจกรรมสร้างสรรค์ที่ช่วยพัฒนาศักยภาพของนักเรียน นอกจากนี้ยังได้กำหนดให้การดำเนินงานตาม
โครงการสถานศึกษาสีขาวเป็นส่วนหนึ่งของการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและบูรณาการเข้ากับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ของสถานศึกษา  
 1.2.  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน โรงเรียนจ่านกร้องได้แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข เพ่ือกำหนดบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบของบุคลากรแต่ละ
ฝ่ายอย่างชัดเจน โดยประกอบด้วยคณะกรรมการอำนวยการ  คณะกรรมการดำเนินงาน  คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผล รวมทั้งมีการกำหนดบทบาทหน้าที่ของครูที่ปรึกษา ครูแนะแนว และบุคลากรทางการศึกษา ใน
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน และเฝ้าระวังพฤติกรรมเสี่ยงอย่างใกล้ชิด  
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 1.3.  การวิเคราะห์สภาพปัญหาและบริบทของนักเรียน  โรงเรียนได้ดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลพ้ืนฐานของ
นักเรียนและบริบทของสถานศึกษา เพ่ือศึกษาปัจจัยเสี่ยงที่อาจนำไปสู่พฤติกรรมเกี่ยวข้องกับยาเสพติด โดยใช้
ข้อมูลจากระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน แบบสำรวจพฤติกรรมเสี่ยงของนักเรียน ข้อมูลจากครูที่ปรึกษาและครูแนะ
แนว  ข้อมูลจากผู้ปกครองและชุมชน ผลการวิเคราะห์พบว่านักเรียนบางส่วนมีปัจจัยเสี่ยงจากสภาพครอบครัว 
สภาพแวดล้อมทางสังคม และอิทธิพลจาก สื่อออนไลน์ ดังนั้นโรงเรียนจึงกำหนดแนวทางในการพัฒนากิจกรรมที่
ช่วยสร้างภูมิคุ้มกันให้กับนักเรียน และส่งเสริมการใช้เวลาว่างอย่างสร้างสรรค์  
 1.4.  การออกแบบกิจกรรมตามนวัตกรรม JNK 4C Plus Model โรงเรียนจ่านกร้องได้ออกแบบกิจกรรม
การพัฒนานักเรียนตามนวัตกรรม JNK 4C Plus Model ซึ่งเป็นรูปแบบการดำเนินงานที่ใช้กิจกรรมสร้างสรรค์เป็น
เครื่องมือในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา โดยประกอบด้วย 
 1.4.1.  Creative Therapy การใช้กิจกรรมดนตรี กีฬา ศิลปะและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่หลากหลาย 
เป็นกิจกรรมบำบัดและพัฒนาศักยภาพของนักเรียน เพ่ือช่วยลดพฤติกรรมเสี่ยงและส่งเสริมการใช้เวลาว่างอย่าง
เกิดประโยชน์ 
 1.4.2.  Creative Project การส่งเสริมให้นักเรียนจัดทำโครงงานโรงเรียนสีขาว และโครงงานห้องเรียน
คุณธรรม เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด วิเคราะห์ และแก้ไขปัญหาด้วยตนเอง 
 1.4.3.  Character Classroom การสร้างวัฒนธรรมของห้องเรียนที่เน้นคุณธรรม จริยธรรม และการ
ดูแลช่วยเหลือกันในกลุ่มเพื่อน 
 1.4.4.  Creative Communication การส่งเสริมให้นักเรียนผลิตสื่อสร้างสรรค์ เช่น คลิปวิดีโอ หนังสั้น 
และสื่อรณรงค์ เพ่ือเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันยาเสพติด 
 1.4.5. Plus : Network Collaboration การสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง 
ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น หน่วยงานสาธารณสุข สถานีตำรวจ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือ
ร่วมกันป้องกัน เฝ้าระวัง และแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา  
 1.5.  การประชุมครูที่ปรึกษาและครูแนะแนว โรงเรียนจัดประชุมครูที่ปรึกษาและครูแนะแนว เพ่ือกำหนด
แนวทางในการดำเนินกิจกรรมในระดับห้องเรียน โดยมีการ กำหนดแนวทางการคัดเลือกนักเรียนแกนนำ วาง
แผนการดำเนินกิจกรรมโครงงานโรงเรียนสีขาว กำหนดระบบเฝ้าระวังพฤติกรรมเสี่ยงของนักเรียน เตรียมความ
พร้อมในการดำเนินกิจกรรมตามนวัตกรรม JNK 4C Plus Model  
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 ความเชื่อมโยงของนวัตกรรม กระบวนการ และมาตรการสถานศึกษาสีขาว      
 

     ขั้นตอน Plan            JNK                  มาตรการ 

     ประชุมกำหนดนโยบาย  วางแผนโครงการสถานศึกษาสีขาว      บริหารจัดการ 

     วิเคราะห์ปัญหานักเรียน  ใช้ข้อมูลระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน     ค้นหา 

ออกแบบกิจกรรม JNK 4C Plus Model กิจกรรมดนตรี กีฬา ศิลปะ โครงงาน     ป้องกัน 

     วางระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ครูที่ปรึกษาและนักเรียนแกนนำ      เฝ้าระวัง 

     วางแนวทางช่วยเหลือนักเรียน  ระบบให้คำปรึกษาและเครือข่าย      รักษา 

 
ขั้นที่ 2 การดำเนินงาน (Do) 
    2.1. โรงเรียนจ่านกร้องดำเนินกิจกรรมตามแผนที่กำหนดไว้ภายใต้กรอบนวัตกรรม JNK 4C Plus 
Model ซึ่งมุ่งเน้นการพัฒนานักเรียนอย่างรอบด้านผ่านกิจกรรมสร้างสรรค์ การพัฒนาทักษะชีวิต และการ
สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา โดยส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของผู้บริหาร ครู นักเรียน และเครือข่ายชุมชน พร้อมทั้งบูรณาการกิจกรรมต่าง ๆ ให้สอดคล้องกับ 5 
มาตรการของโครงการสถานศึกษาสีขาว ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
            2.1  การพัฒนานักเรียนแกนนำและการขยายผลสู่ห้องเรียน  
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  โรงเรียนดำเนินการคัดเลือก นักเรียนแกนนำในแต่ละห้องเรียน เพ่ือเป็นผู้นำในการดำเนินกิจกรรม
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในระดับห้องเรียน โดยมีครูที่ปรึกษาและครูแนะแนวให้การดูแล และ
สนับสนุนนักเรียนแกนนำได้รับการอบรมเก่ียวกับ ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติดและผลกระทบและพิษภัย การเป็น
ผู้นำ การทำงานเป็นทีม การให้คำปรึกษาเบื้องต้นแก่เพ่ือนนักเรียน การดำเนินกิจกรรมโครงงานห้องเรียน              
สีขาว หลังจากการอบรม  นักเรียนแกนนำได้ขยายผลการดำเนินกิจกรรมสู่ระดับห้องเรียน โดยมีการแต่งตั้ง 
คณะกรรมการนักเรียน   4 ฝ่ายในห้องเรียน เพ่ือร่วมกันดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ และเฝ้าระวังพฤติกรรมเสี่ยง
ของเพ่ือนนักเรียน  
             2.2. การดำเนินโครงงานห้องเรียนสีขาว โรงเรียนส่งเสริมให้นักเรียนทุกห้องเรียนจัดทำ โครงงาน
ห้องเรียนสีขาวตามโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข โดยนักเรียนร่วมกันศึกษาปัญหา 
วิเคราะห์สถานการณ์ และกำหนดแนวทางในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในห้องเรียนของตนเอง ซึ่ง 
กระบวนการดำเนินโครงงานประกอบด้วย การสำรวจและวิเคราะห์ปัญหาในห้องเรียน การกำหนดหัวข้อ
โครงงานและแนวทางการแก้ไขปัญหา การดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน การติดตามผลและประเมินผล การ
จัดทำรายงานโครงงาน 5 บท การดำเนินโครงงานดังกล่าวช่วยให้นักเรียนได้เรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติจริง 
และเกิดความตระหนักในการป้องกันปัญหายาเสพติดในกลุ่มเพ่ือน  

2.3. การดำเนินโครงงานห้องเรียนคุณธรรม นอกจากโครงงานโรงเรียนสีขาวแล้ว โรงเรียนจ่านกร้อง
ยังส่งเสริมให้นักเรียนดำเนิน โครงงานห้องเรียนคุณธรรม เพ่ือพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามอัตลักษณ์
ของโรงเรียน ได้แก่ วินัย พอเพียง จิตอาสา ซื่อสัตย์ โดยนักเรียนร่วมกันวิเคราะห์ปัญหาหรือประเด็นที่ต้องการ
พัฒนาในห้องเรียน และกำหนดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมดังกล่าว การปลูกฝังคุณธรรมเหล่านี้ช่วยให้
นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์ แยกแยะสิ่งที่ถูกต้องเหมาะสม  มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม และ
สามารถหลีกเลี่ยงพฤติกรรมเสี่ยงรวมถึงการเข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติดได้  

2.4 การดำเนินกิจกรรมสร้างสรรค์ด้านดนตรี กีฬา และศิลปะ (Creative Therapy)  
โรงเรียนจ่านกร้องส่งเสริมให้นักเรียนใช้เวลาว่างอย่างสร้างสรรค์ผ่านกิจกรรมด้านดนตรี กีฬา               

และศิลปะ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งขององค์ประกอบ Creative Therapy ใน JNK 4C Plus Model เช่น กิจกรรมด้าน
ดนตรี โรงเรียนจัดกิจกรรมชุมนุมดนตรีหลากหลายประเภท เช่น ชุมนุมดนตรีสากล ชุมนุมดนตรีไทย การ
ประกวดและการแข่งขันดนตรี การแสดงดนตรีต้านยาเสพติดและอบายมุข กิจกรรมดนตรีต้านยาเสพติด 
กิจกรรมเหล่านี้ช่วยให้  นักเรียนได้แสดงออกทางความสามารถและใช้เวลาว่างอย่างสร้างสรรค์  กิจกรรมด้าน
กีฬา โดยโรงเรียนจัดกิจกรรมกีฬา  เพ่ือส่งเสริมสุขภาพและความสามัคคีของนักเรียน เช่น กีฬาสีภายใน
โรงเรียนภายใต้แนวคิดต้านยาเสพติดและอบายมุข การแข่งขันกีฬานักเรียนในระดับต่าง ๆ ทั้งภายในโรงเรียน
และหน่วยงานภายนอก กิจกรรมกีฬาในช่วงเวลาหลังเลิกเรียน กิจกรรมกีฬาเหล่านี้ช่วยให้นักเรียนมีสุขภาพ
แข็งแรง และลดโอกาสในการเข้าไปเกี่ยวข้อง  กับพฤติกรรมเสี่ยง ทั้ งนี้ โรงเรียนได้จัดกิจกรรมด้าน
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ศิลปวัฒนธรรม เช่น ชุมนุมนาฏศิลป์ การแสดงรำมังคละ การแสดงศิลปวัฒนธรรมในงานต่าง ๆ กิจกรรม
เหล่านี้ช่วยปลูกฝังความภาคภูมิใจในวัฒนธรรมไทยและพัฒนาทักษะด้านศิลปะของนักเรียน  
 2.5. การบูรณาการกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โรงเรียนจ่านกร้องบูรณาการการดำเนินงานตาม
โครงการสถานศึกษาสีขาวเข้ากับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เช่น เช่นกิจกรรมรณรงค์วันงดสูบบุหรี่โลก กิจกรรม
รณรงค์ต่อต้านยาเสพติดโลกกิจกรรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติดและอบายมุข กิจกรรมให้คำปรึกษา YC คลินิก
เสมารักษ์  กิจกรรม To Be Number One : การประกวด To Be Number One Idol : การประกวด To Be 
Number One Cover Dance , กิจกรรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติดกิจกรรมสภานักเรียน เป็นต้น กิจกรรม
เหล่านี้ช่วยส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของนักเรียน และสร้างกระแสการต่อต้านยาเสพติดในกลุ่มเยาวชน 

2.6. การจัดทำสื่อสร้างสรรค์และการรณรงค์ (Creative Communication) โรงเรียนส่งเสริมให้
นักเรียนจัดทำสื่อสร้างสรรค์เพ่ือเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันยาเสพติดและส่งเสริมคุณธรรม เช่น การ
ผลิตคลิปวิดีโอรณรงค์ต้านยาเสพติด การจัดทำหนังสั้นเกี่ยวกับการป้องกันยาเสพติด  การผลิตสื่อ
ประชาสัมพันธ์ด้านคุณธรรมและจริยธรรม สื่อดังกล่าวได้รับการเผยแพร่ผ่านช่องทางต่าง ๆ ของโรงเรียน เพ่ือ
สร้างความตระหนักรู้ให้กับนักเรียนและชุมชน  

จากการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวนี้ โรงเรียนใช้เป็นเครื่องมือสำคัญในการพัฒนานักเรียน ภายใต้กรอบ
นวัตกรรม JNK 4C Plus Model ซึ่งช่วยส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ ทักษะชีวิต และคุณธรรม สามารถ
ตัดสินใจและหลีกเลี่ยงพฤติกรรมเสี่ยงได้อย่างเหมาะสม ส่งผลให้การดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข  ของโรงเรียนมีความเข้มแข็งและเกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม 
ขั้นที่ 3  ตรวจสอบและประเมินผล (Check) 

โรงเรียนจ่านกร้องดำเนินการตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานโครงการสถานศึกษา 
สีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ภายใต้กรอบนวัตกรรม JNK 4C Plus Model โดยยึดหลักการประเมินผล
ที่มีความสอดคล้องเชื่อมโยงกับวัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด วิธีการวัดและประเมินผล และค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้
อย่างชัดเจน เพ่ือให้สามารถสะท้อนผลลัพธ์ของการดำเนินงานได้อย่างเป็นรูปธรรม ครอบคลุมทั้งด้านความรู้ 
ทักษะ พฤติกรรม และคุณลักษณะของผู้เรียน ตลอดจนประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการและความ
ร่วมมือของเครือข่าย การดำเนินงานในขั้นตอนนี้เน้นการเก็บรวบรวมข้อมูลจากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย 
(Triangulation)  ได้แก่ แบบทดสอบ แบบประเมิน แบบสังเกต แบบบันทึกกิจกรรม รายงานโครงงาน และ
ข้อมูลจากระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เพ่ือนำมาวิเคราะห์ เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย (ร้อยละ 80) และใช้
เป็นข้อมูลสารสนเทศในการพัฒนาปรับปรุงการดำเนินงานในรอบต่อไป ดังนี้  

3.1. การประเมินผลด้านความรู้และทักษะการป้องกันยาเสพติดของนักเรียน 
โรงเรียนจ่านกร้องดำเนินการประเมินผลด้านความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกันยาเสพติดและ

อบายมุขของนักเรียน โดยใช้เครื่องมือที่หลากหลาย ได้แก่ แบบทดสอบความรู้ความเข้าใจ และแบบประเมิน
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ทักษะการปฏิเสธพฤติกรรมเสี่ยง (SDQ) โดยมุ่งวัดการเปลี่ยนแปลงด้านความรู้ ความตระหนักถึงโทษภัย   
ของยาเสพติด ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ และการตัดสินใจหลีกเลี่ยงพฤติกรรมเสี่ยงของนักเรียน                
โดยเปรียบเทียบผลก่อนและหลังการเข้าร่วมกิจกรรมตามนวัตกรรม JNK 4C Plus Model ทั้งนี้ โรงเรียน
กำหนดค่าเป้าหมายให้นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีความรู้ความเข้าใจ ในระดับดีขึ้นไป และสามารถนำ
ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ ซึ่งผลการประเมินดังกล่าวสะท้อนถึงประสิทธิผลของกระบวนการ
เรียนรู้และกิจกรรมสร้างภูมิคุ้มกันให้กับนักเรียนได้อย่างชัดเจน 

3.2.  การประเมินผลด้านการมีส่วนร่วมในกิจกรรมสร้างสรรค์ 
โรงเรียนดำเนินการติดตามและประเมินผลการเข้าร่วมกิจกรรมของนักเรียนในทุกองค์ประกอบของ 

JNK 4C Plus Model ได้แก่ กิจกรรมด้านดนตรี กีฬา ศิลปะ โครงงานโรงเรียนสีขาว โครงงานห้องเรียน
คุณธรรม และกิจกรรมสื่อสร้างสรรค์ โดยใช้เครื่องมือ เช่น แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม รายงานผลการ
ดำเนินงานของห้องเรียน แบบสรุปกิจกรรม และแฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) ของนักเรียน เพ่ือประเมิน       
ความต่อเนื่อง ความสม่ำเสมอ และความตั้งใจในการเข้าร่วมกิจกรรม การประเมินผลมุ่งเน้นให้เห็นถึงการใช้
เวลาว่างอย่างสร้างสรรค์ การพัฒนาทักษะชีวิต และการลดพฤติกรรมเสี่ยงของนักเรียน โดยกำหนดค่า
เป้าหมายให้นักเรียน  เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของนักเรียนทั้งหมด ซึ่งผลการประเมินสามารถ
สะท้อนถึงระดับความสำเร็จของการจัดกิจกรรมและความน่าสนใจของนวัตกรรมได้เป็นอย่างดี 

3.3.  การประเมินระบบนักเรียนแกนนำและการเฝ้าระวังพฤติกรรมเสี่ยง 
โรงเรียนจ่านกร้องดำเนินการประเมินผลระบบนักเรียนแกนนำ (Student Leaders) และระบบการ

เฝ้าระวังพฤติกรรมเสี่ยง โดยมุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของนักเรียนในการดูแลช่วยเหลือเพ่ือน และการสร้าง
เครือข่ายเฝ้าระวังภายในห้องเรียน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน ได้แก่ แบบบันทึกการปฏิบัติงานของนักเรียน
แกนนำ รายงานโครงงานโรงเรียนสีขาว รายงานการเฝ้าระวังพฤติกรรมเสี่ยง แบบสังเกตพฤติกรรม และข้อมูล
จากระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน การประเมินผลครอบคลุมทั้งด้านกระบวนการ (Process) และผลลัพธ์ 
(Outcome) ได้แก่ ความสามารถของนักเรียนแกนนำในการคัดกรองและช่วยเหลือเพ่ือน ความครบถ้วนของ
การดำเนินงานในระดับห้องเรียน และการลดลงของพฤติกรรมเสี่ยง โดยกำหนดค่าเป้าหมายให้มีระบบเฝ้า
ระวังครบทุกห้องเรียน คิดเป็นร้อยละ 100 ซึ่งเป็นจุดเด่นที่สะท้อนถึงความเข้มแข็งของระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนของโรงเรียน 

3.4.  การประเมินบทบาทและการมีส่วนร่วมของครูและผู้บริหาร 
          โรงเรียนดำเนินการประเมินบทบาทของผู้บริหาร ครูที่ปรึกษา และครูแนะแนว ในการมีส่วนร่วม
ขับเคลื่อนโครงการสถานศึกษาสีขาว โดยใช้เครื่องมือ เช่น แบบประเมินการมีส่วนร่วม รายงานการปฏิบัติงาน 
แผนการจัดกิจกรรม และบันทึกการประชุม การประเมินมุ่งเน้นบทบาทของครูในการเป็นผู้อำนวยความ
สะดวก (Facilitator) ผู้ให้คำปรึกษา (Mentor) และแบบอย่างที่ดี (Role Model) ให้กับนักเรียน รวมถึงการมี
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ส่วนร่วมในการวางแผน ดำเนินงาน และประเมินผลกิจกรรม  กำหนดค่าเป้าหมายให้ครูและผู้บริหารมีส่วน
ร่วมในการดำเนินงาน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ซึ่งผลการประเมินสะท้อนถึงความเข้มแข็งของการบริหารจัดการ
และความร่วมมือภายในสถานศึกษา 

3.5.  การประเมินเครือข่ายความร่วมมือ (Network Evaluation) 
โรงเรียนจ่านกร้องดำเนินการประเมินผลการสร้างและพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงาน

ภายนอก ได้แก่ ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานสาธารณสุข และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง โดยใช้หลักฐานเชิง
ประจักษ์ เช่น บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) รายงานการดำเนินกิจกรรมร่วม และภาพกิจกรรมการ
ประเมินผลมุ่งเน้นความต่อเนื่องของความร่วมมือ ระดับการมีส่วนร่วมของเครือข่าย และผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นกับ
นักเรียนและสถานศึกษา โดยกำหนดค่าเป้าหมายให้มีเครือข่ายความร่วมมือไม่น้อยกว่า 3 หน่วยงาน ผลการ
ประเมินแสดงให้เห็นถึงการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ซึ่งเป็นปัจจัย
สำคัญที่ส่งเสริมให้การดำเนินงานมีความยั่งยืน 

3.6.  การประเมินผลภาพรวมและเปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย 
           โรงเรียนดำเนินการสรุปผลการประเมินในภาพรวม โดยนำผลการประเมินในทุกด้านมาเปรียบเทียบ
กับตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ เพ่ือวิเคราะห์ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานในภาพรวมการ
ประเมินครอบคลุมทั้งด้านผลผลิต (Output) และผลลัพธ์ (Outcome) ได้แก่ ระดับความรู้ของนักเรียน การ
เข้าร่วมกิจกรรม พฤติกรรมเสี่ยงที่ลดลง การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และความพึงพอใจของผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องผลการประเมินถูกนำเสนอในรูปแบบรายงานเชิงสถิติ ตาราง และกราฟ เพ่ือให้เห็นภาพการพัฒนา
อย่างชัดเจนและใช้เป็นข้อมูลสารสนเทศในการปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินงานในขั้นตอนถัดไป (Act) 

การดำเนินงานในขั้นตอนการตรวจสอบและประเมินผล (Check) ของโรงเรียนจ่านกร้องเป็น
กระบวนการประเมินผลเชิงระบบที่เชื่อมโยงอย่างมีประสิทธิภาพระหว่างวัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด วิธีการวัดและ
ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นจริง ทำให้สามารถสะท้อนคุณภาพของนวัตกรรม JNK 4C Plus Model ได้อย่างชัดเจน 
นำไปสู่การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และสร้างความยั่งยืนในการเป็นสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข
ได้อย่างแท้จริง 
ขั้นที่ 4 ปรับปรุงพัฒนาและขยายผล (Act) 

โรงเรียนจ่านกร้องนำผลการติดตามและประเมินผลจากขั้นตอน Check มาวิเคราะห์ สังเคราะห์ และ
ใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข  
ภายใต้กรอบนวัตกรรม JNK 4C Plus Model เพ่ือยกระดับคุณภาพการดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้นและเกิดความต่อเนื่องยั่งยืน การดำเนินงานในขั้นตอนนี้มุ่งเน้นการปรับปรุงพัฒนากิจกรรม การสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือ และการขยายผลแนวปฏิบัติที่ดี (Best Practice) ไปสู่ระดับห้องเรียน โรงเรียน และ
เครือข่ายสถานศึกษา  โดยดำเนินการ ดังนี้ 
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4.1.  การนำผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนากิจกรรม โรงเรียนจ่านกร้องนำผลการประเมินจาก
การดำเนินกิจกรรมในแต่ละองค์ประกอบของ JNK 4C Plus Model มาวิเคราะห์เพ่ือปรับปรุงรูปแบบการ
ดำเนินงานให้เหมาะสมกับบริบทของนักเรียนการพัฒนาในส่วนนี้ประกอบด้วย การปรับปรุงรูปแบบการดำเนิน
โครงงานโรงเรียนสีขาวให้สอดคล้องกับปัญหาที่เกิดขึ้นจริงในแต่ละห้องเรียน  การพัฒนากิจกรรมโครงงาน
ห้องเรียนคุณธรรมให้สอดคล้องกับอัตลักษณ์ของโรงเรียน ได้แก่ วินัย พอเพียง จิตอาสา และซื่อสัตย์                 
การส่งเสริมกิจกรรมด้านดนตรี กีฬา และศิลปะให้มีความหลากหลายและตอบสนองความสนใจของนักเรียน
มากยิ่งขึ้น การพัฒนารูปแบบการจัดทำสื่อสร้างสรรค์ เช่น คลิปวิดีโอ หนังสั้น และสื่อรณรงค์ เพ่ือสร้างการ
รับรู้เกี่ยวกับการป้องกันยาเสพติดในวงกว้าง การดำเนินงานดังกล่าวช่วยให้กิจกรรมต่าง ๆ มีความเหมาะสม 
กับบริบทของผู้เรียน และสามารถตอบสนองต่อปัญหาที่เกิดข้ึนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4.2.  การพัฒนาศักยภาพนักเรียนแกนนำและครูที่ปรึกษา โรงเรียนจ่านกร้องส่งเสริมการพัฒนา
ศักยภาพของนักเรียนแกนนำ ครูที่ปรึกษา และครู   แนะแนวอย่างต่อเนื่อง โดยจัดกิจกรรมอบรมและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาความรู้และทักษะในการดำเนินกิจกรรมป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา                 
การพัฒนาดังกล่าวช่วยเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับเครือข่ายนักเรียนแกนนำ ซึ่งมีบทบาทสำคัญในการเฝ้า
ระวังและให้คำแนะนำแก่เพ่ือนนักเรียนในระดับห้องเรียน 

4.3.  การสร้างเครือข่ายความร่วมมือ (Plus : Network) โรงเรียนจ่านกร้องให้ความสำคัญกับการสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก เพื่อร่วมกันป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในกลุ่มเยาวชน โดย
โรงเรียนได้ดำเนินการ จัดทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) กับหน่วยงานภาครัฐและภาคีเครือข่าย 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวทางการดำเนินงานสถานศึกษาสีขาวกับสถานศึกษาอ่ืน ประสานความร่วมมือกับ
ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เครือข่ายความร่วมมือดังกล่าวช่วยเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับ
การดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว และทำให้การป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษามีความยั่งยืน               
มากยิ่งขึ้น 

4.4.  การเผยแพร่และขยายผลแนวปฏิบัติที่ดี (Best Practice) โรงเรียนจ่านกร้องได้ดำเนินการเผยแพร่
ผลการดำเนินงานตามนวัตกรรม JNK 4C Plus Model ผ่านช่องทางต่าง ๆ เช่น การนำเสนอผลงานในการ
ประชุมและเวทีวิชาการ การเผยแพร่สื่อสร้างสรรค์ เช่น คลิปวิดีโอและหนังสั้น การเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์และ
สื่อออนไลน์ของโรงเรียนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับสถานศึกษาในเครือข่าย การเผยแพร่และขยายผลดังกล่าว
ช่วยให้แนวปฏิบัติที่ดีของโรงเรียนจ่านกร้องสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในสถานศึกษาอ่ืนได้ 
4.  วิธีประเมินผล  
 โรงเรียนจ่านกร้องดำเนินการตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 
สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ภายใต้กรอบนวัตกรรม JNK 4C Plus Model โดยยึดหลักการ
ประเมินผลที่มีความสอดคล้องเชื่อมโยงกับวัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด วิธีการวัดและประเมินผล และค่าเป้าหมายที่
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กำหนดไว้อย่างชัดเจน เพ่ือให้สามารถสะท้อนผลลัพธ์ของการดำเนินงานได้อย่างเป็นรูปธรรม ครอบคลุมทั้งด้าน
ความรู้ ทักษะ พฤติกรรม และคุณลักษณะของผู้เรียน ตลอดจนประสิทธิภาพของระบบการบริหารจัดการและ
ความร่วมมือของเครือข่าย การดำเนินงานในขั้นตอนนี้เน้นการเก็บรวบรวมข้อมูลจากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย 
(Triangulation)  ได้แก่ แบบทดสอบ แบบประเมิน แบบสังเกต แบบบันทึกกิจกรรม รายงานโครงงาน และข้อมูล
จากระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เพ่ือนำมาวิเคราะห์ เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย (ร้อยละ 80) และใช้เป็นข้อมูล
สารสนเทศในการพัฒนาปรับปรุงการดำเนินงานในรอบต่อไป 
5.  ผลการดำเนินงานที่ส่งผลดีต่อเด็ก ครู ผู้ปกครองและสถานศึกษา 
 ผลต่อผู้เรียน 
 จากการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ข้อ 2.1 ที่มุ่งส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ป้องกันยาเสพติด และสามารถปฏิเสธพฤติกรรมเสี่ยงได้ โรงเรียนได้ดำเนินการประเมินผลตามขั้นตอน Check โดย
ใช้แบบทดสอบ และแบบประเมินพฤติกรรม เพ่ือวัดผลการพัฒนาของนักเรียนอย่างเป็นรูปธรรม มีผลการประเมิน
ตามตาราง 1-2 ดังนี้ 
ตาราง 1  แสดงผลการทดสอบความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกันยาเสพติดของนักเรียน  
            ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6  โรงเรียนจ่านกร้อง ปีการศึกษา 2568 
 

ระดับชั้น จำนวนนักเรียนทั้งหมด 
ระดับความรู้ 

ดีมาก ดี พอใช้ ผ่าน 

ม.1 476 95 311 66 4 
ม.2 465 106 323 33 3 

ม.3 489 114 350 20 5 
ม.4 304 196 102 6 0 

ระดับชั้น จำนวนนักเรียนทั้งหมด 
ระดับความรู้ 

ดีมาก ดี พอใช้ ผ่าน 
ม.5 306 210 88 8 0 

ม.6 276 174 99 3 0 

รวมทั้งสิ้น 2316 895 1273 136 12 
ร้อยละ 100 38.64 54.97 5.87 0.52 

ร้อยละของระดับดีขึ้นไป 93.61 
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            จากตาราง พบว่าผลการประเมินความรู้ความเข้าใจนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 โรงเรียนจ่านกร้อง 
ปีการศึกษา 2568 เกี่ยวกับโทษของยาเสพติด มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 93.61 ซึ่งผลสัมฤทธิ์
สูงกว่าค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ร้อยละ 80 
ตาราง 2  แสดงผลการประเมินพฤติกรรมการรู้จักการปฏิเสธและหลีกเลี่ยงการเข้าไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด    
             และอบายมุขของนักเรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 โรงเรียนจ่านกร้อง ปีการศึกษา 2568 
 

ระดับชั้น 
 ม.1-6 

จำนวน
นักเรียน 
(คน) 

ก่อนการจัดกิจกรรมให้ความรู้ หลังเข้าร่วมกิจกรรมให้ความรู้ 

ปกต ิ เสี่ยง มีปัญหา ปกต ิ เสี่ยง มีปัญหา 

จำนวน 2316 2222 290 25 2301 15 0 

ร้อยละ 100 95.94 12.52 1.08 99.35 0.65 0 
 

จากตาราง 2  พบว่าจากการประเมินพฤติกรรมการรู้จักการปฏิเสธและหลีกเลี่ยงการเข้าไปยุ่ง
เกี่ยวกับยาเสพติดและอบายมุขของนักเรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 -6 โรงเรียนจ่านกร้อง ปีการศึกษา 
2568 ก่อนการจัดกิจกรรมการให้ความรู้ นักเรียนมีพฤติกรรมการรู้จักปฏิเสธและหลีกเลี่ยงยาเสพติดและ
อบายมุข (กลุ่มปกติ) ร้อยละ 95.94 และเมื่อมีการจัดกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพและกิจกรรมการอบรม
ต่างๆ นักเรียนมีพฤติกรรมการรู้จักปฏิเสธและหลีกเลี่ยงยาเสพติดและอบายมุข (กลุ่มปกติ) ร้อยละ  99.35
ทั้งนี้ผลสัมฤทธิ์สูงกว่าค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ร้อยละ 80 สรุปผลได้ว่านักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
โทษของยาเสพติดเพ่ิมขึ้นอย่างชัดเจน โดยมีผลสัมฤทธิ์ สูงกว่าค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ร้อยละ 80 นักเรียน
สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการตัดสินใจและหลีกเลี่ยงพฤติกรรมเสี่ยงได้อย่างเหมาะสม สะท้อนให้เห็น
ถึงประสิทธิภาพของกิจกรรมในด้านการสร้างภูมิคุ้มกันทางความคิด 

ผลการมีส่วนร่วมในกิจกรรมสร้างสรรค์ 
จากการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ข้อ 2.2 ที่มุ่งส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมสร้างสรรค์  ตาม

นวัตกรรม JNK 4C Plus Model ได้แก่กิจกรรมโครงงานห้องเรียนสีขาว โครงงานห้องเรียนคุณธรรม กิจกรรม 
To Be Number One กิจกรรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติด กิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียนต้านภัยยาเสพติด และ
กีฬาภายนอกโรงเรียน กิจกรรมดนตรีต้านภัยยาเสพติด กิจกรรมการแสดงความสามารถทางด้านนาฏศิลป์และ
การแสดง กิจกรรมสภานักเรียน กิจกรรมการอบรมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ กิจกรรม
การสร้างสรรค์สื่อรณรงค์การสร้างความดีและต่อต้านยาเสพติด กิจกรรมการเรียนการสอน กิจกรรมชุมนุมและ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โรงเรียนได้ติดตามและประเมินผลการมีส่วนร่วมของนักเรียนผ่านแบบบันทึกกิจกรรม 
และรายงานการดำเนินงาน  ของห้องเรียน เพ่ือสะท้อนระดับการมีส่วนร่วมและความต่อเนื่องของกิจกรรม  
ดังตาราง 3  
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ตาราง 3  แสดงการมีส่วนร่วมในกิจกรรมสร้างสรรค์ โครงการสถานศึกษาสีขาว โดยใช้นวัตกรรม JNK 
4C Plus Model ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 ปีการศึกษา 2568 
 

ลำดับ
ที่ 

กิจกรรม ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

(ร้อยละ) 
ผลการดำเนินงาน 

(ร้อยละ) 
1 กิจกรรมโครงงานห้องเรียนสี

ขาว  
นักเรียนมีโครงงานครบ 61 ห้อง ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 

2 โครงงานห้องเรียนคุณธรรม นักเรียนมีโครงงานครบ 61 ห้อง ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 

3 กิจกรรม To Be Number 
One 

นักเรียนเป็นสมาชิก ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 

4 กิจกรรมลูกเสือต้านภัยยา
เสพติด 
 

นักเรียนมีส่วนร่วมรณรงค์ และ    
เข้าร่วมรับฟังการรณรงค์  

ร้อยละ 80 ร้อยละ  65 

5 กิจกรรมกีฬาสีภายใน
โรงเรียน    ต้านภัยยาเสพ
ติดและกีฬาภายนอก  

นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมทุก
ห้องเรียน ทุกคน 

ร้อยละ 80 ร้อยละ  100 

6 กิจกรรมดนตรีต้านภัยยา
เสพติด 

นักเรียนร่วมแสดงดนตรีและหรือ 
เข้าร่วมกิจกรรมเก่ียวกับดนตรี 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 70 

7 กิจกรรมการแสดง
ความสามารถทางด้าน
นาฏศิลป์และการแสดง 

นักเรียนร่วมกิจกรรมทางด้านการ
แสดงและนาฏศิลป์ 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 78 

8 กิจกรรมสภานักเรียนและ 
YC 

นักเรียนเป็นเป็นคณะกรรมการสภา
นักเรียนและมีส่วนร่วมในกิจกรรม
ของสภานักเรียน 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 

9 กิจกรรมการอบรมคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมอันพึง
ประสงค์ 

นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 

10 กิจกรรมการสร้างสรรค์
รณรงค์การสร้างความดีและ
ต่อต้านยาเสพติด 

นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดทำ
คลิ้ปวิดิโอหรือสื่อการสร้างสรรค์
รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด  

ร้อยละ 80 ร้อยละ 55 
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ลำดับ
ที่ 

กิจกรรม ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

(ร้อยละ) 
ผลการดำเนินงาน 

(ร้อยละ) 

11 กิจกรรมการเรียนการสอน นักเรียนได้รับการบูรณาการการ
เรียนการสอนเก่ียวกับพิษภัยของ   
ยาเสพติดและอบายมุข 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 

12 กิจกรรมชุมนุมและกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมชุมนุม    
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอ่ืนๆ 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 

รวมเฉลี่ย ร้อยละ 80 ร้อยละ  80.67 
 

จากตาราง 3 พบว่านักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 2568 มีส่วนร่วมในกิจกรรม
สร้างสรรค์ โครงการสถานศึกษาสีขาว โดยใช้นวัตกรรม JNK 4C Plus Model โดยเฉลี่ยร้อยละ 80.67 สูงกว่า      
ค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

ผลการดำเนินงานระบบนักเรียนแกนนำและการเฝ้าระวัง 
                    จากการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ข้อ 2.3 ที่มุ่งพัฒนานักเรียนแกนนำและระบบการเฝ้า
ระวังพฤติกรรมเสี่ยง โรงเรียนได้ดำเนินการประเมินผลโดยใช้รายงานโครงงาน แบบบันทึก และข้อมูลจาก
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เพ่ือสะท้อนความเข้มแข็งของระบบในระดับห้องเรียน ดังตาราง 4 
  

ตาราง 4  แสดงผลการพัฒนานักเรียนแกนนำและระบบการเฝ้าระวังพฤติกรรมเสี่ยง ของนักเรียนระดับชั้น 
            มัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 ปีการศึกษา 2568 
 

ลำดับ
ที ่

รายการ ค่าเป้าหมาย 
ร้อยละ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

คิดเป็น
ร้อยละ 

1 มีนักเรียนแกนนำห้องละ 5 คน  (61 ห้อง) 80 61 ห้อง 100 

2 มีการจัดทำบันทึกห้องเรียนสีขาว (61 ห้อง)  80 61 ห้อง 100 

3 มีการจัดทำโครงงานเก่ียวกับการรณรงค์ต่อต้านยาเสพ
ติดและคุณธรรม 

80 61 ห้อง 100 

4 นักเรียนกลุ่มเสี่ยงและกลุ่มมีปัญหาได้รับการช่วยเหลือ 
(จำนวนกลุ่มเสี่ยงและกลุ่มช่วยเหลือ จำนวน 315 คน) 

80 315 100 

รวมเฉลี่ย 100 
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จากตาราง 4  พบว่านักเรียนแกนนำของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 -6 ปีการศึกษา 2568 
ได้รับการพัฒนา และดำเนินกิจกรรมตามระบบการเฝ้าระวังพฤติกรรมเสี่ยง เฉลี่ยร้อยละ 100 ซึ่งสูงกว่าค่า
เป้าหมาย ที่กำหนด 

สรุปผลได้ว่า โรงเรียนสามารถพัฒนาระบบนักเรียนแกนนำและการเฝ้าระวังพฤติกรรมเสี่ยงได้อย่าง
ครอบคลุมทุกห้องเรียน ส่งผลให้นักเรียนกลุ่มเสี่ยงได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึง และสามารถลด
พฤติกรรมเสี่ยงได้อย่างต่อเนื่อง 
 ผลต่อครู 

 จากการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ข้อ 2.4 ที่มุ่งส่งเสริมให้ครูและผู้บริหารมีส่วนร่วมในการ
ดำเนินงาน โรงเรียนได้ประเมินผลการมีส่วนร่วมผ่านแบบประเมิน รายงานผล และบันทึกการดำเนินงาน เพ่ือ
สะท้อนบทบาทของครูในการขับเคลื่อนโครงการ มีผลการดำเนินงานตามตาราง 5  

 

ตาราง 5  แสดงผลการส่งเสริมให้ครูและผู้บริหารมีส่วนร่วมในการดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ปีการศึกษา 2568 
 

ลำดับ
ที ่

รายการ 
ค่าเป้าหมาย 

ร้อยละ 
ผลการ

ดำเนินงาน 
คิดเป็น 
ร้อยละ 

1 ผู้บริหาร ครูที่ปรึกษาและครูแนะแนวร่วมจัดทำ
บันทึก MOU ร่วมกับผู้ปกครองและนักเรียน 

80 115  (คน) 100 

2 เข้าร่วมการจัดทำโครงงานห้องเรียนสีขาวและ
โครงงานห้องเรียนคุณธรรมและกิจกรรมอ่ืนๆที่
เกี่ยวข้อง  

80 115  (คน) 100 

3 กำกับติดตามผลการดำเนินกิจกรรมของนักเรียน 80 115  (คน) 100 
4 ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับนักเรียนในการ

รณรงค์ต่อต้านยาเสพติดและอบายมุข 
80 115  (คน) 100 

รวมเฉลี่ย 100 
 

จากตาราง 5  พบว่าครูและผู้บริหารมีส่วนร่วมในการดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยา
เสพติดและอบายมุข ปีการศึกษา 2568 ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับนักเรียนในการรณรงค์ต่อต้านยาเสพ
ติดและอบายมุขโดยเฉลี่ยร้อยละ 100  
           สรุปได้ว่าครูและผู้บริหารมีส่วนร่วมในการดำเนินงานอย่างเข้มแข็ง ทำหน้าที่เป็นผู้นำและแบบอย่างที่
ดีให้กับนักเรียน ส่งผลให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
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 ผลต่อผู้ปกครอง 
 1.  ผู้ปกครองสนับสนุนให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้น 
 2.  ผู้ปกครองรับฟังเสียงจากนักเรียนผ่านคณะกรรมการสภานักเรียน กรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง  
เพ่ือการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ 
 3. โรงเรียนมีการวัดความพึงพอใจสำหรับผู้ปกครอง โดยนำข้อเสนอแนะเพ่ือให้โรงเรียนจะนำไป
ปรับปรุงพัฒนาต่อไป 
 ผลต่อสถานศึกษา 
  ผลการดำเนินงานด้านการคิด และคุณธรรมมีทิศทางที่ชัดเจน จนเกิดแนวทางปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best 
practice) นักเรียน ครู ผู้ปกครอง และชุมชน มีความพึงพอใจต่อระบบการบริหารจัดการ มีทักษะการคิดผ่าน               
การขับเคลื่อนสถานศึกษาปลอดยาเสพติดและอบายมุข โดยใช้รูปแบบ JNK 4C Plus Model ส่งผลให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมเชิงบวกในโรงเรียน ส่งผลต่อความเชื่อม่ันในโรงเรียน 
6.  ปัจจัยท่ีสนับสนุนให้เกิดความสำเร็จ 
 การดำเนินงานตามนวัตกรรม JNK 4C Plus Model ประสบผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 
เนื่องจากได้รับความร่วมมือจากหลายภาคส่วน ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา รวมถึงมีกระบวนการ
ดำเนินงานที่เป็นระบบและต่อเนื่อง โดยสามารถจำแนกปัจจัยความสำเร็จได้ ดังนี้ 
          6.1  ปัจจัยด้านบุคลากรภายในสถานศึกษา 
 บุคลากรภายในสถานศึกษาเป็นกลไกสำคัญในการขับเคลื่อนนวัตกรรมให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม    
โดยมีบทบาทหน้าที่ที่ชัดเจนและสอดคล้องกัน ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา ทำหน้าที่กำหนดนโยบาย สนับสนุน
ทรัพยากร และเป็นผู้นำในการขับเคลื่อนโครงการอย่างจริงจัง ครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยเฉพาะครูที่
ปรึกษาและครูแนะแนว มีบทบาทในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน คัดกรอง เฝ้าระวัง และจัดกิจกรรมส่งเสริม
พฤติกรรมเชิงบวก นักเรียนแกนนำ (4 ฝ่าย) ทำหน้าที่เป็นผู้นำในการดำเนินกิจกรรมระดับห้องเรียน สร้างการมี
ส่วนร่วม และขยายผลไปยังเพ่ือนนักเรียน นักเรียนทุกคน เป็นผู้มีส่วนร่วมในการเรียนรู้ ลงมือปฏิบัติ และพัฒนา
ตนเองผ่านกิจกรรมต่าง ๆ ตามนวัตกรรม การทำงานแบบมีส่วนร่วม (Participation) ของทุกฝ่าย ส่งผลให้การ
ดำเนินงานมีความเข้มแข็ง ต่อเนื่อง และเกิดผลลัพธ์ที่ชัดเจน 
 6.2  ปัจจัยด้านหน่วยงานและเครือข่ายภายนอก 
 การมีเครือข่ายความร่วมมือ (Network) ที่เข้มแข็ง เป็นปัจจัยสำคัญที่ช่วยเสริมพลังให้การดำเนินงาน        
มีประสิทธิภาพและเกิดความยั่งยืน โดยโรงเรียนได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานภายนอกจำนวน 22 หน่วยงาน 
ได้แก่ 
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 1. หน่วยงานด้านสาธารณสุขและความมั่นคง ได้แก่  โรงพยาบาลค่ายสมเด็จพระนเรศวร สำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัดพิษณุโลก  ฝ่ายความมั่นคง อำเภอเมืองพิษณุโลก  มณฑลทหารบกที่ 39 (มทบ.39)                 
สถานีตำรวจภูธรเมืองพิษณุโลก เทศบาลนครพิษณุโลก  

 2. เครือข่ายสถานศึกษา เช่น โรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม โรงเรียนพุทธชินราชพิทยา โรงเรียนเฉลิมขวัญ
สตรี  โรงเรียนบ้านกร่างวิทยาคม  โรงเรียนบ้านหนองหัวยาง  โรงเรียนวัดมหาวนาราม โรงเรียนวัดใหม่ -ราษฎร์
ศรัทธารม  โรงเรียนวัดบึงบอน  โรงเรียนวัดจอมทอง  โรงเรียนบ้านร้องยุ้งข้าว โรงเรียนวัด -  สมอแข (พิณพล
ราษฎร์บำรุง)  โรงเรียนชุมชน 1 วัดสะกัดน้ำมัน  โรงเรียนวัดยางเอน (ประชานุเคราะห์) โรงเรียนวัดจันทร์
ตะวันออก  เครือข่ายภาคประชาชน  เครือข่ายผู้ปกครอง เครือข่ายดังกล่าวมีบทบาทสำคัญในการร่วมวางแผน 
สนับสนุนทรัพยากร เป็นวิทยากร ให้คำปรึกษา และร่วมดำเนินกิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ส่งผลให้
การดำเนินงานมีความครอบคลุม และเชื่อมโยงกับชุมชนอย่างแท้จริง 
7.  บุคคลหรือหน่วยงานภายนอกที่ให้การยอมรับ ได้รับการยอมรับจากหน่วยงานต้นสังกัด 
 จากการดำเนินงานตามนวัตกรรม JNK 4C Plus Model โรงเรียนจ่านกร้องได้รับการยอมรับจาก
สถานศึกษา ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 

1) ได้รับความร่วมมือจากเครือข่ายจำนวน 22 หน่วยงาน ในการร่วมดำเนินกิจกรรม 
2)  ผู้ปกครองและชุมชนให้ความเชื่อมั่นในการดำเนินงานของโรงเรียน 
3) เป็นวิทยากรในการประชุมหรือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในระดับเครือข่าย 
4)  มีการเข้าศึกษาดูงานหรือแลกเปลี่ยนแนวปฏิบัติ  
5) ครูหรือบุคลากรได้รับเชิญเป็นวิทยากร/บรรยายแนวทางการดำเนินงาน ซึ่งสะท้อนให้เห็น 

ถึงความน่าเชื่อถือและคุณภาพของนวัตกรรม 
8. การเผยแพร่แบบอย่างท่ีดี 

โรงเรียนจ่านกร้องได้ดำเนินการเผยแพร่ผลงานและกิจกรรมภายใต้นวัตกรรม JNK 4C Plus Model          
ผ่านช่องทางที่หลากหลาย เพ่ือสร้างการรับรู้และขยายผลสู่สาธารณะ ได้แก่  การเผยแพร่ผ่านการประชุมและเวที
วิชาการ  การนำเสนอผลการดำเนินงานในการประชุมผู้บริหารและคณะครูประจำเดือน การประชุมครูที่ปรึกษา
และครูแนะแนว  การประชุมภาคีเครือข่าย การนำเสนอในเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ตลอดจนเผยแพร่ผ่านสื่อและ
เทคโนโลยี ผ่าน Facebook Page ของโรงเรียน  เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของโรงเรียน  เผยแพร่ผ่าน Line กลุ่ม
ผู้ปกครองและเครือข่าย ทั้งนี้ยังเผยแพร่ผ่านสื่อสิ่งพิมพ์และสื่อประชาสัมพันธ์ ได้แก่ แผ่นพับประชาสัมพันธ์               
ป้ายประชาสัมพันธ์ในโรงเรียน วารสาร/จดหมายข่าวโรงเรียน การเผยแพร่ดังกล่าวช่วยให้เกิดการรับรู้ในวงกว้าง 
และส่งเสริมภาพลักษณ์ของสถานศึกษาในฐานะสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด 
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▪ แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิงที่สนับสนุนผลการประเมิน ที่เชื่อถือได้ มีดังนี้ 

ประเด็น แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
1. มีคุณลักษณะและค่านิยมที่

ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
- ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (SGS) ปีการศึกษา 2568 
- โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. สร้างสรรค์คนดีให้บ้านเมือง 
- โครงการสร้างเสริมวินัยและความรับผิดชอบ  
- กิจกรรมส่งเสริมวินัยและพฤติกรรมนักเรียน 
- กิจกรรมเยาวชนจิตอาสา จ่านกร้องกล้าทำดี เสริมชีวีสร้างสุขผู้สูงอายุ 
- กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  
- กิจกรรมวันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา  กิจกรรมวันไหว้ครู 
- กิจกรรมถวายพระพรวันเฉลิมพระชนมพรรษา  
- กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
- กิจกรรมน้อมรำลึกเนื่องในวันคล้ายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรม               

ชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช มหาราช บรมนาถบพิตร 
- กิจกรรมยอดเยาวชนคนดี ศรีจ่านกร้อง  
- กิจกรรมประดับเข็มตราสัญลักษณ์ท่านจ่านกร้อง 
- กิจกรรมแห่เทียนจำนำพรรษา 
- กิจกรรมทำบุญตักบาตรเนื่องในวันขึ้นปีใหม่  กิจกรรมอ่ิมบุญอุ่นใจ 
- กิจกรรมจิตอาสา   
- กิจกรรมค่ายพัฒนาศักยภาพนักเรียน 
- กิจกรรมสานสัมพันธ์บ้าน-โรงเรียนและประชุมผู้ปกครองในชั้นเรียน 
- กิจกรรมพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- กิจกรรมคัดกรองและตรวจปัสสาวะหาสารเสพติด โครงการโรงเรียนสีขาว

ปลอดยาเสพติด 
- โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนดด้วย

กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
- กิจกรรมรณรงค์วันงดสูบบุหรี่โลก 
- กิจกรรมจราจรและขับขี่ปลอดภัย 
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ประเด็น แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 

2. มีความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย 

- ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (SGS) ปีการศึกษา 2568 
- การประเมินผลในรายวิชาประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศิลปะ การงานอาชีพ  
- การประเมินการเข้าร่วมกิจกรรมทางวัฒนธรรมอันดีของไทย 
- แบบสอบถามความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ที่ส่งเสริมความ
ภาคภูมิใจของท้องถิ่นและความเป็นไทย เช่น กิจกรรมอ่ิมบุญ อุ่นใจ กิจกรรม
การแสดงละครประวัติศาสตร์ กิจกรรมการทำบุญตักบาตรปีใหม่ 
- ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ด้านรักความเป็นไทย(SGS) 
- ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (SGS) ข้อที่ 7 รักความเป็นไทย 
- กิจกรรมสืบสานมรดกไทย 
- กิจกรรมไหว้ครูพลศึกษา 
- กิจกรรมสืบสานดินแดนพระองค์ดำ 
- กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุนทรียภาพด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ 

3. ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและ
หลากหลาย 

- ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (SGS) ข้อที่ 3 มีวินัย 
- ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (SGS) ข้อที่ 8 มีจิตสาธารณะ    
- ผลการประเมินตนเองของนักเรียน และการประเมินนักเรียนโดยผู้ปกครอง 

จากการตอบแบบสอบถามเก่ียวกับการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย 

- โครงการ TO BE NUMBER ONE  
- กิจกรรม YC ศูนย์เพ่ือนใจวัยเรียน 
- กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
- กิจกรรมสภานักเรียน 
- กิจกรรมวันเยาวชนแห่งชาติและวันสันติภาพโลก 
- กิจกรรม Monday Say No Plastic 
- กิจกรรมค่ายพัฒนาภาวะผู้นำนักเรียน 
- กิจกรรมจิตอาสา 
- กิจกรรมพัฒนาศักยภาพลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บำเพ็ญประโยชน์และ

นักศึกษาวิชาทหาร 
- กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (กิจกรรมชุมนุม, กิจกรรมแนะแนว) 
- กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 
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- กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
- กิจกรรมคิดใหม่สู่อาเซียน 
- กิจกรรมวัฒนธรรมทางภาษา และกิจกรรมเรียนรู้อาหารนานาชาติ 

4. มีสุขภาวะทางร่างกาย และ
จิตสังคมที่ดี 

- รายงานภาวะการเจริญเติมโต (น้ำหนักตามเกณฑ์ส่วนสูง) ตามเกณฑ์ของ            
กรมอนามัย  

- ผลการประเมินตนเองของนักเรียน และการประเมินนักเรียนโดยผู้ปกครอง 
จากการตอบแบบประเมินผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา เกี่ยวกับสุขภาวะ
ทางร่างกายและจิตสังคมของนักเรียน 

- กิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาวะทางร่างกายจิตใจแลสังคม อาทิ มีการวัด
สมรรถภาพทางกาย ด้านดัชนีมวลกาย ด้านความอ่อนตัว ด้านความอดทนต่อ
ระบบไหลเวียนโลหิตและหลอดเลือด ซึ่งบูรณาการเป็นส่วนหนึ่งของการ
จัดการเรียนรู้ สุขศึกษาและพลศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 

- กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุนทรียภาพด้านกีฬาปลอดสารเสพติดและมี
ศักยภาพเป็นพลโลก 

- โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ (กิจกรรมบริการอนามัย กิจกรรมสุขศึกษาใน
โรงเรียนด้านสุขภาพ โรคโควิด-19 โรคเอดส์ และเพศศึกษา , กิจกรรมส่งเสริม
ทันตสุขภาพในโรงเรียน “ฟันดี มีสุข” , กิจกรรมสมส่วนสมวัย) 

- โครงการส่งเสริมสุขอนามัยและความปลอดภัยด้านโภชนาการ 
- โครงการโรงเรียนสีขาว (กิจกรรมห้องเรียนสีขาว , กิจกรรมโรงเรียนปลอดบุหรี่

และยาเสพติด, กิจกรรมลูกเสือต้านยาเสพติด ,กิจกรรม ต้านยาเสพติด , 
กิจกรรมคัดกรองและตรวจปัสสาวะหาสารเสพติด , กิจกรรมหนึ่งตำรวจหนึ่ง
โรงเรียน , กิจกรรมรณรงค์ต้านยาเสพติด) 

- กิจกรรม YC จิตอาสา กิจกรรม YC ศูนย์เพ่ือนใจวันเรียน กิจกรรมแนะแนว  
- กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุนทรียภาพด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ 
- กิจกรรมด้านการส่งเสริมและพัฒนาลักษณะจิตสังคม 
- โครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุนทรียภาพด้านกีฬาปลอดสารเสพติดและมี

ศักยภาพเป็นพลโลก (กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพ , กิจกรรมกีฬานักเรียน
จังหวัดพิษณุโลก , กิจกรรมกีฬาสีภายนอก กิจกรรมกีฬาเพ่ือความเป็นเลิศ) 
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- โครงการประกันอุบัติเหตุ 
โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน (ตรวจสุขภาพประจำปี) 

 

▪ แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 

 1)  ปลูกฝังและเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีผ่านโครงการหรือกิจกรรม  
พร้อมการบูรณาการในการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  โดยเฉพาะด้านทักษะมารยาทไทย   
 2)  จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ เห็นคุณค่า ความสำคัญ สนับสนุน
และยึดมั่นในแนวทางการประกอบอาชีพสุจริต 
 

1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐาน /  
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าเป้าหมายเปรียบเทียบกับ 
ผลการดำเนินงานของสถานศึกษา 

ค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

แปลผล ผลที่ได้ แปลผล 
สรุปผล 

การประเมิน 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 

1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่
ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 

ร้อยละ 96 ยอดเยี่ยม 99.26 ยอดเยี่ยม สูงกว่า
เป้าหมาย 

2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทย 

ร้อยละ 96 ยอดเยี่ยม 99.22 ยอดเยี่ยม สูงกว่า
เป้าหมาย 

3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย 

ร้อยละ 91 ดีเลิศ 99.25 ยอดเยี่ยม สูงกว่า
เป้าหมาย 

4)  สุขภาวะทางร่างกาย  
และจิตสังคม 

ร้อยละ 86 ยอดเยี่ยม 99.40 ยอดเยี่ยม สูงกว่า
เป้าหมาย 
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▪ กระบวนการพัฒนา/วิธีดำเนนิการ 
1)  คุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 

 โรงเรียนมีนโยบายในการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี โดยเน้นให้ ครูทุกคน
บูรณาการในการจัดการเรียนการสอน ออกแบบการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง พุทธศักราช 
2551 วัดและประเมินผลด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมและสนับสนุน คุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดี อาทิเช่น 

- โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. สร้างสรรค์คนดีให้บ้านเมือง 
- โครงการสร้างเสริมวินัยและความรับผิดชอบ  
- กิจกรรมส่งเสริมวินัยและพฤติกรรมนักเรียน 
- กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  
  (กิจกรรมวันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา  กิจกรรมวันไหว้ครู) 
- กิจกรรมถวายพระพรวันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ 
- กิจกรรมถวายพระพรวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้า พระบรมราชินี 
- กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
- กิจกรรมน้อมรำลึกเนื่องในวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็ จพระบรมชนกาธิเบศร              

มหาภูมิพลอดุลยเดช มหาราช บรมนาถบพิตร 
- กิจกรรมยอดเยาวชนคนดี ศรีจ่านกร้อง 
- กิจกรรมประดับเข็มตราสัญลักษณ์ท่านจ่านกร้อง 
- กิจกรรมทำบุญตักบาตรเนื่องในวันขึ้นปีใหม่ 
- กิจกรรมอิ่มบุญอุ่นใจ 
- กิจกรรมจิตอาสา   
- กิจกรรมค่ายพัฒนาศักยภาพนักเรียน 
- กิจกรรมสานสัมพันธ์บ้าน-โรงเรียนและประชุมผู้ปกครองในชั้นเรียน 
- กิจกรรมพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- กิจกรรมคัดกรองและตรวจปัสสาวะหาสารเสพติด โครงการโรงเรียนสีขาวปลอดยาเสพติด 
- โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ดีตามที่สถานศึกษา 
- กิจกรรมรณรงค์วันงดสูบบุหรี่โลก  
- กิจกรรมจราจรและขับข่ีปลอดภัย 
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2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
โรงเรียนมีนโยบายให้ครูทุกคนบูรณาการการจัดการเรียนการสอนที่สอดแทรกความภูมิใจใน

ท้องถิ่นและความเป็นไทยในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เช่น รายวิชาประวัติศาสตร์ ให้นักเรียนทุกระดับชั้นเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ของถิ่นกำเนิดพระนเรศวร สอดแทรกจัดกิจกรรมโดยให้นักเรียนแสดงละครประวัติศาสตร์ที่
เกี่ยวกับพระราชประวัติของสมเด็จพระนเรศวรมหาราช ชุด “สดุดีนเรศราชา มหาราชแห่งแผ่นดิน” การร่วม
แสดงละครประวัติศาสตร์และนิทรรศการทางประวัติศาสตร์ของเมืองพิษณุโลกร่วมกับจังหวัดพิษณุโลกและ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์ รวมถึงกิจกรรมส่งเสริม Soft Power “กิจกรรม
แต่งไทยรื่นรมย์ พาชมสองแคว” ที่ส่งเสริมให้นักเรียนสวมใส่ผ้าไทยและร่วมเผยแพร่ข้อมูล สถานที่ท่องเที่ยว
สำคัญทางประวัติศาสตร์ผ่านสื่อช่องทางออนไลน์ นอกจากนี้ยังจัดกิจกรรมเทศน์มหาชาติ ให้นักเรียนมีส่วน
ร่วมในกิจกรรม เป็นต้น  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  มีการจัดกิจกรรมน้อมรำลึกวันสุนทรภู่ครูกวีไทย 
“กิจกรรมวันอนุรักษ์มรดกไทย” จัดกิจกรรมการประกวดร้องเพลงลูกทุ่ง ประกวดการแต่งกลอน  กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ศิลปะ มีการจัดกิจกรรมดนตรีไทย ดนตรีมังคละ นาฏศิลป์ไทย การประกวดร้องเพลงลูกทุ่งไทย  
โดยจัดการแสดงทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
สอดแทรกการจักสานที่เป็นเอกลักษณ์ไทย การแกะสลัก การทำอาหารไทย เป็นต้น นอกจากนี้โรงเรียนยังจัด
กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ในชุมชน เช่น การศึกษาแหล่งเรียนรู้พระราชวังจันทน์ วัดใหญ่              
วัดนางพญา เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  ทั้งนี้มีการสังเกตการเข้าร่วม
กิจกรรมและประเมินความพึงพอใจของนักเรียนและผู้ปกครอง เพ่ือประเมินความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและ            
การแสดงออกซ่ึงความเป็นไทย 

3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
โรงเรียนมีนโยบายให้นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาทักษะชีวิตการตระหนักรู้และเห็นคุณค่าใน

ตนเอง และผู้อ่ืนผู้เรียนสามารถแสดงความคิดเห็น รับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืนด้วยความเข้าใจที่ดี  พูดคุยกัน
ด้วยความสุภาพแสดงมารยาทที่เหมาะสมให้เกียรติกันและกัน เช่น ไม่แสดงอาการดูหมิ่น หรือรังเกียจในเรื่องท่ี
ตนไม่ชอบ  มีสัมพันธภาพที่ดีต่อเพ่ือนเพศเดียวกันและต่างเพศ  เตือนเพ่ือนด้วยความห่วงใยเมื่อเพ่ือนมี
พฤติกรรมที่น่าเป็นห่วง เช่น หนีเรียน ไม่ส่งงาน ติดบุหรี่หรือมีพฤติกรรมเสี่ยง มีอารมณ์ขัน มองโลกในแง่ดี 
รู้จักนำหลักพุทธศาสนามาใช้ เช่น การรู้จักให้อภัย การปล่อยวาง การเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ต่อเพ่ือนมนุษย์ เห็น
ประโยชน์ของการมีวัฒนธรรมที่หลากหลายในสังคม  สามารถร่วมกิจกรรมทางวัฒนธรรมและสังคม ท้องถิ่น
และปรับตัวได้อย่างกลมกลืนทั้งในและนอกสถานศึกษาด้วยความเต็มใจ เป็นแบบอย่างที่ดี และสามารถ
แนะนำโน้มน้าวผู้อ่ืนให้เข้าใจได้  ครูมีการบูรณาการทักษะชีวิต สอดแทรกในการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิค  
คำถามที่สะท้อน เชื่อมโยงและประยุกต์ใช้ จัดการเรียนรู้ที่เน้น ผู้เรียนเป็นสำคัญ สร้างโอกาสให้นักเรียนได้
พัฒนาทักษะ ให้การสนับสนุน ชื่นชม เป็นที่ปรึกษาที่ดี เมื่อนักเรียนมีปัญหา นักเรียนสามารถกำหนดเป้าหมาย
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ทิศทางการดำเนินชีวิตสู่ความสำเร็จได้ เลือกเรียนต่อในระดับอุดมศึกษา หรือประกอบอาชีพตามความสามารถ  
ความถนัด สามารถวางตัวได้เหมาะสมกับสถานการณ์ เป็นลูกที่ดีของพ่อแม่ เป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน  ซึ่ง
โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
ประกอบด้วย  กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน  กิจกรรมสภานักเรียน  กิจกรรมวันเยาวชนแห่งชาติ
และวันสันติภาพโลก  กิจกรรม Monday Say No Plastic  กิจกรรมค่ายพัฒนาภาวะผู้นำนักเรียน  กิจกรรม
จิตอาสา  กิจกรรมพัฒนาศักยภาพลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บำเพ็ญประโยชน์และนักศึกษาวิชาทหาร  
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (กิจกรรมชุมนุม , กิจกรรมแนะแนว)  กิจกรรมห้องเรียนสีขาว  กิจกรรมคิดใหม่สู่
อาเซียน กิจกรรมวัฒนธรรมทางภาษา และกิจกรรมเรียนรู้อาหารนานาชาติ  เป็นต้น 

4)  สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม  
โรงเรียนมีนโยบายส่งเสริมสุขภาวะร่างกายและลักษณะจิตสังคม เพ่ือให้ผู้เรียนมีวิธีการรักษา

สุขภาพของตนเองให้แข็งแรง รักษาอารมณ์และสุขภาพจิตให้ดีอยู่เสมอ พร้อมทั้งเรียนรู้และมีวิธีการป้องกัน
ตนเองจากการล่อลวง ข่มเหง รังแก ไม่เพิกเฉยต่อการกระท่าสิ่งที่ไม่ถูกต้อง และอยู่ร่วมกันด้วยดีในครอบครัว 
ชุมชนและสังคม โดยการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาวะทางร่างกายจิตใจและสังคม อาทิเช่น มีการวัด
สมรรถภาพทางกาย ดัชนีมวลกาย ด้านความอ่อนตัว ด้านความอดทนต่อระบบไหลเวียนโลหิตและหลอดเลือด 
ซึ่งบูรณาการเป็นส่วนหนึ่งของการจัดการเรียนรู้ สุขศึกษาและพลศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานพุทธศักราช 2551  จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุนทรียภาพด้านกีฬา ปลอดสารเสพติดและมี
ศักยภาพเป็นพลโลก โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ (กิจกรรมบริการอนามัย , กิจกรรมสุขศึกษาในโรงเรียน
ด้านสุขภาพ โรคโควิด-19 โรคเอดส์ และเพศศึกษา , กิจกรรมส่งเสริมทันตสุขภาพในโรงเรียน “ฟันดี มีสุข” , 
กิจกรรมสมส่วนสมวัย) โครงการส่งเสริมสุขอนามัยและความปลอดภัยด้านโภชนาการ โครงการโรงเรียนสีขาว 
(กิจกรรมห้องเรียนสีขาว , กิจกรรมโรงเรียนปลอดบุหรี่และยาเสพติด, กิจกรรมลูกเสือต้านยาเสพติด ,กิจกรรม 
ต้านยาเสพติด , กิจกรรมคัดกรองและตรวจปัสสาวะหาสารเสพติด , กิจกรรมหนึ่งตำรวจหนึ่งโรงเรียน , 
กิจกรรมรณรงค์ต้านยาเสพติด) กิจกรรม YC จิตอาสา กิจกรรม YC ศูนย์เพ่ือนใจวันเรียน กิจกรรมแนะแนว  
กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุนทรียภาพด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ และกิจกรรมด้านการส่งเสริมและพัฒนา
ลักษณะจิตสังคม มีการคัดกรองนักเรียนโดยให้นักเรียนทำแบบประเมินตนเองด้านจิตใจและอารมณ์ โดย
เลือกใช้แบบประเมินดัชนีความสุขของคนไทย และแบบประเมินภาวะซึมเศร้าของนักเรียน (20 ข้อ) ของกรม
สุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข เพ่ือคัดกรองและป้องกัน แก้ไข ส่งเสริม พัฒนาสุขภาวะทางจิตของผู้เรียนให้
มีสุขภาพจิตที่ดี  มีการส่งครูที่ปรึกษาเข้ารับการอบรมเป็นครูนักจิตวิทยาประจำสถานศึกษา ให้คำแนะนำ
ช่วยเหลือผู้เรียนที่มีภาวะซึมเศร้า ตลอดจนส่งต่อให้กับหน่วยงานต้นสังกัดและประสานงานกับสำนักงาน
สุขภาพจิตที่ 2  ร่วมกับโรงพยาบาลพุทธชินราชในการช่วยเหลือนักเรียนที่มีภาวะซึมเศร้ารุนแรง 
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▪ ผลการดำเนินการ / การบรรลุผลสำเร็จ 
 

ประเด็น ผลการประเมิน 

1. การมีคุณลักษณะ
และค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษากำหนด  

ร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี 
ตามที่สถานศึกษากำหนด  ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1–6  ปีการศึกษา 2568 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (SGS) งานทะเบียน วัดผลและ
ประเมินผล การเทียบโอนผลการเรียนและศูนย์ GPA 

 จากแผนภูมิพบว่า จำนวนนักเรียนคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษากำหนด คิดเป็นร้อยละ 99.67 และจำนวนนักเรียนคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนดระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 99.26 

 

 

 

 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6

ดีมาก 82.68 92.19 91.86 96.54 99.34 95.08

ดี 17.32 7.59 6.42 3.46 0.33 2.76

พอใช้ 0 0.22 0.45 0 0 1.78

ปรับปรุง 0 0 1.27 0 0.33 0.37
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ประเด็น ผลการประเมิน 

2. ความภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย  

ร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1–6  ปีการศึกษา 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (SGS) งานทะเบียน วัดผลและ
ประเมินผล การเทียบโอนผลการเรียนและศูนย์ GPA (คุณลักษณะอันพึงประสงค์   
ข้อที่  7  รักความเป็นไทย) และกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน (ประเมินจาก            
การประเมินผลในรายวิชาประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศิลปะ การงานอาชีพ และ
การประเมินการเข้าร่วมกิจกรรมทางวัฒนธรรมอันดีของไทย , แบบสอบถามความ    
พึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ที่ส่งเสริมความภาคภูมิใจของท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย เช่น กิจกรรมอ่ิมบุญ อุ่นใจ กิจกรรมการแสดงละครประวัติศาสตร์ 
กิจกรรมการทำบุญตักบาตรปีใหม่) 

 จากแผนภูมิพบว่า จำนวนผู้เรียนที่มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็น
ไทย คิดเป็นร้อยละ 99.67 และจำนวนผู้เรียนที่มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทยในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 99.22 

 

 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6

ดีมาก 88.74 94.48 93.23 98.31 99.34 96.25

ดี 11.26 5.3 4.86 1.69 0.33 1.5

พอใช้ 0 0.22 0.63 0 0 1.87

ปรับปรุง 0 0 1.27 0 0.33 0.37
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ประเด็น ผลการประเมิน 

3. การยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 
(ระดับยอดเยี่ยม) 

ร้อยละของจำนวนนักเรียนที่ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 
และหลากหลาย  ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1–6  ปีการศึกษา  2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (SGS) งานทะเบียน วัดผลและ
ประเมินผล การเทียบโอนผลการเรียนและศูนย์ GPA (คุณลักษณะอันพึงประสงค์     
ข้อที่  3 มีวินัยและข้อที่ 8 จิตสาธารณะ) และงานกิจการนักเรียน (ประเมินจาก      
ผลการประเมินการเข้าร่วมกิจกรรมและสอบถามความพึงพอใจในการแสดงออกซึ่ง
การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ได้แก่ กิจกรรมส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน กิจกรรมการเลือกตั้งสภานักเรียน  กิจกรรมวันเยาวชน
และวันสันติภาพโลก กิจกรรม TO BE NUMBER ONE  กิจกรรมแนะแนว และผล
การประเมินคุณลักษณะในรายวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

 จากแผนภูมิพบว่า จำนวนผู้ เรียนที่มีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน 
ความแตกต่างและหลากหลาย คิดเป็นร้อยละ 99.67  และจำนวนผู้ เรียนที่มี  
การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายในระดับดีขึ้นไป             
คิดเป็นร้อยละ 99.25 

 
 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6

ดีมาก 83.55 90.6 91.86 96.45 99.34 94.76

ดี 16.45 9.16 6.45 3.55 0.33 3

พอใช้ 0 0.22 0.42 0 0 1.87

ปรับปรุง 0 0 1.27 0 0.33 0.37
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ประเด็น ผลการประเมิน 

4. สุขภาวะทาง
ร่างกายและจิตสังคม 
 

 

ร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีภาวการณ์เจริญเติบโต (น้ำหนักตามเกณฑ์ส่วนสูง) 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1–6  ปีการศึกษา 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ที่มา : รายงานภาวะการเจริญเติบโต (น้ำหนักตามเกณฑ์ส่วนสูง) ตามเกณฑ์ของ                  
กรมอนามัย จากงานอนามัย 

ร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1–6  ปีการศึกษา 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ที่มา : รายงานผลการคัดกรองด้านภาวะซึมเศร้าของนักเรียน จากงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน) 
       จากแผนภูมิพบว่า จำนวนนักเรียนที่มีสุขภาวะทางจิตที่ดี คิดเป็นร้อยละ 90.40 
 

 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 รวม

สมส่วน 62.55 60.86 69.75 64.65 65.00 71.54 65.72

ค่อนข้างผอม 4.04 8.60 4.12 6.06 5.67 3.37 5.31

ท้วม 6.60 6.24 6.79 9.09 6.33 6.37 6.90

เริ่มอ้วน 16.17 10.97 9.26 10.10 11.67 6.37 10.76

ผอม 2.34 3.23 1.65 0.67 2.33 0.75 1.83

อ้วน 8.30 10.11 8.44 9.43 9.00 11.61 9.48
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มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ 

▪ แผนการดำเนนิการ/การตั้งเป้าหมาย 

มาตรฐาน /  
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าเป้าหมายเปรียบเทียบกับ 
ผลการดำเนินงานของสถานศึกษา 

ค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

แปลผล ผลที่ได้ แปลผล 
สรุปผล 

การประเมิน 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1) มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ
พันธกิจที่สถานศึกษากำหนด
ชัดเจน 

ระดับ 
คุณภาพ 5 

ยอดเยี่ยม ระดับ 
คุณภาพ 5 

ยอดเยี่ยม ตามเป้าหมาย 

2) มีระบบการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา 

ระดับ 
คุณภาพ 5 

ยอดเยี่ยม ระดับ 
คุณภาพ 5 

ยอดเยี่ยม ตามเป้าหมาย 

3) ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่
เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน
ตามหลักสูตรสถานศึกษาและ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ระดับ 
คุณภาพ 5 

ยอดเยี่ยม ระดับ 
คุณภาพ 5 

ยอดเยี่ยม ตามเป้าหมาย 

4) พัฒนาครูและบุคลากรให้มี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

ระดับ 
คุณภาพ 5 

ยอดเยี่ยม ระดับ 
คุณภาพ 5 

ยอดเยี่ยม ตามเป้าหมาย 

5) จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ระดับ 
คุณภาพ 5 

ยอดเยี่ยม ระดับ 
คุณภาพ 5 

ยอดเยี่ยม ตามเป้าหมาย 

6) จัดระบบสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ 

ระดับ 
คุณภาพ 5 

ยอดเยี่ยม ระดับ 
คุณภาพ 5 

ยอดเยี่ยม ตามเป้าหมาย 
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▪ กระบวนการพัฒนา/วิธีดำเนนิการ 

1. กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจอย่างชัดเจน 
โรงเรียนมีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจนโดยมีแนวคิดในการบริหารและ

การจัดการศึกษาเพ่ือตอบสนองต่อพันธกิจที่มุ่งสู่วิสัยทัศน์ของโรงเรียน ให้โรงเรียนเป็นโรงเรียนที่มีคุณภาพ 
บริหารจัดการโดยประยุกต์ใช้กระบวนการบริหารโดยใช้วงจรการบริหารงานคุณภาพ (JR SMART MODEL) 
ส่งเสริมสนับสนุนการทำงานเป็นทีม (Team Work)  “ร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมรับผิดชอบ ร่วมกันภาคภูมิใจ” 
วางแผนการเตรียม ความพร้อม  และจัดระบบการทำงานที่เอ้ือต่อการพัฒนาโรงเรียนไปสู่องค์กรแห่งการ
เรียนรู้อย่างสร้างสรรค์และมีความรับผิดชอบ สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน ตรงตามความต้องการของ
ชุมชนและท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด รวมทั้งทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของโลกและสังคม โดยจัดให้มีการประชุมชี้แจงให้ความรู้ ความเข้าใจแก่บุคลากรทุกคนใน
โรงเรียน ให้ทุกคนได้มีส่วนร่วมในการนำเสนอจุดเด่นและจุดด้อยของการจัดการศึกษาในปีที่ผ่านมา พร้อมทั้ง
ข้อเสนอแนะมาปรับปรุงพัฒนาในรูปแบบต่าง ๆ นำข้อมูลสารสนเทศ ผลการประเมินคุณภาพภายในและ
ภายนอกในรอบที่ผ่านมา มาใช้ในการกำหนดเป้าหมายและวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา จัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปีที่สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนากระบวนการทำงานหลักของโรงเรียน จัดสรร
งบประมาณในการดำเนินงาน มอบหมายภาระงานบุคลากรเหมาะสมกับบทบาทและหน้าที่ จัดทำโครงการ
และกิจกรรมต่าง ๆ ที่สนองต่อผู้เรียน พร้อมนำทรัพยากรที่มีอยู่ในโรงเรียนมาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด                  
มีการควบคุม กำกับติดตามการใช้งบประมาณตามแผนปฏิบัติการอย่างเคร่งครัดเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
ราชการ 

2.  บริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
 โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพที่ชัดเจน  มีการวางแผนการดำเนินงาน จัดทำและดำเนินงาน
ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ใช้พ้ืนที่เป็นฐาน ใช้นวัตกรรมในการขับเคลื่อน บริหารจัดการโดยใช้
ทรัพยากรร่วมกัน และแสวงหาการมีส่วนร่วมของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทุกระดับ  จัดให้มีการติดตามตรวจสอบ 
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษา มีระบบ
การนิเทศติดตาม นำข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการพัฒนาบุคลากร  และผู้ที่เกี่ยวข้อง ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ
วางแผน ปรับปรุง พัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา มีการพัฒนากระบวนการดำเนินงานและ
การบริหารจัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให้เกิดสัมฤทธิ์ผลตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา 
จุดเน้นและเป้าหมายที่กำหนดขึ้น ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้าน โดยการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร ครู 
บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
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3.  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียน ตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย  
 โรงเรียนจ่านกร้อง จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551 และหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560) 
เทียบเคียงมาตรฐานสากล (World - Class Standard School)  มีการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรเพ่ือให้
เหมาะสมกับสภาวะการณ์ที่เปลี่ยนแปลงในปัจจุบัน จัดให้มีการบริการทางการศึกษาเพ่ือส่งเสริม สนับสนุน
การจัดการศึกษา และเพ่ือพัฒนานักเรียน 2 หลักสูตร คือ ห้องเรียนทั่วไป และห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ -
คณิตศาสตร์ ในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลาย สนับสนุนให้นักเรียนได้เรียนรู้ภาษาต่างประเทศที่ 
2 คือภาษาจีนในทุกระดับชั้น เปิดแผนการเรียนอย่างหลากหลาย ตามความถนัดและความสนใจ ประกอบด้วย 
แผนการเรียนภาษาอังกฤษ , ภาษาไทย , ดนตรีไทย , ดนตรีสากล , ศิลปะ , พลศึกษา , ทักษะงานอาชีพ , 
คอมพิวเตอร์ , วิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ ในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น  แผนการเรียนภาษาไทย -
นิติศาสตร์-รัฐศาสตร์ , ภาษาอังกฤษ , ภาษาฝรั่งเศส , ภาษาญี่ปุ่น , ภาษาเกาหลี , ภาษาจีน , วิทยาศาสตร์-
คณิตศาสตร์ , วิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์-คอมพิวเตอร์ ในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  มีการวางแผนและ
สร้างทีมดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เข้มแข็ง ประเมินและพัฒนาหลักสูตรให้มีความทันสมัย สอดคล้องกับ
บริบทและความต้องการของชุมชน พัฒนาห้องเรียนและสื่อ เทคโนโลยี นวัตกรรมที่ทันสมัยอย่างเพียงพอสู่
ห้องเรียนคุณภาพที่มีความปลอดภัยทั้งต่อผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา เน้นให้ครูทุกคนจัดการเรียนรู้
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญด้วยกระบวนการเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัติจริง เพ่ือพัฒนาให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และ
ทักษะตามหลักสูตร บูรณาการการเรียนการสอนเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ส่งเสริมและ
พัฒนาผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษให้ได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการนิเทศ
ภายในแบบกัลยาณมิตร และนำผลการดำเนินโครงการ-กิจกรรมต่าง ๆ มาพัฒนา ปรับปรุงให้ดีขึ้น 
4.  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางอาชีพ 
 โรงเรียนจ่านกร้อง ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้เป็นครูมืออาชีพยุค
ใหม่ เป็นผู้เรียนรู้ มีจิตวิญญาณความเป็นครู มีความแม่นยำทางวิชาการ มีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรฐานสมรรถนะ มีทักษะในการปฏิบัติหน้าที่ได้ดี มีความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ มีทักษะการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายตอบสนองผู้เรียนเป็นรายบุคคล เป็นผู้สร้างสรรค์
นวัตกรรม ครูทุกคนทำวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนเพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนาคุณภาพผู้เรียน สนับสนุนและ
ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เข้ารับการพัฒนาด้านวิชาชีพจากแหล่งต่าง ๆ ตามความต้องการ 
ความถนัดและความสนใจ ครูทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาชีพอย่างน้อย ปีละ 20 ชั่วโมง ส่งเสริมให้ครูเข้า
ร่วมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) แลกเปลี่ยนเรียนรู้ จนเกิดองค์ความรู้และนวัตกรรมในการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 
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5.  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
โรงเรียนมุ่งพัฒนาสิ่งแวดล้อม อาคารเรียน ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ ให้มีคุณภาพและ              

มีความปลอดภัยจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่และภัยอ่ืน ๆ ต่อทั้งตัวนักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา  โดยการวางแผนและจัดสรรงบประมาณจากภายในและการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง พัฒนาห้องเรียน
ให้เป็นห้องเรียนคุณภาพ ห้องเรียนทุกห้องติดตั้งเครื่องปรับอากาศทุกห้องเรียนมีโสตทัศนูปกรณ์ที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนการสอนของครูและนักเรียน เช่น คอมพิวเตอร์ โปรเจ็คเตอร์ เครื่องเสียง โทรทัศน์ เป็นต้น  พร้อม
เชื่อมต่อเครือข่ายอินเทอร์เน็ต ทำให้ครูสามารถจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย นักเรียนได้รับความรู้อย่างเต็มที่ 
นอกจากนั้นโรงเรียนยังมีการพัฒนาแหล่งเรียนรู้อื่น ๆ ภายในโรงเรียน อาทิเช่น ห้องสมุด  ซึ่งมีมุมหนังสือ มุม
สืบค้นข้อมูลผ่านระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต  พัฒนาภูมิทัศน์ภายนอกห้องเรียนให้สวยงามเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
จัดระบบสาธารณูปโภคให้เหมาะสมกับความต้องการของนักเรียน ครูและบุคลากร  จัดให้มีแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ด้วยตนเอง นักเรียนสามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเองผ่านระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตที่
ครอบคลุมทั้งโรงเรียน สนับสนุนให้นักเรียนใช้แหล่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ส่งเสริมการพัฒนาสถานศึกษาไปสู่
สถานศึกษาแห่งการเรียนรู้ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือให้สถานศึกษาเป็นต้นแบบของการพัฒนา
นักเรียนและชุมชนให้เป็นบุคคลพอเพียง และชุมชนพอเพียง เพ่ือนำไปสู่การดำรงชีวิตที่มีความสุขบนรากฐาน
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืนต่อไป 
6.  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยเพ่ือการบริหารจัดการและการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ
สภาพของสถานศึกษา จัดสรรงบประมาณอย่างพอเพียงในการจัดซื้ออุปกรณ์เทคโนโลยี และพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการและการเรียนรู้ โดยจัดห้องเรียนคอมพิวเตอร์ที่มีความพร้อมด้าน
วัสดุ  อุปกรณ์  จำนวน 4 ห้อง ขนาด 50 เครื่อง รวม 186 เครื่อง ห้อง Resource Center มี เครื่อง
คอมพิวเตอร์ จำนวน 44 เครื่อง จัดระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต และระบบ Wi-Fi ให้นักเรียนได้ใช้อย่าง
เพียงพอ โดยมีระบบ Audit และ Log File Sever เพ่ือยืนยันตัวตนผู้ใช้ ตาม พ.ร.บ.คอมพิวเตอร์ ปี พ.ศ. 
2550 และ มี เว็บไซต์โรงเรียน : www.jr.ac.th , E-mail : janokrong@jr.ac.th Facebook, Instagram 
Youtube Channal และ Line สำหรับการประชาสัมพันธ์และการสื่อสาร มีการจัดเก็บข้อมูล และจัดทำ
สารสนเทศในงานด้านต่าง ๆ ด้วยระบบ Software และ Hardware แต่งตั้งผู้รับผิดชอบระบบที่สามารถ
แก้ปัญหาหรือข้อผิดพลาดได้ทันที  จัดทำรายงานสารสนเทศโรงเรียนที่พร้อมใช้งานอย่างถูกต้อง ทันสมัย 
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▪ ผลการดำเนินการ/การบรรลผุลสำเร็จ 
 

ประเด็น ผลการพัฒนา 

1.  มีเป้าหมาย
วิสัยทัศน์และพันธกิจ
ที่สถานศึกษากำหนด
ชัดเจน 

 โรงเรียนจ่านกร้องมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่ชัดเจน สอดคล้องกับบริบท
ของโรงเรียน ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ 
นโยบายของรัฐบาล และของต้นสังกัด รวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกและสังคม 

2. มีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 
 

 โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพอย่างเป็นระบบ มีการวางแผนการดำเนินงาน 
มีการจัดทำและดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา             
มีการนำลงสู่การปฏิบัติ โดยการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา 
ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง จัดให้มีการติดตามตรวจสอบ ประเมินผล
และปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 

 เครือข่ายท่ีเข้ามามีส่วนร่วมในการวางแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

 

 

 

 

ที่มา : สำนักอำนวยการโรงเรียนจ่านกร้อง 
รายละเอียดการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
  ครั้งที่ 1 5/2568 วันพุธที่ 18 มิถุนายน พ.ศ.2568 
  ครั้งที่ 2 6/2568 วันพุธที่ 30 กรกฎาคม พ.ศ.2568 
  ครั้งที่ 3 7/2568 วันพุธที่ 27 สิงหาคม พ.ศ.2568 
  ครั้งที่ 4 8/2568 วันพุธที่ 24 ธันวาคม พ.ศ.2568 
  ครั้งที่ 5 1/2569 วันอังคารที่ 3 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2569 
  ครั้งที่ 6 2/2569 วันจันทร์ที่ 23 มีนาคม พ.ศ.2569 
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รายละเอียดการประชุมสมาคมศิษย์เก่าโรงเรียนจ่านกร้อง 
  ครั้งที่ 1 วันเสาร์ที่ 17 พฤษภาคม พ.ศ.2568 
  ครั้งที่ 2 วันพฤหัสบดีที่ 19 มิถุนายน พ.ศ.2568 
  ครั้งที่ 3 วันเสาร์ที่ 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 
  ครั้งที่ 4 วันพฤหัสบดีที่ 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 
  ครั้งที่ 5 วันพุธที่ 9 กันยายน พ.ศ.2568 
  ครั้งที่ 6 วันจันทร์ที่ 19 มกราคม พ.ศ.2569 
  ครั้งที่ 7 วันศุกร์ที่ 30 มกราคม พ.ศ. 2569 (เพ่ิมเติม) 
  ครั้งที่ 8 วันศุกร์ที่ 3 มีนาคม พ.ศ. 2569 
  ครั้งที่ 9 วันพฤหัสบดีที่ 2 เมษายน พ.ศ. 2569 
รายละเอียดการประชุมคณะกรรมการชมรมครู - ผู้ปกครองโรงเรียนจ่านกร้อง 
  ครั้งที่ 1 1/2568 วันพุธที่ 2 กรกฎาคม พ.ศ.2568 
  ครั้งที่ 2 1/2569 วันจันทร์ที่ 23 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2569 
รายละเอียดการประชุมข้าราชการครูและครูอัตราจ้าง 
  ครั้งที่ 1 วันพุธที่ 14 พฤษภาคม พ.ศ.2568 
  ครั้งที่ 2 วันศุกร์ที่ 10 ตุลาคม พ.ศ.2568 
  ครั้งที่ 3 วันจันทร์ที่ 20 ตุลาคม พ.ศ. 2568 
  ครั้งที่ 4 วันพุธที่ 11 มีนาคม พ.ศ. 2569 
  ครั้งที่ 5 วันอังคารที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2569 
รายละเอียดการประชุมคณะกรรมการบริหารสหวิทยาเขตวังจันทน์ 
  ครั้งที่ 1 วันศุกร์ที่ 14 มีนาคม พ.ศ.2568  
  ครั้งที่ 2 วันพุธที่ 3 กันยายน พ.ศ.2568 
  ครั้งที่ 3 วันพฤหัสบดีที่ 6 พฤศจิกายน  พ.ศ.2568   
  ครั้งที่ 4 วันพุธที่ 19 พฤศจิกายน  พ.ศ.2568   
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3. ดำเนินงานพัฒนา
วิชาการท่ีเน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
 

 โรงเรียนมีการพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 เทียบเคียงมาตรฐานสากล                    
ทุกกลุ่มเป้าหมาย ตามแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา สอดคล้องกับความต้องการ
ของชุมชน 

ผลการประเมินด้านความเหมาะสมในการวางแผน การเตรียมความพร้อม 
และการดำเนินการบริหารหลักสูตร 

รายการประเมิน 
ผู้บริหาร ครูและบุคลากร นักเรียน ผู้ปกครอง 

𝒙̅ ระดับ 𝒙̅ ระดับ 𝒙̅ ระดับ 𝒙̅ ระดับ 
1) โรงเรยีนมีการดำเนินการจัด
ประชุมเพือ่วางแผนการใช้
หลักสูตรร่วมกับสาขาวิชาและ
หน่วยงานทีเ่กีย่วข้อง 

4.30 มาก 4.52 มาก 
ที่สุด 

4.24 มาก 4.37 มาก 

2) โรงเรยีนกำหนดปฏิทิน
ปฏิบัติงานและตารางการ
จัดการเรียนการสอนและ
กิจกรรมต่างๆ อย่างชัดเจน 

4.60 มากที่สุด 4.63 มาก 
ที่สุด 

4.25 มาก 4.39 มาก 

3) โรงเรยีนมีการกำหนดให้ครู
จัดทำแผนการจัดการเรียนรูท้ี่
สอดคล้องกับหลักสตูร
แกนกลางการศกึษาขัน้พื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 

4.60 มากที่สุด 4.81 มากที่สุด 4.22 มาก 4.37 มาก 

4) โรงเรยีนสง่เสรมิให้ครูจัดทำ
แผนการจดัการเรียนรูท้ี่
ครอบคลุมและสอดคล้องกับ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

4.80 มากที่สุด 4.79 มากที่สุด 4.23 มาก 4.35 มาก 

5) โรงเรยีนมีการจัดกิจกรรม
การเรยีนรู้ กจิกรรมเสริม
หลักสูตรที่เหมาะสม สอดคลอ้ง
กับความตอ้งการของนกัเรียน 

4.70 มากที่สุด 4.69 มากที่สุด 4.23 มาก 4.34 มาก 

6) โรงเรยีนมีการนเิทศภายใน
เกีย่วกับการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู ้

4.70 มากที่สุด 4.85 มากที่สุด 4.23 มาก 4.36 มาก 

7) โรงเรยีนมีกจิกรรมที่ส่งเสรมิ
สนับสนุนการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู ้
 
 

4.60 มากที่สุด 4.77 มากที่สุด 4.21 มาก 4.36 มาก 
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8) โรงเรยีนมีการประเมนิผล
การจดักจิกรรมการเรียนรู้ของ
ครูทกุคนเป็นระยะ ๆ  

4.70 มากที่สุด 4.83 มากที่สุด 4.24 มาก 4.34 มาก 

9) โรงเรยีนจัดสิ่งอำนวยความ
สะดวกด้านสือ่การจัดการเรยีนรู้
และเครื่องมือต่างๆ ทีเ่ป็น
ประโยชน์ตอ่การจัดกิจกรรม
การเรยีนรู ้

4.50 มาก 4.65 มากที่สุด 4.24 มาก 4.33 มาก 

10) โรงเรยีนมีการรวบรวม
ข้อมูลผลการจัดกิจกรรมการ
เรียนการเรยีนรู้ครทูี่เป็นปัจจุบัน 

4.60 มากที่สุด 4.69 มากที่สุด 4.25 มาก 4.35 มาก 

11) โรงเรยีนมีการจัดทำ
โครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษา
สอดคล้องกับวิสยัทัศน์ 
เป้าหมาย ภารกจิ 

4.40 มาก 4.73 มากที่สุด 4.24 มาก 4.34 มาก 

12) โรงเรยีนมีโครงสร้าง
หลักสูตรสถานศกึษาสอดคลอ้ง
กับโครงสร้างหลักสตูรแกนกลาง
การศกึษาขั้นพืน้ฐาน 
พุทธศักราช 2551 และ
หลักสูตรโรงเรยีน
มาตรฐานสากล 

4.50 มาก 4.71 มากที่สุด 4.23 มาก 4.36 มาก 

13) โครงสร้างหลักสตูร
สถานศกึษามีองค์ประกอบ
ครบถ้วน สมบูรณ ์สามารถ
นำไปใช้ได้อย่างเหมาะสม 

4.70 มากที่สุด 4.75 มากที่สุด 4.24 มาก 4.35 มาก 

14) มีการทบทวน และพัฒนา
โครงสร้างหลกัสูตรให้สอดคลอ้ง
กับบริบทของสถานศึกษาและ
ชุมชน 

4.50 มาก 4.75 มากที่สุด 4.23 มาก 4.34 มาก 

15) โรงเรยีนมีการประเมิน
หลักสูตรสถานศกึษาอย่าง
ต่อเนื่อง และสามารถนำผลการ
ประเมนิมาปรับใช้ในการพัฒนา
หลักสูตรอย่างเหมาะสม 

4.60 มากที่สุด 4.79 มากที่สุด 4.24 มาก 4.38 มาก 

รวม 4.59 มากที่สุด 4.73 มากที่สุด 4.24 มาก 4.36 มาก 

ที่มา : งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา (2568) 
       จากตารางพบว่า ผู้บริหาร ครูและบุคลากร มีความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมในการวางแผน การเตรียม
ความพร้อมและการดำเนินการบริหารหลักสูตรของผู้บริหาร ครูและบุคลากรโรงเรียนจ่านกร้อง โดยรวมอยู่ในระดับ
มากที่สุด รองลงมาคือ กลุ่มนักเรียนและผู้ปกครอง โดยรวมอยู่ในระดับมาก  
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4. พัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

1. ครูมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ เป็นครูมืออาชีพ เป็นผู้เรียนรู้ มีจิตวิญญาณความ
เป็นครู มีความแม่นยำทางวิชาการ 

2. ครูทุกคนได้รับการอบรมพัฒนาทางวิชาชีพเพ่ือให้มีความรอบรู้ ความสามารถ 
และทักษะการจัดการเรียนรู้ ไม่น้อยกว่า 20 ชั่วโมงต่อปี โดยมีจำนวนชั่วโมงการ
อบรมเฉลี่ย 46 ชั่วโมง      

3. ครูทุกคนเข้าร่วมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) มีจำนวนชั่วโมงไม่น้อยกว่า 
60 ชั่วโมงต่อปี 

4. ครูผู้สอนและบุคลากร ร้อยละ 100  ได้รับการนิเทศ กำกับ ติดตามและ
ประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างน้อย ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

5. จัดสภาพ 
แวดล้อมทางกายภาพ 
และสังคมที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

   โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่าง              
มีคุณภาพ สถานศึกษามีความปลอดภัยตามนโยบายสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   

ผลการประเมินด้านความหลากหลาย ความเพียงพอและความเหมาะสม 
ของแหล่งเรียนรู้โรงเรียนจ่านกร้อง ปีการศึกษา 2568 

รายการประเมิน 
ผู้บริหาร 

ครูและ
บุคลากร 

นักเรียน ผู้ปกครอง 

𝒙̅ ระดับ 𝒙̅ ระดับ 𝒙̅ ระดับ 𝒙̅ ระดับ 
1) โรงเรยีนจ่านกรอ้ง มแีหล่ง
การเรยีนรู้ที่หลากหลาย 

4.40 มาก 4.31 มาก 4.21 มาก 4.32 มาก 

2) โรงเรยีนจ่านกรอ้ง มแีหล่ง
การเรยีนรู้ที่พอเพยีงต่อจำนวน
นักเรยีน 

4.30 มาก 4.42 มาก 4.18 มาก 4.32 มาก 

3) โรงเรยีนจ่านกรอ้ง มแีหล่ง
การเรยีนรู้ที่สอดคลอ้งและเอือ้
ต่อการเรียนรู้ตามแผนการเรียน 
อาทิ หอ้งเรียนวทิยาศาสตร์ 
ห้องเรยีนคอมพวิเตอร์ 

4.40 มาก 4.46 มาก 4.25 มาก 4.40 มาก 

4) โรงเรยีนจ่านกรอ้ง มแีหล่ง
การเรยีนรู้สอดคลอ้งกับ
กิจกรรมการเรยีนรูข้องนกัเรยีน 
 
 

4.60 มากที่สุด 4.50 มาก 4.25 มาก 4.37 มาก 

5) โรงเรยีนจ่านกรอ้ง มแีหล่ง 4.40 มาก 4.52 มากที่สุด 4.18 มาก 4.33 มาก 
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การเรยีนรู้นอกโรงเรยีนมีความ
เหมาะสมตอ่การจดักจิกรรม
การเรยีนรู ้

6) โรงเรยีนจ่านกรอ้ง มกีาร
ปรับใช้แหล่งเรยีนรู้นอก
สถานศกึษาที่เหมาะสม อาทิ 
พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น แหล่งเรียนรู้
ในท้องถิ่น วัดในชมุชน ลาน
ประเพณี หรือสถานที่สำคัญทาง
ประวัติศาสตร ์

4.70 มากที่สุด 4.48 มาก 4.18 มาก 4.33 มาก 

7) โรงเรยีนจ่านกรอ้ง มกีาร
จัดเตรียมวิทยากรท้องถิ่น 
ปราชญ์ทอ้งถิน่ ผูเ้ชี่ยวชาญจาก
สาขาความรู้ในด้านต่าง ๆ มา
ถ่ายทอดองค์ความรู้ให้กับ
นักเรยีนในรายวิชาต่าง ๆ หรอื
กิจกรรมอย่างเหมาะสม 

4.50 มาก 4.42 มาก 4.26 มาก 4.35 มาก 

รวม 4.47 มาก 4.44 มาก 4.21 มาก 4.34 มาก 

 

ที่มา : งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา (2568)                                                                 
จากตารางพบว่า ผู้บริหาร ครูและบุคลากร นักเรียนและผู้ปกครอง มีความเห็นเกี่ยวกับความ
เหมาะสมด้านความหลากหลาย ความเพียงพอและความเหมาะสมของแหล่งเรียนรู้โรงเรียน
จ่านกร้องโดยรวมอยู่ในระดับมาก 
  

 ผลการประเมินด้านความเหมาะสมและความเพียงพอของสื่อการเรียนรู้ 
ของโรงเรียนจ่านกร้อง ปีการศึกษา 2568 

รายการประเมิน 
ผู้บริหาร ครูและบุคลากร นักเรียน ผู้ปกครอง 

𝒙̅ ระดับ 𝒙̅ ระดับ 𝒙̅ ระดับ 𝒙̅ ระดับ 
1) โรงเรยีนจ่านกรอ้งมีสือ่
ธรรมชาติ (พืช สัตว์ สิ่งของและ
อื่นๆ) ที่เหมาะสมและเอื้อตอ่
การเรยีนรู ้

4.10 มาก 4.00 มาก 4.12 มาก 4.18 มาก 

2) โรงเรยีนจ่านกรอ้ง มสีื่อ
เทคโนโลยีและอุปกรณท์ี่
ทันสมยัที่เหมาะสม และเอื้อต่อ
การเรยีนรู ้

4.70 มากที่สุด 4.71 มากที่สุด 4.37 มาก 4.40 มาก 

3) โรงเรยีนจ่านกรอ้ง มสีื่อ วัสดุ 
อุปกรณ์การสอนทีเ่หมาะสม
และเพยีงพอต่อจำนวนนกัเรียน 

4.50 มาก 4.50 มาก 4.23 มาก 4.33 มาก 
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ประเด็น ผลการพัฒนา 
4) โรงเรยีนจ่านกรอ้งจัดเตรยีม
หนังสือ ตำราเรียน เอกสาร
ประกอบการเรยีน ที่ใช้
ประกอบการเรยีนการสอนที่
เพียงพอกับจำนวนนกัเรียน 

4.80 มากที่สุด 4.54 มากที่สุด 4.27 มาก 4.41 มาก 

5) โรงเรยีนจ่านกรอ้ง มสีื่อ/
วัสดุ/อุปกรณท์ี่ใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรยีนรูเ้หมาะสมกับ
เนื้อหาสาระการเรยีนรู ้

4.60 มากที่สุด 4.48 มาก 4.29 มาก 4.39 มาก 

6) โรงเรยีนจ่านกรอ้ง          มี
การสอบถามความตอ้งการของ
นักเรยีนและเปิดโอกาศให้
นักเรยีนมสี่วนร่วมในการผลิต
และใช้สื่อการเรยีนการสอน 

4.30 มาก 4.54 มากที่สุด 4.23 มาก 4.36 มาก 

7) โรงเรยีนจ่านกรอ้ง            
มีสื่อการเรยีนรู้นอกห้องเรยีน 
อาทิ หอ้งสมุด สื่ออินเทอรเ์น็ตที่
เหมาะสมและเพยีงพอต่อ
นักเรยีน 

4.30 มาก 4.38 มาก 4.25 มาก 4.36 มาก 

8) โรงเรยีนจ่านกรอ้ง               
มีการจัดเตรยีมสือ่การเรียนการ
สอนที่หลากหลายและ             
มีความเหมาะสม 

4.80 มากที่สุด 4.56 มากที่สุด 4.26 มาก 4.34 มาก 

รวม 4.51 มากที่สุด 4.46 มาก 4.25 มาก 4.35 มาก 

ที่มา : งานพัฒนาหลักสูตรสถานศกึษา (2568) 
       จากตารางพบว่า ระดับความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสม และความเพียงพอของสื่อการ
เรียนรู้ของผู้บริหาร อยู่ในระดับมากท่ีสุด รองลงมาคือ ครูและบุคลากร นักเรียนและผู้ปกครอง 
อยู่ในระดับมาก  

6. จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหาร
และการจัดการเรียนรู้ 
 

      โรงเรียนมีการจัดระบบการจัดการพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
สนับสนุนให้นักเรียนสามารถสืบค้นสารสนเทศ  มีการจัดเก็บข้อมูล และจัดทำ
สารสนเทศในงานด้านต่ าง ๆ ด้วยระบบ Software และ Hardware แต่ งตั้ ง
ผู้รับผิดชอบระบบที่สามารถแก้ปัญหาหรือข้อผิดพลาดได้ทันที จัดทำรายงาน
สารสนเทศโรงเรียนที่พร้อมใช้งานอย่างถูกต้อง ทันสมัย 
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▪ แบบอย่างท่ีดี (Best Practice) หรือ นวัตกกรม (Innovation)  

ผู้พัฒนา  นางสาวศศิภา อุตม์อ่าง 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนจ่านกร้อง 

1.  ชื่อนวัตกรรม   
“การบริหารสถานศึกษาสู่การเป็นผู้นำด้านเทคโนโลยี โดยใช้รูปแบบ JR SMART Model” 

2. วัตถุประสงค์ที่สอดคล้องกับตัวช้ีวัดและมาตรฐาน 
 1. เพื่อยกระดับการบริหารจัดการงานในสถานศึกษาด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย ตอบสนองต่อการ
เปลี่ยนแปลงในยุคดิจิทัล  

2. เพื่อให้สถานศึกษามีบทบาทเป็นต้นแบบในการนำเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการ
และการพัฒนาองค์กรอย่างยั่งยืน 

3. เพื่อพัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรให้มีศักยภาพ เป็นต้นแบบในการใช้เทคโนโลยีอย่าง
สร้างสรรค ์

4. เพื่อเสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์และทักษะการใช้เทคโนโลยีในชีวิตจริง ให้นักเรียนมีศักยภาพใน
การเป็นผู้นำในอนาคต 
3. กระบวนการหรือขั้นตอนการดำเนินงานนวัตกรรม 

 การดำเนินงานเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นผู้นำด้านเทคโนโลยีจะใช้วงจร PDCA (Plan-Do-Check-
Act) ร่วมกับ JR SMART Model โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. ขั้นการวางแผน (P: Plan) 
1. วิเคราะห์สถานการณ์ของโรงเรียน (SWOT Analysis) เพ่ือระบุจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค

ในการพัฒนาเทคโนโลยี 
2. กำหนดวิสัยทัศน์ด้านเทคโนโลยี โดยให้โรงเรียนเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ดิจิทัลและใช้เทคโนโลยีเป็น

เครื่องมือหลักในการบริหารและการจัดการศึกษา 
3. จัดทำแผนกลยุทธ์ โดยกำหนดเป้าหมายระยะสั้นและระยะยาวสำหรับการพัฒนาสถานศึกษาสู่การ

เป็นผู้นำด้านเทคโนโลยี 
4. จัดทำแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ที่ครอบคลุมทุกมิติของการพัฒนาคุณภาพ โดยใช้เทคโนโลยี

เป็นกลไกสำคัญในการขับเคลื่อน 
2. ขั้นดำเนินการ (D: Do) 

2.1. การบริหารงานด้านเทคโนโลยี 
1.  จัดหาและพัฒนาระบบบริหารจัดการโรงเรียนดิจิทัล เช่น ระบบข้อมูลนักเรียน (Student 

Information System) ระบบลงทะเบียนออนไลน์ และแพลตฟอร์มบริหารงานบุคลากร 
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2. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยี เช่น การติดตั้งอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง การใช้ระบบ
คลาวด์ และการจัดสรรอุปกรณ์ดิจิทัล   

3. ใช้เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) และ Big Data เพ่ือช่วยวิเคราะห์ข้อมูลการเรียนรู้ของนักเรียน
และพัฒนากระบวนการบริหาร 

4. พัฒนาระบบการสื่อสารภายในโรงเรียน โดยใช้แพลตฟอร์มดิจิทัล เช่น Microsoft Teams, 
Google Classroom และระบบ LMS (Learning Management System)  
 2.2. การดำเนินงานของครู 
 1. อบรมและพัฒนาศักยภาพครูด้านเทคโนโลยี เช่น การใช้โปรแกรมออกแบบบทเรียนดิจิทัล การ
สร้างสื่อมัลติมีเดีย และการสอนออนไลน์   
 2. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในห้องเรียน เช่น Smart Classroom, กระดานอัจฉริยะ (Interactive 
Whiteboard) และ AR/VR ในการเรียนรู้ 
 3. บูรณาการเทคโนโลยีในการสอนทุกกลุ่มสาระ เช่น การใช้แอปพลิเคชันการศึกษาเพ่ือเสริมทักษะ
ของนักเรียน และการเรียนการสอนแบบ Blended Learning 
 4. พัฒนาหลักสู ตรที่ รองรับ เทคโน โลยีดิ จิทั ล  เช่น  วิชา Coding, AI และการใช้  IoT ใน
ชีวิตประจำวัน 
 2.3. การส่งเสริมผู้เรียนให้ใช้เทคโนโลยี 
  1. จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะเทคโนโลยีของนักเรียน เช่น โครงการส่งเสริมนักเรียนเข้ารวมการ
แข่งขันโค้ดดิ้ง การแข่งขันหุ่นยนต์ และกิจกรรม STEM 
  2. ใช้เทคโนโลยีเสริมสร้างการเรียนรู้รายบุคคล (Personalized Learning) ผ่านแพลตฟอร์ม
ออนไลน์ เช่น Khan Academy, Coursera และแอปพลิเคชันการเรียนรู้เฉพาะทาง 
  3. พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์และความปลอดภัยทางไซเบอร์ โดยส่งเสริมการเรียนรู้ด้าน 
Cybersecurity และ Digital Literacy 
  4. จัดโครงการโรงเรียนไร้กระดาษ (Paperless School) โดยให้นักเรียนใช้แท็บเล็ตหรือแล็ปท็อป
แทนหนังสือเรียน 

3. ขั้นการตรวจสอบ (C: Check) 
1. ติดตามและประเมินผล การดำเนินงานโดยใช้ตัวชี้วัด เช่น ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การใช้เทคโนโลยี

ของครูและนักเรียน และความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
2. วิเคราะห์ผลลัพธ์ เพื่อระบุปัญหาและหาแนวทางพัฒนาให้เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน 
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4. ขั้นการปรับปรุง (A: Act) 
 1. ปรับปรุงแผนงานและกลยุทธ์ โดยใช้ข้อมูลจากการประเมินผลมาพัฒนาแนวทางท่ีมีประสิทธิภาพ 
 2. สร้างวัฒนธรรมการใช้เทคโนโลยี ในโรงเรียนผ่านกิจกรรมเสริม เช่น การใช้แพลตฟอร์มดิจิทัลในการ

บริหารและการเรียนรู้ 
4. ผลการดำเนินงานที่ส่งผลที่ดีต่อเด็ก ผู้เรียน ครู สถานศึกษาหรือชุมชนอย่างไร 

การพัฒนานวัตกรรมการบริหารสถานศึกษาสู่การเป็นผู้นำด้านเทคโนโลยีผ่านการใช้รูปแบบ JR SMART 
Model ทำให้เกิดผลสัมฤทธิ์ที่สำคัญในหลายมิติที่เก่ียวข้องกับสถานศึกษา ผู้บริหาร ครู และผู้เรียน ดังนี้ 

ด้านสถานศึกษา 
การใช้ JR SMART Model ในการบริหารสถานศึกษาส่งผลให้สถานศึกษามีการบริหารจัดการที่มี

ประสิทธิภาพมากขึ้น โดยการพัฒนาโครงสร้างการบริหารที่ ใช้เทคโนโลยีเป็นศูนย์กลาง ซึ่งช่วยเพ่ิม
ความสามารถในการจัดการข้อมูล การวางแผนกลยุทธ์ และการติดตามผลการดำเนินงาน การใช้ระบบดิจิทัล
ทำให้การบริหารในด้านต่าง ๆ เช่น การเงิน ทรัพยากรบุคคล และการสื่อสารภายในสถานศึกษามีความรวดเร็ว
และแม่นยำมากขึ้น นอกจากนี้ การใช้เทคโนโลยีในการวิเคราะห์ข้อมูลยังช่วยให้การตัดสินใจในการพัฒนา
หลักสูตรและการสนับสนุนผู้เรียนมีความสอดคล้องและตอบโจทย์มากขึ้น 

จัดทำหลักสูตรหลักสูตรสถานศึกษา จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาที่มุ่งเน้นการจัดการเรียนรู้วิทยาการ
คำนวณและการออกแบบเทคโนโลยี ทุกระดับชั้นทุกห้องเรียน  

- สอดแทรกการจัดการเรียนรู้ Coding ในทุกรายวิชา โดยการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning               
ทั้งแบบ unplugged และ plugged ไม่ว่าจะเป็น กิจกรรมต่าง ๆ การเขียนโปรแกรม Scratch การเขียน
โปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร์ 

- จัดแผนการเรียนคอมพิวเตอร์ในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.1 – 3) ระดับชั้นละ 2 ห้องเรียน และ
ตอนปลาย 1 ห้องเรียน  

- แผนการเรียนคอมพิวเตอร์ จัดรายวิชาที่เน้นทั้ง Computer Graphic (CG) และ Programming เพ่ือ
ตอบสนองความถนัดและความต้องการ จัดการเรียนรู้แบบ Active Learning การเรียนรู้ Coding ด้วยรูปแบบ
การเรียนรู้ที่ หลากหลาย ทั้ งการเขียนโปรแกรมบั งคับหุ่ นยนต์  สมองกล AI การเขียนโปรแกรม
ภาษาคอมพิวเตอร์ ภาษา HTML และการ Coding ผ่านการสร้างเกม สร้างโอกาสให้นักเรียนได้เรียนรู้ด้วย
ตนเอง จนเกิดทักษะและค้นพบความถนัดของตนเอง  เป็นพ้ืนฐานในการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นและการ
ประกอบอาชีพในอนาคต 
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ภาพหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนจ่านกร้อง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3                                  
แผนการเรียนคอมพิวเตอร์ ปีการศึกษา 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนจ่านกร้อง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4-6 

 แผนการเรียน วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และคอมพิวเตอร์ ปีการศึกษา 2568 
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ภาพการส่งมอบอุปกรณ์โครงการ Coding for Better Life  
“สร้างรากฐานอนาคตประเทศไทย” 

 

ด้านผู้บริหาร 
ผู้บริหารที่ใช้ JR SMART Model จะสามารถมองเห็นภาพรวมของการพัฒนาโรงเรียนและการ

เปลี่ยนแปลงที่ต้องการได้อย่างชัดเจน โดยการใช้ข้อมูลในการตัดสินใจ (Data-Driven Decision 
Making) และการกำหนดวิสัยทัศน์ร่วมกับทีมงาน การใช้เทคโนโลยีในการติดตามผลลัพธ์และการ
ประเมินผลช่วยให้ผู้บริหารสามารถจัดการงานต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ เช่น การพัฒนาแผนงาน 
การติดตามความสำเร็จของแต่ละโครงการ การประเมินผลสัมฤทธิ์จากการนำเทคโนโลยีมาใช้ในโรงเรียน 
ซึ่งมีผลให้การบริหารและการเปลี่ยนแปลงในโรงเรียนเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้  อีกทั้งยังส่งผลให้
ผู้บริหาร คือ นางสาวศศิภา อุตม์อ่าง รองผู้อำนวยการโรงเรียนจ่านกร้อง ได้รับรางวัลวิธีการปฏิบัติที่เป็น
เลิศ (Best Practice) ผลงานดีเด่นด้าน CODING Achievement Awards ครั้งที่ 3  สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์ และได้รับรางวัลระดับชาติ คือ ผลงานดีเด่นด้าน Coding 
“CODING Achievement Awards” และเผยแพร่องค์ความรู้และแสดงผลงานดีเด่นด้าน Coding 
“CODING Achievement Awards” ครั้งที่ 3 ระดับชาติ ประเภทผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น จัดโดย
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ร่วมกับสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี (สสวท.) กระทรวงศึกษาธิการ 
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ด้านคร ู
การพัฒนา JR SMART Model ทำให้ครูได้รับการสนับสนุนในการพัฒนาทักษะดิจิทัลและการใช้

เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนมากขึ้น โดยมีการฝึกอบรมและการให้ความรู้เกี่ยวกับการใช้เครื่องมือดิจิทัล 
เช่น แพลตฟอร์มการเรียนรู้  การใช้สื่อดิจิทัล และการสอนแบบผสมผสาน (Blended Learning) การใช้
เทคโนโลยีช่วยให้ครูสามารถออกแบบการเรียนการสอนได้มีประสิทธิภาพ  จัดให้มีการเรียนคอมพิวเตอร์ทุก
ระดับชั้น และสร้างความสนใจให้กับนักเรียนมากขึ้น นอกจากนี้ยังช่วยให้ครูสามารถประเมินผลการเรียนรู้ของ
นักเรียนได้ง่ายและแม่นยำยิ่งขึ้น และครูได้เข้าร่วมการพัฒนาตนเอง รวมถึงได้รับรางวัลต่าง ๆ ดังนี้ 
    

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เกียรติบัตรการเข้าร่วมกิจกรรม“Coding Bootcamp” โดย สำนักงานส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล 
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ด้านผู้เรียน 
ผู้เรียนได้รับประโยชน์จากการพัฒนานวัตกรรมนี้โดยการใช้เทคโนโลยีในการเรียนการสอนที่มีความ

ทันสมัยและหลากหลาย ทั้งในรูปแบบการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และการเรียนรู้แบบผสมผสาน 
(Blended Learning) ทำให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้อย่างมีส่วนร่วมและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองผ่านเครื่องมือ
ดิจิทัล เช่น การใช้งานแพลตฟอร์มดิจิทัล การทำกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นการแก้ปัญหา การเรียนรู้ผ่านการทำ
โครงงาน และการใช้ข้อมูลในการประเมินผลสัมฤทธิ์การเรียนของตนเอง นอกจากนี้ผู้เรียนยังได้รับการพัฒนาใน
ด้านทักษะดิจิทัลและการใช้เทคโนโลยีในการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดข้ึนในชีวิตประจำวัน รวมถึงยังเป็นการสร้าง
โอกาสให้นักเรียนได้เข้าร่วมพัฒนาตนเองผ่านการแข่งขันในเวทีต่าง ๆ  

ผลงานด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ปีการศึกษา 2565 
(1) ภาพยนตร์สั้น เรื่อง KENDIM ได้รับการจัดฉายในเทศกาลภาพยนตร์อาเซียนบวกสาม ณ 

โรงภาพยนตร์ห้องสมุดเทศบาลกรุงปราก สาธารณรัฐเช็ก ระหว่างวันที่ 1-10 กันยายน 2565 โดยสถาน
เอกอัครราชทูต ณ กรุงปราก สาธารณรัฐเช็ค  

(2) ผลการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 70 ปีการศึกษา 2565 ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์ (พิษณุโลก กลุ่ม 1) ระหว่างวันที่ 
20-21 ธันวาคม 2565  กิจกรรมคอมพิวเตอร์ได้รับรางวัลชนะเลิศเป็นอันดับที่ 1 ของกลุ่ม  กิจกรรมหุ่นยนต์
ได้รับรางวัลชนะเลิศเป็นอันดับที่ 2 ของกลุ่ม  

(3) ภาพยนตร์สั้ น  เรื่อง Recipe สูตรรู้  เมนู ไข่  ได้ รับการเผยแพร่ เป็นสื่อความรู้บน
แพลตฟอร์มของโครงการบูรณาการการแก้ไขบำบัดฟ้ืนฟูเด็กและเยาวชน โดยสถาบันนิติวัชร์ สำนักงานอัยการ
สูงสุด 

(4) ผลการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 71 ปีการศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์ (พิษณุโลก กลุ่ม 1) ระหว่างวันที่ 
17-18 มกราคม 2567  กิจกรรมคอมพิวเตอร์ และกิจกรรมหุ่นยนต์ ได้รับรางวัลชนะเลิศเป็นอันดับที่ 1 ของ
กลุ่ม 

(5) รางวัล “นักทำหนังรุ่นใหม่ที่น่ าจับตามอง” (The Most Promising Filmmakers)        
จากผลงานภาพยนตร์สั้นเรื่อง When I'm Feeling Love ในงานประกาศรางวัลสมาคมผู้กำกับภาพยนตร์ไทย 
ครั้งที่ 13 เมื่อคืนวันที่ 4 เมษายน 2567 ณ โรงแรมเดอะ สุโกศล กรุงเทพฯ  จากการคัดเลือกภาพยนตร์สั้น
ระดับชั้น ม.4-6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 71 ทั่วประเทศไทย โดยกองน้อยสตูดิโอได้รับรางวัลนี้เป็น
ครั้งที่ 2 

(6) รางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ 1 ประเภทผลงานนวัตกรรมทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
(Science and Technology Innovation) ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  โครงการประกวดผลงานนวัตกรรม 
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GPAS 5 Steps สำหรับเยาวชนผู้นำการเปลี่ยนแปลง Youth-Change Agents : GPAS 5 Step Innovation 
Competition 2023 Organization by Institute of Academic Development (IDA) พร้อมเงินรางวัล 
15,000 บาท  จัดโดย สถาบันพัฒนาคุณภาพวิชาการ (พว.) ร่วมกับ 8 มหาวิทยาลัยชั้นนำ 

 
▪ แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิงที่สนับสนุนผลการประเมิน ที่เชื่อถือได้ มีดังนี้ 

ประเด็น แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และ

พันธกิจที่สถานศึกษา
กำหนดชัดเจน 

- โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  
ปี 2567-2570 
แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ปีการศึกษา 2567-2570 

- แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2568 
- เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ 
- คู่มือการเขียนโครงการ ประจำปีการศึกษา 2568 

2. มีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา 

- โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
   - กิจกรรมการพัฒนางานสำนักงาน กลุ่มบริหารวิชาการ 
   - กิจกรรมการพัฒนางานวัดผลและประเมินผล 
   - กิจกรรมพัฒนางานแนะแนว  
   - กิจกรรมพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
   - กิจกรรมพัฒนาระบบกลุ่มบริหารกิจการนักเรียนและกิจกรรมชุมชน 
- โครงการพัฒนาระบบงานสำนักงาน กลุ่มบริหารทั่วไป 
- โครงการพัฒนางานประชาสัมพันธ์ โรงเรียนจ่านกร้องสู่
มาตรฐานสากล 
- กิจกกรมพัฒนาระบบกลุ่มงาน บริหารงบประมาณและบุคคล 
   - กิจกรรมพัฒนางานสารบรรณ 
   - กิจกรรมพัฒนางานการเงินและบัญชี 
   - กิจกรรมพัฒนางานพัสดุและสินทรัพย์ 
   - กิจกรรมพัฒนางานสารสนเทศ 
   - กิจกรรมพัฒนางานบุคคล 
- กิจกรรมบริหารความเสี่ยงด้วยระบบควบคุมภายใน 
- กิจกรรมการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร 
- กิจกรรมพัฒนาบุคลากรกลุ่มบริหารงบประมาณและบุคคล 
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ประเด็น แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 

- กิจกรรมจัดหาและซ่อมบำรุงวัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์การศึกษา 
- กิจกรรมจัดพิมพ์เอกสารประกอบการเรียนการสอน 
- กิจกรรมพัฒนาระบบสำนักงานอำนวยการ 
- การบริหารจัดการระบบคุณภาพของโรงเรียนจ่านกร้องโดยใช้  

รูปแบบ JR SAMRT MODEL  
- โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนจ่านกร้อง 
- คำสั่งมอบหมายหน้าที่ปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน 
- คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
- คณะกรรมการผู้ปกครองเครือข่าย 
- สมาคมศิษย์เก่าโรงเรียนจ่านกร้อง 
- ชมรมครู-ผู้ปกครองและผู้สนใจการศึกษาโรงเรียนจ่านกร้อง 
- สถาบันที่ร่วมทำ MOU กับโรงเรียน 
- สหวิทยาเขตวังจันทน์ 

3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการ 
ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

- โครงการพัฒนางานวิชาการให้มีประสิทธิภาพตามขอบข่ายภารกิจงาน
กลุ่มบริหารวิชาการ 

- กิจกรรมการพัฒนางานหลักสูตรสถานศึกษา 
- กิจกรรมพัฒนางานวัดผลและประเมินผล 
- หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนจ่านกร้อง (พุทธศักราช 2568) ตาม

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551                            
และหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551                    
(ฉบับปรับปรุง 2560) 

- โครงสร้างการบริหารกลุ่มบริหารวิชาการ 
-  โครงการจ้างครูและบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญในสาขาเฉพาะ 

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

- กิจกรรมการพัฒนางานนิเทศเพ่ือพัฒนาการศึกษาและประเมินผลการ
ปฏิบัติงานครูด้านการสอน 
- กิจกรรมการพัฒนางานฝึกประสบการณ์และวิชาชีพครู 
- กิจกรรมการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาด้านการปฏิบัติงาน
วิชาการ 
- กิจกรรมนิเทศภายในและผลิตสื่อ 
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ประเด็น แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 

- โครงการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ กลุ่ม
บริหารงานบุคคล (กิจกรรมอบรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
ในศตวรรษท่ี 21 , กิจกรรมพัฒนาศักยภาพด้านการออกกำลังกาย
บุคลากรในโรงเรียน , กิจกรรมประเมินความพร้อมและพัฒนาครูผู้ช่วย , 
กิจกรรมประเมินผลการปฏิบัติงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่ฯ เพ่ือขอมี
และเลื่อนวิทยะฐานะ , กิจกรรมขับเคลื่อนครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ขอมีและเลื่อนวิทยฐานะตามเกณฑ์และวิธีการใหม่ (PA) , 
กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาครูด้านทักษะ AI , กิจกรรมร้อย
รกัดวงใจสานใยสัมพันธ์ , กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจ , พัฒนา
บริหารงานบุคคล)   
- การประกวด Bets Practice ด้านนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
บูรณาการแนวคิด SDGs 17 ประการของสหวิทยาเขตวังจันทน์ 
- กิจกรรมค่าจ้างครูและบุคลากรทางการศึกษา 
- รายงานการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
- รายงานการเข้าร่วมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 

5. จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

- โครงการพัฒนาและจัดบริการแหล่งเรียนรู้ให้มีคุณภาพเอ้ือต่อการ
เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพทั่วถึงและคุ้มค่า (กิจกรรมกิจกรรมปรับปรุง 
ซ่อมบำรุงงานด้านอาคารสถานที่ , กิจกรรมปรับปรุงซ่อมบำรุงงานด้าน
สาธารณูปโภค , กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาซ่อมบำรุงสภาพแวดล้อม) 
- ห้องเรียนน่าอยู่ การเรียนก้าวไกล พัฒนาวิถีใหม่ ได้วิถีคุณภาพ 
- โครงการโรงเรียนปลอดภัย 
- โรงเรียนสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
- โครงการโรงเรียนสะอาด 
- โครงการ Zero Waste School โรงเรียนปลอดขยะ 
- โครงการสนับสนุนค่าสาธารณูปโภคสำหรับห้องเรียนปรับอากาศ 
- กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมห้องสภานักเรียน 
- กิจกรรมพัฒนาห้องสภานักเรียน 
- ปรับปรุงห้องปฏิบัติการถ่ายภาพและตัดต่อภาพยนตร์ 
- กิจกรรมพัฒนาห้องเรียนและสื่อนวัตกรรมสู่ห้องเรียนคุณภาพ 
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ประเด็น แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 

- กิจกรรมจัดหาและซ่อมบำรุงวัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์การศึกษา 
- กิจกรรมซ่อมแซมบำรุงพาหนะ 
- กิจกรรมซ่อมบำรุงลิฟท์ 
- กิจกรรมซ่อมบำรุงเครื่องปรับอากาศ 
- กิจกรรมพัฒนาศูนย์ GIFTED 
- กิจกรรมห้องสมุด 3 ดี 
- ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
- ห้อง Resource Center  
- ห้องศูนย์การเรียนรู้กลุ่มสาระ  
- ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ 
- ห้องสมุด 
- ห้องสะเต็ม 
- ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ (GIFTED) 
- ห้องเทคโนโลยีทางการศึกษา 
- ห้องดนตรีไทย-ดนตรีสากล 
- ห้องนาฏศิลป์ 
- ห้องศิลปะ 
- ห้องจริยธรรม 
- ห้องคหกรรม 

6. จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 

- โครงการพัฒนางานเทคโนโลยีสู่ Thailand 4.0 (กิจกรรมพัฒนางาน
เทคโนโลยี) 

- โครงการพัฒนาความสามารถในการใช้เทคโนโลยีและการสื่อสาร 
(กิจกรรมพัฒนาความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร , กิจกรรมพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านไอซีที , กิจกรรมเช่าเครื่อง
คอมพิวเตอร์ , กิจกรรมปรับปรุงห้องปฏิบัติการถ่ายภาพและตัดต่อ
ภาพยนตร์) 
- กิจกรรมการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร 
- อบรมออนไลน์  
- กิจกรรมพัฒนาสื่อเทคโนโลยีทางการศึกษา 
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▪ แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 

 1.  พัฒนาและปรุงปรับภูมิทัศน์ภายในโรงเรียนให้มีความร่มรื่น  โดยการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว  
เพ่ือเป็นที่พักผ่อนและทำกิจกรรมต่าง ๆ  สำหรับนักเรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียน   ตลอดจนมุมสืบค้น
เพ่ิมเติมสำหรับนักเรียนในคาบค้นคว้า 

 2.  การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา  เพ่ือการพัฒนาสู่สถานศึกษาที่มีระบบ
และกลไกการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  เพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษา  IQA Award   
ในระดับท่ีสูงขึ้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็น แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 

- โครงการพัฒนา ICT 
- เว็บไซต์โรงเรียนจ่านกร้อง 
- งานสารสนเทศกลุ่มงานและกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
ระดับคุณภาพ  

▪ แผนการดำเนินการ/การตั้งเป้าหมาย 
 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่ เน้นผู้ เรียนเป็นสำคัญ   มีแผนการดำเนินการ/           

การตั้งเป้าหมาย ดังนี้ 
 

มาตรฐาน /  
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าเป้าหมายเปรียบเทียบกับ 
ผลการดำเนินงานของสถานศึกษา 

ค่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

แปลผล ผลที่ได้ แปลผล 
สรุปผล 

การประเมิน 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   

1. จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ 

ร้อยละ 86 ยอดเยี่ยม 100.00 ยอดเยี่ยม สูงกว่า 
เป้าหมาย 

2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 

ร้อยละ 86 ยอดเยี่ยม 100.00 ยอดเยี่ยม สูงกว่า 
เป้าหมาย 

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียน
เชิงบวก 

ร้อยละ 86 ยอดเยี่ยม 100.00 ยอดเยี่ยม สูงกว่า 
เป้าหมาย 

4. ตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำ
ผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ร้อยละ 86 ยอดเยี่ยม 100.00 ยอดเยี่ยม สูงกว่า 
เป้าหมาย 

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
ให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 

ร้อยละ 86 ยอดเยี่ยม 100.00 ยอดเยี่ยม สูงกว่า 
เป้าหมาย 
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▪ กระบวนการพัฒนา/วิธีดำเนนิการ 

 1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของ 
หลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง 

โรงเรียนมีการวางแผนการดำเนินงานให้ครูทุกคนได้รับการพัฒนาการจัดการเรียนรู้                    
ที่เน้นการมีส่วนร่วมของผู้เรียน เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ใช้กระบวนการคิด วิเคราะห์ และลงมือปฏิบัติจริง  
(Active Learning) ที่ทันสมัย ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก ส่งเสริมให้การประกวดผลการปฏิบัติที่
เป็นเลิศ  (Best Practice)  ด้านการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้  Active Learning  บูรณาการแนวคิด SDGs                       
17  ประการ  ซึ่งได้รับการสนับสนุนและอนุเคราะห์วิทยากรจากคณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏ               
พิบูลสงคราม  ร่วมกับงานสหวิทยาเขตวังจันทน์  พร้อมดำเนินการจัดการประกวดผลงานนวัตกรรมการสอน  
Best Practice ด้านนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก  Active Learning  บูรณาการแนวคิด SDGs  17  
ประการ  ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์  โดยครูโรงเรียน
จ่านกร้องได้รับรางวัลชนะเลิศ  เหรียญทอง  จาก  8  กลุ่มสาระการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน  
4  ท่าน  ที่ได้รับรางวัลชนะเลิศและจำนวน  4  ท่านได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง  

ครูดำเนินการวิเคราะห์หลักสูตรตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาตาม
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551       
(ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560) ออกแบบการจัดการเรียนรู้ และจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่มี
องค์ประกอบครบถ้วนตามรูปแบบที่สถานศึกษากำหนด ครอบคลุมทั้งด้านความรู้ ทักษะ/กระบวนการ 
สมรรถนะ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สอดคล้องกับผลการเรียนรู้ ด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่
หลากหลายเหมาะสมกับธรรมชาติของผู้เรียน มีการบันทึกผลการใช้หลักสูตร และนําผลไปปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตร  มีบันทึกหลังการสอนและนําผลมาพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้  และครูทุกคนจัดทำรายงาน
ปฏิบัติการวิจัยในชั้นเรียนประกอบด้วย  การวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล  (CAR1)  รายงานผลการพัฒนา
แผนการจัดการเรียนรู้ (CAR2) การศึกษารายกรณี  (CAR3)  และการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้  
(CAR4)       

 2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
ส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัลในการพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน 

สามารถใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ แหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
สร้างโอกาสให้นักเรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน  อีกท้ัง
ให้นักเรียนได้ร่วมนำเสนอสื่อในการเรียนการสอน อาทิเช่น สื่อมัลติมีเดีย ห้องเรียนออนไลน์ โซเชียลมีเดีย 
ปัญญาประดิษฐ์ สื่อสิ่งพิมพ์ ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ เป็นต้น  รวมถึงครูทุกท่านมีการรายงานผลการใช้สื่อ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ อย่างต่อเนื่องในภาคเรียนของทุกปีการศึกษ 
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3.  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
โรงเรียนส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูทุกคนบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก โดยจัดสภาพห้องเรียน

ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ห้องเรียนสะอาด เป็นระเบียบ พร้อมด้วยวัสดุ อุปกรณ์ สื่อ เทคโนโลยี และนวัตกรรมที่อยู่
ในสภาพพร้อมใช้อยู่เสมอ สร้างบรรยากาศทางจิตใจในการเรียนรู้ที่อบอุ่น จัดทำข้อตกลงก่อนเรียน สร้างวินัย
เชิงบวกโดยการเสริมแรงด้วยวิธีการต่าง ๆ กระตุ้นให้นักเรียนรักที่จะเรียนรู้ และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 
ใช้ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนในการส่งเสริม พัฒนา ป้องกัน ช่วยเหลือและแก้ไขนักเรียนที่มีปัญหา ตลอดจน
กำหนดให้ครูผู้สอนทุกท่านได้รับการนิเทศติดตามกระบวนการจัดการเรียนรู้ครบทุกคน 

4.  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
พัฒนาครูให้ติดตามตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ โดยใช้เครื่องมือ วิธีการวัดและ

ประเมินผลที่เหมาะสมกับผู้เรียน ตรงตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่
ผู้เรียน ผ่านระบบ SGS บันทึก แจ้งผล สะท้อนกลับให้นักเรียนและผู้ปกครองได้รับทราบและนําผลมาพัฒนา
นักเรียน ด้วยวิธีการที่หลากหลาย อาทิเช่น การสังเกต สอบถาม ประเมินผลงาน/ชิ้นงาน แบบทดสอบ และ
จัดทำวิจัยวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้และคุณภาพผู้เรียน   

5.  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
ส่งเสริมและสนับสนุนครูให้เข้าร่วมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ระหว่างครูและ

ผู้เกี่ยวข้อง แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ จัดให้มีการ
นิเทศชั้นเรียนแบบกัลยาณมิตรโดยกลุ่มสาระ และระดับโรงเรียน นำผลมาปรับปรุงและพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

 

ตารางแสดงค่าเป้าหมายและผลการประเมินกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน 
เป็นสำคัญ 

ค่าร้อยละ สรุปผล 
การประเมิน เป้าหมาย ผลดำเนินการ 

3.1 ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  
และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 

100.00 100.00 เป็นไปตาม 
ค่าเป้าหมาย 

3.1.1 ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ ผ่านกระบวนการคิด และให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริง 
(Active Learning) นำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

100.00 100.00 เป็นไปตาม 
ค่าเป้าหมาย 

3.1.2 ครูมีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ อย่างน้อย 1 ชิ้น/
ภาคเรียน 

100.00 100.00 เป็นไปตาม 
ค่าเป้าหมาย 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน 
เป็นสำคัญ 

ค่าร้อยละ สรุปผล 
การประเมิน เป้าหมาย ผลดำเนินการ 

3.2 ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้ 

100.00 100.00 เป็นไปตาม 
ค่าเป้าหมาย 

3.2.1 ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ใช้และสร้างสื่อการเรียนรู้ที่
หลากหลาย 

100.00 100.00 เป็นไปตาม 
ค่าเป้าหมาย 

3.2.2 ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้เทคโนโลยีในการจัดการ
เรียนรู้ที่หลาหลาย 

100.00 100.00 เป็นไปตาม 
ค่าเป้าหมาย 

3.2.3 ครูใช้แหล่งเรียนรู้ในและนอกโรงเรียนภูมิปัญญาท้องถิ่น 
บูรณาการการจัดการเรียนการสอน 

100.00 100.00 เป็นไปตาม 
ค่าเป้าหมาย 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 100.00 100.00 เป็นไปตาม 
ค่าเป้าหมาย 

3.3.1 ครูมีการกำหนดข้อตกลงชั้นเรียนก่อนเรียน 100.00 100.00 เป็นไปตาม 
ค่าเป้าหมาย 

3.3.2 ครูมีการเสริมแรงและสร้างแรงจูงใจ 100.00 100.00 เป็นไปตาม 
ค่าเป้าหมาย 

3.3.3 ครูสร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อนักเรียนด้วยวิธีการที่
หลากหลาย 

100.00 100.00 เป็นไปตาม 
ค่าเป้าหมาย 

3.3.4 ครูมีการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 100.00 100.00 เป็นไปตาม 
ค่าเป้าหมาย 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผล
มาพัฒนาผู้เรียน 

100.00 100.00 เป็นไปตาม 
ค่าเป้าหมาย 

3.4.1 ครูตรวจสอบและประเมินผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
มีการนําผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาเครื่องมือและพัฒนา
ผู้เรียน 

100.00 100.00 เป็นไปตาม 
ค่าเป้าหมาย 

3.4.2 ครูมีการจัดทำเครื่องมือวัดและประเมินผลที่หลากหลาย
เหมาะสม สอดคล้องกับเป้าหมายการเรียนรู้ 

100.00 100.00 เป็นไปตาม 
ค่าเป้าหมาย 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ 
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

100.00 100.00 เป็นไปตาม 
ค่าเป้าหมาย 

3.5.1 ครูและผู้เก่ียวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาการใน 100.00 100.00 เป็นไปตาม 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน 
เป็นสำคัญ 

ค่าร้อยละ สรุปผล 
การประเมิน เป้าหมาย ผลดำเนินการ 

ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนา 

ค่าเป้าหมาย 

3.5.2 ครูมีการศึกษา วิเคราะห์ สังเคราะห์ และหรือวิจัย                  
เพ่ือแก้ปัญหาหรือพัฒนาการเรียนรู้ที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน 

100.00 100.00 เป็นไปตาม 
ค่าเป้าหมาย 

 

 
ผลการประเมินหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนจ่านกร้อง  ปีการศึกษา 2568 

ด้านความเหมาะสมในการปฏิบัติของครูในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

รายการประเมิน 
ผู้บริหาร ครูและบุคลากร นักเรียน ผู้ปกครอง 

𝒙̅ ระดับ 𝒙̅ ระดับ 𝒙̅ ระดับ 𝒙̅ ระดับ 
1) ครูผู้สอนมีความรู้ ความเข้าใจในเนื้อหา
รายวิชาที่สอนอย่างลึกซึ้ง 

4.60 มากที่สุด 4.77 มากที่สุด 4.27 มาก 4.34 มาก 

2) ครูผู้สอนมีความสามารถจดัการเรียนการ
สอนได้อยา่งหลากหลาย 

4.70 มากที่สุด 4.81 มากที่สุด 4.23 มาก 4.35 มาก 

3) ครูผู้สอนมีความเช่ียวชาญและ
ประสบการณ์ในการสอน 

4.80 มากที่สุด 4.73 มากที่สุด 4.34 มาก 4.37 มาก 

4) ครูผู้สอนมีความรับผิดชอบในการเรยีนการ
สอน 

4.80 มากที่สุด 4.77 มากที่สุด 4.31 มาก 4.39 มาก 

5) ครูผู้สอนมีความตรงต่อเวลาและเอาใจใส่
นักเรียนเป็นรายบุคคล 

4.70 มากที่สุด 4.77 มากที่สุด 4.17 มาก 4.33 มาก 

6) ครูผู้สอนมีการเตรียมพร้อมในการสอนและ
ตั้งใจสอน 

4.60 มากที่สุด 4.75 มากที่สุด 4.30 มาก 4.37 มาก 

7) ครูผู้สอนมีการตรวจสอบงานท่ีมอบหมาย
และให้ข้อมูลย้อนกลับอย่างสม่ำเสมอ 

4.80 มากที่สุด 4.58 มากที่สุด 4.25 มาก 4.37 มาก 

8) ครูผู้สอนมีความรู้ ความเข้าใจในเป้าหมาย
ของหลักสูตรสถานศึกษาท่ีกำหนดไว้ 

4.60 มากที่สุด 4.71 มากที่สุด 4.34 มาก 4.39 มาก 

9) ครูผู้สอนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
จัดทำหลักสูตรสถานศึกษา 

4.50 มาก 4.63 มากที่สุด 4.30 มาก 4.40 มาก 

10) ครูผู้สอนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
กระบวนการพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา 
 

4.40 มาก 4.60 มากที่สุด 4.30 มาก 4.38 มาก 
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รายการประเมิน 
ผู้บริหาร ครูและบุคลากร นักเรียน ผู้ปกครอง 

𝒙̅ ระดับ 𝒙̅ ระดับ 𝒙̅ ระดับ 𝒙̅ ระดับ 
11) ครูผู้สอนมีความสามารถในการวิเคราะห์
หลักสตูรสถานศึกษา 

4.50 มาก 4.56 มากที่สุด 4.29 มาก 4.36 มาก 

12) ครูผู้สอนมีความสามารถในการจัด
ประสบการณ์เรยีนรู้ที่เน้นนักเรียนเป็นสำคญั 

4.40 มาก 4.73 มากที่สุด 4.27 มาก 4.36 มาก 

13) ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจในการทำ
วิจัยในช้ันเรียน 

4.50 มาก 4.56 มากที่สุด 4.26 มาก 4.34 มาก 

14) ครูผู้สอนมีความรู้ ความเข้าใจในรูปแบบ
การสอนในโลกศตวรรษที่ 21 

4.50 มาก 4.65 มากที่สุด 4.21 มาก 4.31 มาก 

15) ครูผู้สอนมีความรู้ในด้านการวดัผลและ
ประเมินผล 

4.70 มากที่สุด 4.65 มากที่สุด 4.31 มาก 4.38 มาก 

16) ครูผู้สอนมีความรู้ความสามารถในการ
จัดทำและใช้สื่อการเรียนรู ้

4.50 มาก 4.65 มากที่สุด 4.35 มาก 4.39 มาก 

17) ครูผู้สอนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีในการพัฒนาการเรยีนรูข้อง
นักเรียน 

4.60 มากที่สุด 4.73 มากที่สุด 4.30 มาก 4.39 มาก 

18) ครูผู้สอนมีการปรับใช้นวัตกรรมใหม่ๆ 
เทคโนโลยีใหม่ๆ  มาสู่การจัดการเรียนรู ้

4.70 มากที่สุด 4.65 มากที่สุด 4.29 มาก 4.38 มาก 

19) ครูผู้สอนปรับใช้วิธีการสอนแบบออนไลน์
ได้เหมาะสม ภายใต้สถานการณ์การแพร่
ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (Covid-
19) 

4.70 มากที่สุด 4.71 มากที่สุด 4.26 มาก 4.33 มาก 

20) ครูผู้สอนมีการติดตาม เอาใจใส่ช่วยเหลือ
ผู้เรยีนจากการเรียนในรายวิชา  ตา่ง ๆ 

4.70 มากที่สุด 4.71 มากที่สุด 4.34 มาก 4.38 มาก 

รวม 4.62 มากที่สุด 4.69 มากที่สุด 4.28 มาก 4.37 มาก 

ที่มา : งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา (2568) 

 จากตารางพบว่า ผู้บริหาร ครูและบุคลากร มีความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมในการปฏิบัติของครูใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด  ส่วนนักเรียนและผู้ปกครอง มีความเห็น
เกี่ยวกับความเหมาะสมในการปฏิบัติของครูในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยรวมอยู่ในระดับมาก   
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ผลการประเมินหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนจ่านกร้อง  ปีการศึกษา 2568 
ด้านความเหมาะสมการในการปฏิบัติของครูในการวัดและประเมินผล 

รายการประเมิน 
ผู้บริหาร ครูและบุคลากร นักเรียน ผู้ปกครอง 

𝒙̅ ระดับ 𝒙̅ ระดับ 𝒙̅ ระดับ 𝒙̅ ระดับ 
1) ครูผู้สอนมีการแจ้งแนวทางวิธีการวัดและ
ประเมินผลแตล่ะครั้งให้นักเรียนทราบล่วงหน้า 

4.80 มากที่สุด 4.77 มากที่สุด 4.24 มาก 4.37 มาก 

2) ครูผู้สอนมีการแจ้งเวลา กำหนดระยะเวลา
ในการวัดและประเมินผลแตล่ะครัง้ให้นักเรียน
ทราบล่วงหน้า 

4.90 มากที่สุด 4.81 มากที่สุด 4.22 มาก 4.39 มาก 

3) ครูผู้สอนมีการวัดและประเมินผลอย่าง
ต่อเนื่องควบคู่ไปกับการเรยีนการสอน 

4.80 มากที่สุด 4.77 มากที่สุด 4.26 มาก 4.38 มาก 

4) ครูผู้สอนเปดิโอกาสให้ผู้เรียนมสี่วนร่วมใน
การวัดและประเมินผล 

4.80 มากที่สุด 4.75 มากที่สุด 4.21 มาก 4.34 มาก 

5) การวัดและประเมินของครูผูส้อนมีความ
ครอบคลมุทั้งด้านความรู้ ทักษะการปฏิบัติ 
และคณุลักษณะอันพึงประสงค ์

4.80 มากที่สุด 4.81 มากที่สุด 4.22 มาก 4.35 มาก 

6) ครูผู้สอนมีการปรับใช้วิธีการและเครื่องมือ
ในการวัดและประเมินผลที่มีความหลาย 

4.60 มากที่สุด 4.79 มากที่สุด 4.19 มาก 4.33 มาก 

7) ครูผู้สอนมีการวัดและประเมินผลผู้เรยีนทั้ง
ก่อนเรียน ระหว่างเรียนและหลังเรียน 

4.60 มากที่สุด 4.65 มากที่สุด 4.21 มาก 4.34 มาก 

8) ครูผู้สอนนำผลการประเมินมาปรับใช้ใน
การจัดการเรยีนการสอนเพื่อพัฒนานักเรียนให้
เต็มศักยภาพ 

4.60 มากที่สุด 4.69 มากที่สุด 4.21 มาก 4.34 มาก 

9) ครูผู้สอนมีการตดิตามและแกไ้ขปัญหา
นักเรียนจากกรณี การติด 0 , ร , ม.ส.  
ที่เหมาะสม 

4.50 มาก 4.71 มากที่สุด 4.29 มาก 4.38 มาก 

รวม 4.71 มากที่สุด 4.75 มากที่สุด 4.22 มาก 4.36 มาก 

ที่มา : งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา (2568) 
 จากตารางพบว่า ผู้บริหาร มีระดับความเห็นโดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด นักเรียนและผู้ปกครอง มี
ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมในการปฏิบัติของครูในการวัดและประเมินผลโดยรวมอยู่ในระดับมาก ส่วนครู
และบุคลากร ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมในการปฏิบัติของครูในการวัดและประเมินผลโดยรวมอยู่ใน
ระดับมากท่ีสุด 
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  จากตารางแสดงค่าเป้าหมาย/ผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียน การสอนแบบ 
Active Learning ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญในปีการศึกษา 2568 และผลการประเมินความเหมาะสมในการ
ปฏิบัติของครูในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และการวัดและประเมินผล พบว่าประเด็นพิจารณา ทั้ง 5 ประเด็น
เป็นไปตามค่าเป้าหมาย ผลการประเมินอยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
 

▪ แบบอย่างท่ีดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 
ผู้พัฒนา  นายขวัญชัย ก่ิงทั่ง 

ตำแหน่งครู วิทยฐานะครูชำนาญการ   
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 

1. ช่ือผลงาน/นวัตกรรม   
 การจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning ด้วยกระบวนการคิดขั้นสูงเชิงระบบ GPAS 5 Steps  
เพ่ือส่งเสริมความเป็นนวัตกรของนักเรียน รายวิชาเทคโนโลยี (การออกแบบและเทคโนโลยี) สำหรับนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
2. วัตถุประสงค ์
 1)  เพ่ือให้นักเรียนนำความรู้วิชา เทคโนโลยี (การออกแบบและเทคโนโลยี) ประยุกต์ใช้ในการ
ออกแบบนวัตกรรมเพ่ือแก้ไขปัญหาชุมชนหรือท้องถิ่นได้ 
 2)  เพ่ือพัฒนาทักษะด้านการสร้างสรรค์และนวัตกรรมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้การ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning ด้วยกระบวนการคิดข้ันสูงเชิงระบบ GPAS 5 Steps 
 3)  เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning ด้วย
กระบวนการคิดข้ันสูงเชิงระบบ GPAS 5 Steps 
3. กระบวนการในการดำเนินงาน 

3.1 การออกแบบกิจกรรม 
    กระบวนการดำเนินการวิธีการและนวัตกรรมที่เป็น Best Practice ประกอบด้วย Input Process  

Output Feedback และควบคุมโดยวงจรคุณภาพ PDCA 
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3.2 การดำเนินงานตามกิจกรรม 
3.2.1 ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1. ผู้สอนศึกษาเป้าหมายของการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ศึกษาหลักสูตรของโรงเรียน  ศึกษา

เอกสารประกอบหลักสูตรและวิเคราะห์หลักสูตร ศึกษาเป้าหมายของการเรียนรู้แห่งศตวรรษที่ 21 ศึกษา
หลักสูตรและตัวชี้วัดจากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 
2560) มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด เพ่ือกำหนดแนวทางการดำเนินกิจกรรมการพัฒนาทักษะด้านการ
สร้างสรรค์และนวัตกรรม 

2. วิเคราะห์เนื้อหารายวิชา เทคโนโลยี (การออกแบบและเทคโนโลยี) สำหรับนักเรียน  
3. ศึกษาสภาพปัญหาการจัดการเรียนรู้ใน รายวิชาเทคโนโลยี (การออกแบบและเทคโนโลยี)  นักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 พบว่านักเรียนยังขาดทักษะด้านการสร้างสรรค์และนวัตกรรม 
4. กำหนดจุดประสงค์การเรียนรู้ 
5. ศึกษาทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning ด้วยกระบวนการคิดขั้นสูงเชิง

ระบบ GPAS 5 Steps รวมไปถึงความรู้อ่ืน ๆ ที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้รายวิชา เทคโนโลยี(การออกแบบและ
เทคโนโลยี) สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

3.2.2 ขั้นดำเนินการ (Do) 
1. สร้างรูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้ผลการศึกษาสภาพปัญหา สังเคราะห์ แนวคิดทฤษฎีมาใช้

เชื่อมโยงกับแผนการจัดการเรียนรู้ โดยจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning ด้วยกระบวนการคิดขั้นสูงเชิง
ระบบ GPAS 5 Steps 

2. จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning ด้วยกระบวนการคิดขั้นสูงเชิงระบบ GPAS 5 
Steps เพ่ือพัฒนาทักษะด้านการสร้างสรรค์และนวัตกรรมรายวิชา เทคโนโลยี(การออกแบบและเทคโนโลยี) 
สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3   

3. นำแผนการจัดการเรียนรู้ เรื่องการออกแบบเชิงวิศวกรรมรายวิชา เทคโนโลยี(การออกแบบและ
เทคโนโลยี) สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบความสอดคล้องกับเนื้อหากับ
วัตถุประสงค์และกิจกรรมการเรียนรู้โดยผ่านการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพ(PLC) กับครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

4. ปรับปรุงพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้  
5. นําแผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning ด้วยกระบวนการคิดขั้นสูงเชิงระบบ GPAS 5 

Steps มาใช้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยคํานึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล โดยแบ่งนักเรียนออกเป็น
กลุ่มคละความสามารถ และจัดกิจกรรมให้อย่างเหมาะสมตามศักยภาพและเนื้อหาของบทเรียน ประกอบด้วย  
ดังนี้ 
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ขั้นตอน กิจกรรมการเรียนรู้ ผลที่ได้รับ 

ขั้นที่ 1  Gathering 
รวบรวมข้อมูล 
แสวงหาข้อมูลรอบด้าน
เพ่ือตอบโจทย์การ
เรียนรู้ 

นักเรียนได้แสวงหาความรู้รวมถึงปัญหาต่าง ๆใน
ชีวิตประจำวันในชุมชนหรือท้องถิ่นของนักเรียน
โดยการรวบรวมข้อมูลจากการสังเกตการ
สัมภาษณ์การสอบถามจากสถานที่จริงหรือจาก
อินเตอร์เน็ตรวมถึงเหตุการณ์รอบตัวจากนั้น
นักเรียนพยายามที่เลือกปัญหาที่นักเรียนเห็นได้
ว่าปัญหานั้นสามารถแก้ไขได้และเป็นปัญหาที่
ต้องได้รับการแก้ไขและทำการจัดลำดับ
ความสำคัญของปัญหา ศึกษาค้นคว้ารวบรวม
ข้อมูลหรือปัญหาที่นักเรียนสนใจเพิ่มเติมและทำ
การจดบันทึก  

นักเรียนได้ทักษะการแสวงหา
ข้อมูลรอบด้านด้วยตัวเอง 
เพ่ือตอบโจทย์การเรียนรู้ 
นักเรียนสามารถวิเคราะห์
ข้อมูลที่ได้จากการแสวงหา
ข้อมูล  ทักษะการใช้
คอมพิวเตอร์และรู้เท่าทัน
เทคโนโลยี 

ขั้นที่ 2 Processing 
วิเคราะห์ สรุปความรู้ 
คิด-วิเคราะห์-สรุป
ความรู้เพื่อวางแผน
เตรียมปฏิบัติ 

นักเรียนศึกษาค้นคว้าปัญหาต่าง ๆในชุมชนหรือ
ท้องถิ่นจากนั้นนักเรียนนำข้อมูลปัญหาต่าง ๆมา
พูดคุยกันในกลุ่มและนำข้อมูลหรือองค์ความรู้ที่
รวบรวมได้นำมาวิเคราะห์หาวิธีแก้ปัญหาหรือ
สร้างสรรค์ให้เกิดประโยชน์ได้อย่างไรโดยใช้
ความรู้ที่ได้เรียนในรายวิชาการออกแบบและ
เทคโนโลยี,วิชาวิทยาการคำนวณและวิชาอ่ืน ๆ
มาประยุกต์วางแผนทางเลือกในการแก้ปัญหา
เตรียมออกแบบวิธีการแก้ปัญหา สร้างนวัตกรรม 

นักเรียนได้ทักษะการ
วิเคราะห์ จำแนกข้อมูล 
จัดลำดับข้อมูล จัดลำดับ
ความสำคัญของข้อมูล 
วิเคราะห์ความสัมพันธ์
เชื่อมโยง มีความร่วมมือ การ
ทำงานเป็นทีม และภาวะ
ความเป็นผู้นำ 

ขั้นที่ 3 Applying1 
สรุปความรู้หลังปฏิบัติ 
ลงมือทำจริง แก้ปัญหา
จริงเพื่อพัฒนาหา
แนวทางท่ีดีที่สุด 

นักเรียนนำปัญหามาวิเคราะห์และวางแผนแก้ไข
ลงมือแก้ปัญหาหาความรู้เพิ่มเติมจนพัฒนา
นวัตกรรมให้เกิดผลสำเร็จที่ดียิ่งขึ้นจัดทำ
นวัตกรรมที่จะช่วยในการแก้ไขปัญหาในชุมชน
หรือท้องถิ่นของตนเองออกแบบนวัตกรรมสืบค้น
ข้อมูลที่เกี่ยวข้องเมื่อออกแบบนวัตกรรมเสร็จสิ้น 
ทำการทดลองใช้หลายครั้งเพ่ือหาข้อผิดพลาดที่
ต้องแก้ไขจนพบข้อผิดพลาดน้อยที่สุดปรับปรุง
แก้ไขนวัตกรรมของตนเองให้ดียิ่งขึ้น 

นักเรียนได้การคิดอย่าง
สร้างสรรค์และคิดเชิง
นวัตกรรมสามารถนำไป
แก้ปัญหาในชุมชนหรือ
ท้องถิ่น และทักษะการคิด
วิเคราะห์ การคิดอย่างมี 
วิจารณญาณและสามารถ
แก้ไขปัญหาได้ 
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ขั้นตอน กิจกรรมการเรียนรู้ ผลที่ได้รับ 

ขั้นที่ 4 Applying2  
ขั้นสื่อสารและ
นำเสนอ 
สื่อสารและนำเสนอใน
รูปแบบที่หลากหลาย 

นักเรียนได้ความรู้ความเข้าใจในองค์ความรู้ที่
เกิดข้ึนจากการปฏิบัติงานและการแก้ปัญหาโดย
สามารถออกแบบนวัตกรรมเพ่ือแก้ไขปัญหาใน
ชุมชนหรือท้องถิ่นได้จนสามารถสรุปออกมาเป็น
หลักการสื่อสารผ่านการนำเสนอนวัตกรรมใน
รูปแบบแผนภาพความคิดนำเสนอเป็นรายงาน 
การอภิปราย การบรรยายกับครูประจำวิชาหน้า
ชั้นเรียนครูประจำวิชาชี้แนะแนวทางปรับปรุง
แก้ไขเพ่ิมเติม 

นักเรียนไดท้ักษะในการ
สื่อสารและการรู้เท่าทันสื่อ 
สามารถสื่อสาร นำเสนอ
แนวคิดแนวปฏิบัติของการ
สร้างนวัตกรรม 

ขั้นที่ 5 Self-
Regulating บริการ
สังคมจิตสาธารณะ 
สร้างคุณค่าให้ผลงาน
ต่อยอดประโยชน์ สู่
สังคม 

นักเรียนสามารถออกแบบนวัตกรรมไปแก้ไข
ปัญหาในชุมหรือท้องถิ่นของตนเองได้จริงมีจิต
สาธารณะและเห็นคุณค่าในผลงาน สามารถต่อ
ยอดองค์ความรู้นั้นเพ่ือนำไปใช่ให้เกิดประโยชน์
ต่อส่วนรวมได้อย่างแท้จริง 

นักเรียนมีความเมตตากรุณา 
มีคุณธรรม และมีระเบียบ
วินัยในการช่วยเหลือสังคม 

 
3.2.3 การตรวจสอบ (Check) 
ดำเนินการประเมินผลว่าเป็นไปตามจุดประสงค์และเป้าหมายของการดําเนินงานหรือไม่ โดยเน้นการ

ประเมินทบทวนกระบวนการจัดการเรียนรู้ ประเมินผลการปฏิบัติงานกลุ่ม ประเมินองค์ความรู้ของนักเรียน
โดยใช้แบบประเมินชิ้นงาน ประเมินทักษะด้านการสร้างสรรค์และนวัตกรรม ประเมินความคิดเห็น ความพึง
พอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้ และการเสนอแนะ 

3.2.4 ขั้นปรับปรุงพัฒนา (Action) 
1. นําผลการประเมินมาปรับปรุงพัฒนาระบบหรือวิธีการดําเนินงาน เพ่ือมุ่งให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตาม

จุดประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้นําข้อเสนอแนะไปใช้และศึกษาค้นคว้าพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้                   
ครั้งต่อไป 

2. รวมกลุ่มกิจกรรม PLC เพ่ือวิเคราะห์จุดเด่น จุดด้อยและข้อพึงระวังไปพัฒนางานและนำไปเผยแพร่
ต่อไป 
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แสดงกระบวนการดำเนินงานตามกิจกรรมโดยใช้วงจรคุณภาพ PDCA 
 

3.3 การใช้ทรัพยากร 

การพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning ด้วยกระบวนการคิดขั้นสูงเชิงระบบ GPAS 5 
Steps เพ่ือพัฒนาทักษะด้านการสร้างสรรค์และนวัตกรรมรายวิชา เทคโนโลยี(การออกแบบและเทคโนโลยี) 
สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ได้เน้นทักษะด้านการสร้างสรรค์และนวัตกรรมซึ่งเป็นทักษะที่สำคัญใน
ศตวรรษที่ 21 รวมถึงทักษะด้านอ่ืน ๆซึ่งรูปแบบการสอนดังกล่าวมีแนวทางเพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและ
ศักยภาพความเป็นสากลซึ่งจะช่วยเพ่ิมพูนทักษะการศึกษาต้องอาศัยจากแหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลาย เพื่อให้
การสืบค้นข้อมูลและนำข้อมูลมาใช้สร้างองค์ความรู้ใหม่ ๆ นั้นมีความถูกต้องน่าเชื่อถือจึงมีการใช้ทรัพย์กรใน
รูปแบบต่าง ๆ 
 3.3.1 ผู้เรียนระดมความคิด เพ่ือระบุแหล่งเรียนรู้ สามารถสืบค้นหาข้อมูลมาจัดทำผลงานและ
นวัตกรรมของตนเองได้อย่างถูกต้อง มีความน่าเชื่อถือ เช่น ห้องสมุดโรงเรียน ห้องสมุดเทศบาลพิษณุโลก 
พิพิธภัณฑ์พ้ืนบ้านจ่าทวี ข้อมูลจากอินเทอร์เน็ต ข้อมูลจากชุมชนหรือท้องถิ่น 
 3.3.2 กระบวนการสืบค้นข้อมูลการบันทึกข้อมูลมีการใช้ทรัพย์กรอย่างคุ้มค่าเช่น การใช้กระดาษ A4 
รีไซเคิลจากสำนักงานในการจดบันทึกข้อมูล การใช้อุปกรณ์ IPad ในการจดบันทึกข้อมูล 
 3.3.3 การลงพ้ืนที่สืบค้นข้อมูล ได้รับความอำนวยความสะดวกจากผู้ปกครองของนักเรียน และคนใน
ชุมชนได้เป็นอย่างดี ทำให้นักเรียนสามารถเข้าถึงข้อมูลเชิงลึก 
 3.3.4 การสร้างสรรค์นวัตกรรมโดยส่วนใหญ่จะเป็นนวัตกรรมที่เกิดจากสิ่งของเหลือใช้ในชุมชน 
 3.3.5 การนำเสนองานของนักเรียนใช้รูปแบบการนำเสนอผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
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4. ผลการดำเนินงานที่ส่งผลดีต่อเด็ก ครู ผู้ปกครอง และสถานศึกษา ผลต่อผู้เรียน 
4.1 ผลที่เกิดตามจุดประสงค์  
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning ด้วยกระบวนการคิดข้ันสูงเชิงระบบ GPAS 5 Stepsสามารถ

ทำให้นักเรียนบรรลุวัตถุประสงค์ตามที่ตั้งไว้ ดังนี้ 
 4.1.1 นักเรียนสามารถนำความรู้วิชา เทคโนโลยี (การออกแบบและเทคโนโลยี) ประยุกต์ใช้ในการ
ออกแบบนวัตกรรมเพ่ือแก้ไขปัญหาชุมชนหรือท้องถิ่นได้ 
 4.1.2 นักเรียนเกิดทักษะด้านการสร้างสรรค์และนวัตกรรม โดยใช้การจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active 
Learning ด้วยกระบวนการคิดข้ันสูงเชิงระบบ GPAS 5 Steps 
 4.1.3 นักเรียนสามารถสร้างนวัตกรรมเพ่ือแก้ปัญหาในชุมชนหรือท้องถิ่นได้  
 4.1.4 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนจ่านกร้อง มีความพึงพอใจต่อการจัการเรียนรู้เชิงรุก 
Active Learning ด้วยกระบวนการคิดขั้นสูงเชิงระบบ GPAS 5 Steps ในรายวิชา เทคโนโลยี(การออกแบบ
และเทคโนโลยี) เรื่อง การออกแบบเชิงวิศวกรรม อยู่ในระดับมากที่สุด 
 4.2 ประโยชน์ที่ได้รับ 

4.2.1 ด้านผู้เรียน นักเรียนเกิดทักษะการเรียนรู้ และมีทักษะด้านการสร้างสรรค์และนวัตกรรมซึ่งเป็น
ทักษะที่สำคัญในผู้เรียนศตวรรษที่ 21 ได้อย่างมีประสิทธิภาพ นักเรียนมีความสามารถสร้างนวัตกรรมไป
แก้ปัญหาซึ่งเกิดประโยชน์ต่อสังคม 

4.2.2 ด้านครู ครูมีการพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning ด้วยกระบวนการคิดข้ันสูง
เชิงระบบ GPAS 5 Steps ให้มีความทันสมัยต่อความต้องการของนักเรียน 

4.2.3 ด้านโรงเรียน โรงเรียนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่านชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพภายใน
โรงเรียนทำให้เกิดการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

4.2.4 ด้านชุมชน ชุมชนได้รับการแก้ไขปัญหาจากนวัตกรรมที่นักเรียนสร้างขึ้นมีความสัมพันธ์ที่ดีต่อ
โรงเรียนและชุมชน 
5.  ปัจจัยแห่งความสำเร็จ 
 5.1 ได้รับการส่งเสริมสนับสนุน การนิเทศ ติดตามจากครูและผู้บริหารอย่างต่อเนื่อง  
 5.2 ได้รับความร่วมมือจากครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในการร่วมคิด
แนวทางการแก้ปัญหาและสะท้อนผลการจัดการเรียนรู้ผ่านกิจกรรม PLC เป็นประจำอย่างต่อเนื่อง 
 5.3 มีระบบการนิเทศติดตามอย่างเป็นระบบ 
 5.4 นักเรียนได้แสดงความคิดและลงมือปฏิบัติอย่างอิสระนำความรู้วิชาอ่ืนมาใช้ 
 5.5 ผู้บริหารให้ความสำคัญต่อเทคโนโลยี 
 5.6 ชุมชนให้ความร่วมมือและช่วยเหลือโรงเรียนในด้านต่าง ๆ 
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 5.7 บทบาทของครูเป็นผู้อำนวยความสะดวกและกระตุ้นการคิด 
 5.8 ใช้กระบวนการ GPAS 5 Steps ในการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา และการ
สร้างสรรค์นวัตกรรม 
6.  บทเรียนที่ได้รับ 

6.1 ข้อสรุป การดําเนินการส่งเสริมและพัฒนาผู้ เรียนโดยใช้การจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active 
Learning ด้วยกระบวนการคิดขั้นสูงเชิงระบบ GPAS 5 Steps  ในรายวิชา เทคโนโลยี(การออกแบบและ
เทคโนโลยี) เรื่อง การออกแบบเชิงวิศวกรรม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ส่งผลให้ผู้เรียนให้มีความรู้ เกิดทักษะการ
เรียนรู้ และเป็นผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 นักเรียนสามารถสร้างนวัตกรรมเพ่ือนำไปแก้ปัญหาชุมชนหรือท้องถิ่น
ได้อย่างเป็นอย่างดี ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนอยู่ในระดับดีมาก 

6.2 ข้อสังเกต ควรนำการจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning ด้วยกระบวนการคิดขั้นสูงเชิงระบบ 
GPAS 5 Steps ไปใช้กับรายวิชาอ่ืน ๆเพราะเป็นกระบวนการสอนที่สามารถส่งเสริมความรู้ ทักษะ เจตคติได้
เป็นอย่างด ี

6.3 ข้อควรระวัง การสร้างนวัตกรรมของนักเรียนมีความหลากหลายดังนั้นผู้สอนควรศึกษาข้อมูล
เพ่ิมเติมเพ่ือแนะนำการสร้างนวัตกรรมของนักเรียนได้ดียิ่งขึ้น ผู้สอนจำเป็นต้องดูแลให้คำแนะนำในลักษณะ
ของผู้อำนวยความสะดวก ให้ข้อเสนอแนะที่ส่งเสริมการพัฒนาของนักเรียน 

6.4 ข้อเสนอแนะ ผู้สอนสามารถนำการจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning ด้วยกระบวนการคิด
ขั้นสูงเชิงระบบ GPAS 5 Steps ประยุกต์ใช้กับวิธีการสอนอ่ืน ๆได้   

6.5 แนวทางพัฒนาต่อยอดผลงาน ควรมีการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับครูทั้งภายในกลุ่ม
สาระการเรียนรู้และต่างกลุ่มสาระการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง เข้าร่วมอบรมเสริมสร้างความรู้เพ่ิมเติมเพ่ือเติมเต็ม
ผลงานให้มีคุณภาพมากขึ้น พัฒนาหลักสูตรและแนวทางการเรียนรู้ที่สนับสนุนการใช้ GPAS 5 Steps อย่าง
เป็นระบบ 
7.  การเผยแพร่ และการได้รับการยอมรับ 

7.1 การนำนวัตกรรมเผยแพร่ 
7.1.1. ได้นำนวัตกรรมเผยแพร่ภายในสถานศึกษา เช่น การเผยแพร่ในการประชุมกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ การเผยแพร่ในการประชุมโรงเรียน  
7.1.2. ได้นำนวัตกรรมเผยแพร่ภายนอกสถานศึกษา เช่น ผ่านเว็บไซต์โรงเรียนจ่านกร้อง การเป็น

วิทยากรทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 
7.2 รางวัล 

7.2.1. ได้รับรางวัลดับประเทศ รางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่  1 ประเภทผลงานนวัตกรรมทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (Science and Technology Innovation) ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น โครงการ
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ประกวดผลงานนวัตกรรม GPAS 5 Steps สำหรับเยาวชนผู้นำการเปลี่ยนแปลง พร้อมเงินรางวัล  15,000 
บาท จัดโดย สถาบันพัฒนาคุณภาพวิชาการ (พว.) ร่วมกับ 8 มหาวิทยาลัยชั้นนำ 

7.2.2. ได้รับรางวัล รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ระดับมัธยมศึกษา กิจกรรม “Coding Bootcamp” 
(ภาคเหนือตอนล่าง) ภายใต้โครงการ “Coding for Better Life” สร้างรากฐานอนาคตประเทศไทย พร้อมเงิน
รางวัล 15,000 บาท และ Samsung Galaxy Tab A9+ 1 เครื่อง จัดโดยสำนักงานส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล
(depa) และได้เป็นตัวแทนเข้าร่วมการแข่งขันรอบ ระดับประเทศ กิจกรรม “Coding War” 
 7.2.3. ได้รับรางวัลชมเชย ระดับมัธยมศึกษา กิจกรรม “Coding Bootcamp” (ภาคเหนือตอนล่าง) 
ภายใต้โครงการ “Coding for Better Life” สร้างรากฐานอนาคตประเทศไทย พร้อมเงินรางวัล 5,000 บาท 
จัดโดยสำนักงานส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล (depa) 
 7.2.4. ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 กิจกรรมการแข่งขันโครงงานวิทยาศาสตร์ประเภท 
สิ่งประดิษฐ์วิทยาศาสตร์/นวัตกรรม ระดับมัธยมต้น จัดโดย มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม ในวันสัปดาห์ 
วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจำปี 2567 
 7.2.5. ได้รับรางวัลครูผู้สอนระดับดีเด่น ในการนำเสนอผลงานการศึกษาค้นคว้าด้วยตัวเอง (IS)  
ภายใต้การดำเนินโครงการพัฒนาความสามารถในการสร้างนวัตกรรมงานโรงเรียนมาตรฐานสากล 
 7.2.6. ได้รับนำรางวัลชนะเลิศ กิจกรรมการนำเสนอผลงานการศึกษาค้นคว้าด้วยตัวเอง (IS) 
 7.2.7. ได้รับนำรางวัลการนำเสนอยอดเยี่ยม กิจกรรมการนำเสนอผลงานการศึกษาค้นคว้าด้วยตัวเอง  
 7.2.8. ได้เข้าร่วมนำเสนอผลงานนวัตกรรมนักเรียน ระดับประเทศ กิจกรรม “Coding Bootcamp” 
ภายใต้โครงการ “Coding for Better Life” สร้างรากฐานอนาคตประเทศไทย 
 7.2.9. ได้รับรางวัลชนะเลิศการประกวดภาพยนตร์สั้นภายใต้แนวคิด "ของกินบ้านฉัน ในจานบ้านเธอ" 
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น การประกวด Soft Power สาขาภาพยนตร์ ละครและ 
ซีรีส์  
8. การขยายผล ต่อยอด หรือประยุกต์ใช้ผลงาน นวัตกรรม หรือวิธีการปฏิบัติ 

การขยายผลต่อยอดวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practices) การจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning 
ด้วยกระบวนการคิดขั้นสูงเชิงระบบ GPAS 5 Steps เพ่ือส่งเสริมความเป็นนวัตกรของนักเรียน รายวิชา 
เทคโนโลยี(การออกแบบและเทคโนโลยี) สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 นั้นได้มีการสร้างองค์ความรู้
ภายในสถานศึกษาผ่านกระบวนการ PLC ระหว่างครูผู้สอน ซึ่งเกิดจากประสบการณ์ระหว่างจัดกิจกรรม 
จากนั้นได้นำองค์ความรู้ไปพัฒนาต่อยอด จัดกิจกรรมให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ส่งผลให้ครูผู้สอนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการสนับสนุน ผู้ปกครองให้ความสนใจเนื่องจากนักเรียนเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการเรียน 
ทักษะในทางท่ีดีขึ้น และมีประโยชน์ต่อชุมชนหรือท้องถิ่น 
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การจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning ด้วยกระบวนการคิดขั้นสูงเชิงระบบ GPAS 5 Steps เพ่ือ
ส่งเสริมความเป็นนวัตกรของนักเรียน รายวิชา เทคโนโลยี(การออกแบบและเทคโนโลยี)มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้จากการถอดบทเรียนดำเนินการสังเคราะห์ปัจจัยและอุปสรรคของผลงานทำให้ได้ผลการสังเคราะห์
สะท้อนให้เห็นว่าการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ด้วย GPAS 5 Steps มีศักยภาพในการพัฒนา    
นวัตกรรุ่นใหม่แต่ต้องได้รับการสนับสนุนด้านทรัพยากรและการพัฒนาแนวทางการสอนที่เหมาะสมเพ่ือให้เกิด
ประสิทธิผลสูงสุด  

 

▪ แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิงที่สนับสนุนผลการประเมิน ที่เชื่อถือได้ มีดังนี้ 

ประเด็น แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

- แผนการจัดการเรียนรู้  
- หลักสูตรสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
- รายงานการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน การพัฒนาแผนการจัดการ

เรียนรู้ (CAR2) 
- โครงงาน/ชิ้นงาน/ผลงานนักเรียน 

2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
แหล่งเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- รายงานการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน การพัฒนานวัตกรรมการ

จัดการเรียนรู้ (CAR4) 
- บัญชีรายชื่อสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ นวัตกรรม แหล่งเรียนรู้ 

และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- โครงงาน/ชิ้นงาน/ผลงานนักเรียน 

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิง
บวก 

- แผนการจัดการเรียนรู้ 
- ข้อมูลสารสนเทศและเอกสารประจำชั้นเรียน 
- กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
- รายงานการวิจัยปฏิบัติการ การวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล (CAR1) 
- รายงานการวิจัยปฏิบัติการ การศึกษารายกรณี (CAR3) 

4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และนำผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

- ระเบียบวิธีการวัดและประเมินผล 
- แผนการจัดการเรียนรู้และบันทึกหลังแผน 
- เครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
- รายงานการวิจัยปฏิบัติการ (CAR1-4) 
- โครงงาน/ชิ้นงาน/ผลงานนักเรียน 
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ประเด็น แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

- รายงานการจัดกิจกรรมการมีส่วนร่วมในชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ (Professional Learning Community : PLC) 

- กิจกรรมนิเทศเพ่ือพัฒนาการศึกษา และประเมินผลการปฏิบัติงาน
ครูด้านการสอน 

- แผนการจัดการเรียนรู้และบันทึกหลังแผน 
- รายงานการวิจัยปฏิบัติการ (CAR1- CAR4) 

 

▪ แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 

1)  นิเทศการจัดการเรียนการสอนของครู ส่งเสริมและสนับสนุนการเป็นผู้นำชุมชนแห่ง                
การเรียนรู้ : PLC และพัฒนาวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง  และมีการสะท้อนผลการนิเทศการจัดการเรียนรู้ของ
ครูผู้สอน  เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาต่อไป  

2)  สนับสนุน และส่งเสริมให้ครูพัฒนาการวัดและประเมินผลเชิงสมรรถนะ 
3)  พัฒนารูปแบบและแนวทางในการพัฒนาและประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน               

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  2551  เพ่ือสะท้อนผลการประเมินการอ่าน คิด
วิเคราะห์และเขียนอย่างมีคุณภาพ   
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ส่วนที่ 1   
 

เครื่องมือวิเคราะห์ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 
แบบบันทึกการวิเคราะห์ประสิทธิภาพและโอกาสในการพัฒนาคณุภาพของสถานศึกษา ปกีารศกึษา 2568 

โรงเรียนจ่านกร้อง  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์ 
 

    ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน     

1) ความพร้อมด้านปัจจัยนำเข้า (Input) 

รายการ แนวการพิจารณา ระดับความพร้อม 
ด้านกายภาพ 
1) การจัดห้องเรียนต่อ

ระดับชั้น 
 

  มีการจัดห้องเรียน ครบตามระดับช้ันที่เปิดสอน 3  มาก 

  มีการจัดห้องเรียน แบบคละช้ัน 2 ระดับช้ัน                                                                                        2  ปานกลาง 
  มีการจัดห้องเรียน แบบคละช้ันมากกว่า 2 ระดับช้ัน                                                                                         1  น้อย 

2) ห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ / 
แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 

  มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้เพียงพอ 
      และพร้อมใช้งาน                                                                                        

3  มาก 

  มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้เพียงพอแตไ่ม่พร้อม 
ใช้งาน หรือมีไม่เพียงพอแต่พร้อมใช้งาน                                                                                        

2  ปานกลาง 

  มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้ไม่เพียงพอ และไม่
พร้อมใช้งาน                                                                                            

1  น้อย 

3) สื่อเทคโนโลยีประกอบ 
การเรยีนการสอน 

  มีสื่อเทคโนโลยีส่งเสริมการเรยีนรู้อย่างหลากหลาย และครบทกุ
กลุ่มสาระการเรียนรู้                                                                                     

3  มาก 

  มีสื่อเทคโนโลยสี่งเสริมการเรยีนรู้อย่างหลากหลาย แต่ไม่ครบทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้                                                                                     

2  ปานกลาง 

  มีสื่อเทคโนโลยสี่งเสริมการเรยีนรู้ไม่หลากหลาย และไม่ครบทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้                                                                                                                                  

1  น้อย 

ด้านบุคลากร 

1) ผู้บริหารสถานศึกษา   มีผู้อำนวยการสถานศึกษา                                                                                          3  มาก 
  มีผู้รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา                                                                                         2  ปานกลาง 
  ไม่มีผู้อำนวยการ/ผูร้ักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการ

สถานศึกษา  
1  น้อย 

 

 ส่วนที่ 3 การวิเคราะห์ประสิทธิภาพและโอกาสในการพัฒนาคณุภาพของสถานศึกษา 
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รายการ แนวการพิจารณา ระดับความพร้อม 
ด้านกายภาพ 
2) จำนวนครู    มีจำนวนครูครบทุกระดับชั้น และทุกรายวิชา                                                                                    3  มาก 

  มีจำนวนครูครบทุกระดับชั้นแต่ไม่ครบทุกรายวิชา หรือมีครไูมค่รบ 
      ทุกระดับชั้นแต่ครบทุกรายวชิา 

2  ปานกลาง 

  มีจำนวนครูไม่ครบทุกระดับช้ัน และไม่ครบทุกรายวิชา                                                                                          1  น้อย 
3)  จำนวนช่ัวโมงเฉลี่ยการพัฒนา

ตนเองของครูระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ทั้งหมดในปี
การศึกษาท่ีผ่านมา 

  มีชั่วโมงเฉลี่ยตั้งแต่ 20 ช่ัวโมงขึ้นไป                                                                                                                                                                                                                                                                    3  มาก 

  ช่ัวโมงเฉลี่ยระหว่าง 10 - 19 ช่ัวโมง                                                                                                                                                                                2  ปานกลาง 
  มีชั่วโมงเฉลี่ยน้อยกว่า 10 ช่ัวโมง                                                                                          1   น้อย 

4)  จำนวนช่ัวโมงเฉลี่ยการเข้า
ร่วมกิจกรรม PLC ของครู
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ทั้งหมดในปีการศึกษาท่ี
ผ่านมา 

  มีชั่วโมงเฉลี่ยตั้งแต่ 50 ช่ัวโมงขึ้นไป                                                                                                                                                                                3  มาก 
 มีชั่วโมงเฉลี่ยระหว่าง 25 - 49 ช่ัวโมง                                                                                                                                                                                2  ปานกลาง 
  มีชั่วโมงเฉลี่ยน้อยกว่า 25 ช่ัวโมง                                                                                          1   น้อย 

5)  บุคลากรสนับสนุน   มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ และธรุการ                                                                                        3  มาก 
  มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ หรือธุรการ  2  ปานกลาง 
  ไม่มีบุคลากรสนับสนุน                                     1   น้อย 

6)  บุคลากรเกี่ยวกับการ
ประกันคณุภาพการศึกษา
ในปีการศึกษาท่ีผ่านมา 

  มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกันคุณภาพฯ                   
      กับครูทุกคน                                                                                     
  มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกันคุณภาพฯ    
      กับครูที่รับผิดชอบงานประกนัคุณภาพการศึกษา 
  ไม่มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกัน 

คุณภาพฯ     

3  มาก 
 
2  ปานกลาง 
 
1   น้อย 
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รายการ แนวการพิจารณา ระดับความพร้อม 
ด้านการสนับสนุนจากภายนอก 
1) การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง   ผู้ปกครองร้อยละ 80 ขึ้นไป เขา้ร่วมประชุมหรือกจิกรรมของ

สถานศึกษา  
3  มาก 

  ผู้ปกครองร้อยละ 50 - 79 เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ
สถานศึกษา  

2  ปานกลาง 

  ผู้ปกครองน้อยกว่าร้อยละ 50 เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ 
      สถานศึกษา  

1   น้อย 

2) การมี ส่ วนร่ วมของคณ ะ 
กรรมการสถานศึ กษาขั้ น
พื้นฐาน 

  คณะกรรมการสถานศึกษาเขา้ร่วมประชุมกับสถานศึกษา อย่าง
น้อย 4 ครั้งต่อป ี

3  มาก 

  คณะกรรมการสถานศึกษาเขา้ร่วมประชุมกับสถานศึกษา 2-3 ครั้ง
ต่อป ี

2  ปานกลาง 

  คณะกรรมการสถานศึกษาเขา้ร่วมประชุมกับสถานศึกษา น้อยกว่า 
2 ครั้งต่อป ี                                    

1   น้อย 
 

3) การสนับสนุนจากหน่วยงาน  
   องค์กรที่เกี่ยวข้อง  

  ได้รับการสนับสนุนเพยีงพอ และส่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษา 3  มาก 
  ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ แต่ไมส่่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษา

หรือ ได้รับการสนับสนุนไม่เพียงพอ แต่ส่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษา 
2  ปานกลาง 

  ได้รับการสนับสนุนไม่เพียงพอ และไมส่่งผลต่อการพัฒนา
สถานศึกษา                                      

1  น้อย 

สรุประดับความพร้อม 
 

มีความพร้อมอยู่ในระดับมาก  12  รายการ 
มีความพร้อมอยู่ในระดับปานกลาง   -   รายการ 

มีความพร้อมอยู่ในระดับน้อย   -   รายการ 
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2) ด้านกระบวนการ (Process) 

มาตรฐานการศึกษา ผลการประเมิน 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   1  กำลังพัฒนา 
 2  ปานกลาง 
 3  ดี 
 4  ดีเลิศ 
 5  ยอดเยี่ยม 
 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
ที่เน้นผู้เรียนเปน็สำคัญ 

 1  กำลังพัฒนา 
 2  ปานกลาง 
 3  ดี 
 4  ดีเลิศ 
  5  ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินด้านกระบวนการ (Process) 
ระดับ กำลังพัฒนา   -   มาตรฐาน 

ระดับ ปานกลาง   -   มาตรฐาน 
ระดับ ดี   -   มาตรฐาน 

ระดับ ดีเลิศ   -   มาตรฐาน 
ระดับ ยอดเยี่ยม   2   มาตรฐาน 

 
3) ด้านผลลัพธ์ (Output/Outcome) 

มาตรฐานการศึกษา ผลการประเมิน 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน  1  กำลังพัฒนา 
 2  ปานกลาง 
 3  ดี 
 4  ดีเลิศ 
 5  ยอดเยี่ยม 
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สรุปผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ด้าน คำอธิบาย การตัดสิน 
ผลการ

พิจารณา 
1. ด้านปัจจัยนำเข้า 
    (Input) 

มีความพร้อมอยู่ ในระดับมาก
ตั้งแต่ 9 รายการขึ้นไป 

สถานศึกษามีความพร้อม
ด้านปัจจัยนำเข้า  

 Y 

มีความพร้อมอยู่ ในระดับมาก 
น้อยกว่า 9 รายการ หรือไม่มี 

สถานศึกษาขาดความพร้อม
ด้านปัจจัยนำเข้า 

 N 

2. ด้านกระบวนการ 
    (Process) 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการ
บริหารและการจัดการ และ   
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ มีระดบัคุณภาพระดบัดีขึน้ไป
ทั้ง 2 มาตรฐาน 

สถานศึกษาสามารถ
ดำเนินงานด้านกระบวนการได้
ตามมาตรฐาน 

 

 Y 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการ
บริหารและการจัดการ และมาตรฐาน
ที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีระดับ
คุณภาพต่ำกว่าระดับดีทั้ง 2 
มาตรฐาน หรือมาตรฐานใดมาตรฐาน
หนึ่ง มีคณุภาพต่ำกว่าระดับด ี

สถานศึกษายังไมส่ามารถ
ดำเนินงานด้านกระบวนการได้
ตามมาตรฐาน  

 
 

 N 

3. ด้านผลลัพธ์  
(Output/Outcome) 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
มีระดับคุณภาพระดับดีขึ้นไป 

สถานศึกษามผีลลัพธ ์
ที่บรรลุเป้าหมาย  

 Y 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
มีระดับคุณภาพต่ำกว่าระดับดี 

สถานศึกษามผีลลัพธ์ที ่
ยังไม่บรรลุเป้าหมาย  

 N 

                                                                              
       สรุป 3 ด้าน       
 
 

 

Y Y Y 



  

139 
 

การวิเคราะห์ประสิทธิภาพและโอกาสเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
 1. ด้านปัจจัยนำเข้า (Input) 
      1.1 โรงเรียนจ่านกร้องมีความพร้อมด้านกายภาพ โดยมีการจัดห้องเรียนครบตามระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 1-6 จำนวน ทั้งหมด 62 ห้องเรียน ประกอบด้วยห้องเรียนปกติและห้องเรียนพิเศษ  และมีแผนการเรียนให้นักเรียน
ได้มีโอกาสเลือกเรียนตามความสามารถ ความถนัดและความสนใจ มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการคุณภาพ และมีแหล่ง
เรียนรู้ที่เพียงพอและพร้อมใช้งาน มีสื่อ เทคโนโลยี นวัตกรรมที่ส่งเสริมการเรียนอยู่อย่างหลากหลาย และเปิดโอกาสให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเองครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้   ด้านบุคลากรมีผู้อำนวยสถานศึกษา บริหารจัดการ                    
โดยประยุกต์ใช้กระบวนการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (SBM)  ใช้วงจรการบริหารงานคุณภาพ  JR SMART 
MODEL  โรงเรียนจ่านกร้องมุ่งสร้างวิถีใหม่  วิถีคุณภาพ  "ร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมรับผิดชอบ ร่วมกันภาคภูมิใจ"                   
JR SMART Model ได้รับการพัฒนาขึ้นเพ่ือเป็นกรอบแนวทางสำหรับการบริหารสถานศึกษาอย่างครบวงจร                  
โดยประกอบด้วย  7  องค์ประกอบ ได้แก่  Job Creative Planning (J) การวางแผนสร้างสรรค์  Responsibility (R) 
การกำหนดบทบาทและความรับผิดชอบStrategy  (S)  การกำหนดกลยุทธ์  Management (M)  การจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ  Achievement (A) การมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์  Research (R)  การวิจัยเพ่ือพัฒนา และ  Teamwork (T)  
การทำงานร่วมกัน มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ครูทุกคนได้รับการอบรมพัฒนาทางวิชาชีพเพ่ือให้มีความรอบรู้ 
ความสามารถ และทักษะการจัดการเรียนรู้ ไม่น้อยกว่า 20 ชั่วโมงต่อปี โดยมีจำนวนชั่วโมงการอบรมเฉลี่ย 46 ชั่วโมง 
เข้าร่วมชนชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ให้ข้อมูลสะท้อนกลับ  เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ เฉลี่ย 60 ชั่วโมงขึ้นไป ได้รับการนิเทศ กำกับ ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างน้อย ภาคเรียนละ 1 
ครั้ง/คน โรงเรียนมีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการและธุรการ ครบทั้ง 4 กลุ่มบริหาร ครูและบุคลาการทางการศึกษามี
การประชุม อบรม แลกเปลี่ยนเรียนรู้เรื่องการประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือสร้างความเข้าใจและตระหนักถึง
ความสำคัญของการประกันคุณภาพการศึกษา นำสู่การปฏิบัติอย่างเต็มใจ ด้านการสนับสนุนจากภายนอก ได้รับความ
ร่วมมือจากผู้ปกครองในกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน พร้อมทั้งให้การสนับสนุนโรงเรียนด้านทรัพยากรในการจัดการ
เรียนการสอนเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาให้มี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและตอบสนองความต้องการของผู้เรียน ชุมชนและท้องถิ่น  นอกจากนี้โรงเรียนยัง
ได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานและองค์กรต่าง ๆ  ในการพัฒนาโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง 
      1.2 โอกาสและแนวทางในการส่งเสริมและพัฒนาของสถานศึกษา 

จัดสรรงบประมาณที่เพียงพอ เพ่ือปรับปรุงอาคาร ห้องเรียน และห้องปฏิบัติการคุณภาพ  
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ให้มีความเหมาะสม ทันสมัย พร้อมใช้อยู่เสมอ  
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 2. ด้านกระบวนการ (Process) 
       2.1 โรงเรียนจ่านกร้อง พัฒนาการศึกษาโดยยึดหลัก “วิธีอนาคต วิธีคุณภาพ” จัดการศึกษาเพ่ือ
ตอบสนองต่อพันธกิจมุ่งสู่วิสัยทัศน์ของโรงเรียน บริหารจัดการโดยใช้วงจรคุณภาพโรงเรียนมาตรฐานสากล              
ใช้วงจรการบริหารงานคุณภาพ  JR SMART MODEL  โรงเรียนจ่านกร้องมุ่งสร้างวิถีใหม่  วิถีคุณภาพ  "ร่วมคิด ร่วมทำ 
ร่วมรับผิดชอบ ร่วมกันภาคภูมิใจ"  จัดระบบการทำงานที่เอ้ือต่อการพัฒนาโรงเรียนไปสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้
อย่างสร้างสรรค์และมีความรับผิดชอบ สอดคล้องกับบริบท ความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น วัตถุประสงค์
ของแผนการศึกษา นโยบายและจุดเน้นของรัฐบาลและหน่วยงานต้นสังกัด โดยการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย ทั้ง
ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่
เน้นคุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มี
ความเชี่ยวชาญทางอาชีพ และเป็นผู้นำด้านการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการพัฒนาการเรียนรู้ จัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและสังคมที่ เอ้ือต่อการเรียนรู้และปลอดภัยจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ พัฒนาห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการคุณภาพ ที่มีสื่อ เทคโนโลยีและนวัตกรรมพร้อมใช้อย่างพอเพียง มุ่งเน้นให้ครูจัดการเรียนรู้แบบ
ถักทอความรู้ ทักษะและปลูกฝังคุณลักษณะที่ดีให้กับผู้เรียนผ่านการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)             
ให้ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข พัฒนาความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ส่งผลให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง
กว่าปีการศึกษาที่ผ่านมา ผู้เรียนมีผลการเรียน 0 ร มส ลดลง มีทักษะ สมรรถนะและมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามมาตรฐานการศึกษาและตามค่าเป้าหมายที่โรงเรียนกำหนด ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษด้านต่าง 
ๆ เช่น คอมพิวเตอร์ ดนตรี ศิลปะ กีฬา ได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพสู่ความเป็นเลิศมีผลงานเป็นที่
ประจักษ์ ทั้งระดับเขตพ้ืนที่ ระดับภาค และระดับประเทศ 
      2.2 โอกาสและแนวทางในการส่งเสริมและพัฒนาของสถานศึกษา 

1) พัฒนาโรงเรียนให้เป็น “โรงเรียนคุณภาพด้านเทคโนโลยีดิจิทัล” 
2) ส่งเสริมให้ครูพัฒนาช่องทางการเรียนรู้ผ่านดิจิทัลแพลตฟอร์มที่หลากหลาย  เพ่ือส่งเสริม

การเรียนรู้รายบุคคล  
3. ด้านผลลัพธ์ (Output/Outcome) 

  3.1.  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  จำนวนนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนระดับ  3  ขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ  69.23  สูงกว่าปีการศึกษาที่ผ่านมา  ร้อยละ  4.25  จำนวนนักเรียนที่มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ  2  ขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ  88.22   สูงกว่าปีการศึกษาที่ผ่านมา  ร้อยละ  3.28  และ
สัดส่วนจำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียน  0 ร มส  ลดลงร้อยละ  1.05  เมื่อเทียบกับปีการศึกษาที่ผ่านมา  ผลการ
ทดสอบระดับชาติ (O-NET)  ปีการศึกษา  2568  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3  มีระดับของคะแนนเฉลี่ยรายวิชา
ภาษาอังกฤษ สูงกว่าคะแนนระดับประเทศ  ส่วนผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET)  ปีการศึกษา  2568  ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6  มีระดับของคะแนนเฉลี่ยรายวิชาภาษาไทย สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ และ
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วิทยาศาสตร์ สูงกว่า คะแนนระดับจังหวัด และประเทศ  อีกทั้งนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  6  ได้รับการคัดเลือก
เข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาในสถาบันต่าง ๆ  (รอบ TCAS68)  รอบที่  1  Portfolio จำนวน  135  คน  รอบที่  2  
Quota  จำนวน  54  คน  จากนักเรียนทั้งหมด  189  คน  รอบที่  3  Admission  จำนวน  33  คน  (รอประกาศผล 
รอบที่   4  Direct Admission)  และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่   3  สามารถเข้ารับการศึกษาต่อในระดับ                         
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  4  โรงเรียนจ่านกร้อง  จำนวน  247  คน  คิดเป็นร้อยละ  72.01  และสถาบันการศึกษาอ่ืน  
จำนวน  96  คน  คิดเป็นร้อยละ  27.99   
  3.2.  ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษด้านต่าง ๆ  ทั้งด้านคอมพิวเตอร์ ดนตรี ศิลปะ กีฬา ได้รับ
การพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ  มีผลงานเชิงประจักษ์  ทั้งระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  ระดับ ภูมิภาค  และ
ระดับประเทศ  เช่น  โรงเรียนได้รับรางวัลการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ครั้งที่  73  ปีการศึกษา  2568  
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์  จำแนกเป็น  รางวัลชนะเลิศ  คิดเป็นร้อยละ  10.26  
รองชนะเลิศอันดับ  1  คิดเป็นร้อยละ  28.21  รองชนะเลิศอันดับ  2  คิดเป็นร้อยละ  10.26  จากจำนวน
ทั้งสิ้น  39  รายการ  และเมื่อจำแนกเป็นระดับเหรียญรางวัล  ประกอบด้วย  รางวัลระดับเหรียญทอง  37  
รายการ  และรางวัลระดับเหรียญเงิน  1  รายการ  และรางวัลชมเชย  1  รายการ  รวมถึงได้รับรางวัลการ
แข่งขันมารยาทไทยชนะเลิศระดับจังหวัด  และรองชนะเลิศระดับประเทศในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น จาก
กระทรวงวัฒนธรรม  การแข่งขันวงดนตรีสตริงชนะเลิศระดับจังหวัด รวมถึงการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ  
รางวัลรองชนะเลิศการประกวดเครื่องแขวนประยุกต์เนื่องในงานสมโภชพระพุทธชินราช  เป็นต้น 
  3.3.  สถานศึกษาดำเนินโครงการโรงเรียนคุณธรรม สร้างสรรค์คนดีให้บ้านเมือง ตามโครงการ
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. และดำเนินการตามโครงการสถานศึกษาสีขาว  โดยใช้โมเดล  JNK 4C Plus Model 
กับ PDCA  โดยส่งผลงานเข้ารับการประเมินโครงการสถานสีขาวระดับเพชร  สอดคล้องกับนโยบายของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปลูกฝังผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์  
ส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมทั้งในและนอกห้องเรียนที่เอ้ือต่อการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์  8  
ประการ ตามหลักสูตรและค่านิยมหลักของคนไทย 12  ประการอย่างต่อเนื่อง   
  3.4.  ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมทักษะและความสามารถในด้านประชาธิปไตยและภาวะความเป็น
ผู้นำ  ผ่านกิจกรรมสภานักเรียนที่มีความเข้มแข็ง จากการพัฒนาระบบสภานักเรียนและส่งเสริมประชาธิปไตย
ในโรงเรียน โดยใช้เทคนิควิธี “5G Model” เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานในทุกกิจกรรมของสภานักเรียน 
ควบคู่กับวงจรคุณภาพ (PDCA) ตามแนวคิดของเดมม่ิง มีบทบาทสำคัญในการดำเนินกิจกรรมด้านการส่งเสริม
การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข พัฒนาวินัยนักเรียน ส่งเสริมคุณธรรม 
วิชาการ การมีจิตอาสา และการมีภาวะผู้นำ  จนได้รับรางวัลชนะเลิศเหรียญทองการประกวด  Best Practice  
ด้านการส่งเสริมพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์  8  ประการจากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
พิษณุโลก อุตรดิตถ์   
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จุดที่ควรพัฒนา 

 1)  พัฒนาความสามารถด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษและการคำนวณให้มีพัฒนาการเพ่ิมข้ึน  
 2)  ปลูกฝังและเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีผ่านโครงการหรือกิจกรรม  
พร้อมการบูรณาการในการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  โดยเฉพาะด้านทักษะมารยาทไทย   
 3)  จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ เห็นคุณค่า ความสำคัญ สนับสนุน
และยึดมั่นในแนวทางการประกอบอาชีพสุจริต 
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ภาคผนวก 
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   ภาคผนวก 

ผลการประเมินคุณภาพภายนอก (พ.ศ.2567-2571)  
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สรุปผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา โรงเรียนจ่านกร้อง ปีการศึกษา 2568 

 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 

ระดับคะแนนที่ได้ ระดับ
คุณภาพ 

ที่ได้ 
แปลผล 

ผลการ
ประเมิน 
(ร้อยละ) 

กำลัง
พัฒนา 

(1) 

ปาน
กลาง 
(2) 

ด ี
 

(3) 

ดีเลิศ 
 

(4) 

ยอด
เยี่ยม 
(5) 

 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
 

50/50 5.00 ยอดเยี่ยม 100.00 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 
ของผู้เรียน 

30/30 5.00 ยอดเยี่ยม 100.00 

   1) ความสามารถในการอ่าน 
เขียน การสื่อสาร และการคิด
คำนวณตามเกณฑ์ของแต่ละ
ระดับชัน้ 

    ✓ 5 ยอดเยี่ยม  

   2) ความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 

    ✓ 5 ยอดเยี่ยม  

   3) ความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 

    ✓ 5 ยอดเยี่ยม  

   4) มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยสีารสนเทศและการ
สื่อสาร 

    ✓ 5 ยอดเยี่ยม  

   5) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

    ✓ 5 ยอดเยี่ยม  

   6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และ 
เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

    ✓ 5 ยอดเยี่ยม  
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มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 

ระดับคะแนนที่ได้ ระดับ
คุณภาพ

ที่ได้ 
แปลผล 

ผล 
การประเมิน 
(ร้อยละ) 

กำลัง
พัฒนา 

(1) 

ปาน
กลาง 
(2) 

ดี 
 

(3) 

ดีเลิศ 
 

(4) 

ยอด
เยี่ยม 
(5) 

 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
 

50/50 5.00 ยอดเยี่ยม 100.00 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
20/20 5.00 ยอดเยี่ยม 100.00 

   1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษากำหนด 

    ✓ 5 ยอดเยี่ยม 
 

   2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและ 
ความเป็นไทย 

    ✓ 5 ยอดเยี่ยม 
 

   3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย 

    ✓ 5 ยอดเยี่ยม 
 

   4) สุขภาวะทางร่างกาย  
และลักษณะจิตสังคม 

    ✓ 5 ยอดเยี่ยม 
 

มาตรฐานที่ 2  
กระบวนการบริหารและการจัดการ 

30/30 5.00 ยอดเยี่ยม 100.00 

   2.1) มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ 
ที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

    ✓ 5 ยอดเยี่ยม 
 

   2.2) มีระบบบริหารจดัการคณุภาพของ
สถานศึกษา 

    ✓ 5 ยอดเยี่ยม 
 

   2.3) ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น
คุณภาพผู้เรยีนรอบดา้นตามหลักสตูร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

    ✓ 5 ยอดเยี่ยม 
 

   2.4) พัฒนาครูและบุคลากรใหม้ีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ    

    ✓ 5 ยอดเยี่ยม 
 

   2.5) จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

    ✓ 5 ยอดเยี่ยม 
 

   2.6) จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
การเรยีนรู ้

    ✓ 5 ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 

ระดับคะแนนที่ได้ ระดับ
คุณภาพ

ที่ได้ 
แปลผล 

ผล 
การประเมิน 
(ร้อยละ) 

กำลัง
พัฒนา 

(1) 

ปาน
กลาง 
(2) 

ดี 
 

(3) 

ดีเลิศ 
 

(4) 

ยอด
เยี่ยม 
(5) 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

25/25 5.00 ยอดเยี่ยม 100.00 

   3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบตัิจริงและสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวนัได ้

    ✓ 5 ยอดเยี่ยม 
 

   3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

    ✓ 5 ยอดเยี่ยม 
 

   3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิง
บวก 

    ✓ 5 ยอดเยี่ยม 
 

   3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้ เรียน
อย่างเป็นระบบ และนำผล มาพัฒนา
ผู้เรียน 

    ✓ 5 ยอดเยี่ยม 
 

   3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมู ลสะท้ อนกลั บ เพื่ อพัฒ นาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

    ✓ 5 ยอดเยี่ยม 
 

 
 
 
           ผู้รับรองข้อมูล 
                         (นายเสกสันต์  ทองม่วง) 

             ผู้อำนวยการโรงเรียนจ่านกร้อง 
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1) ประเภทสถานศึกษา 

ที ่ ชื่อรางวัล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 

1 การรับรองการประกันคุณ 
ภายภายนอก (พ.ศ.2568-2572)   

ผ่านการรับรองมาตรฐาน สำนักงานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพ

การศึกษา (สมศ.)  
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

2 การประกวดแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 
ด้วยกระบวนการคิดชั้นสูงเชิงระบบ GPAS S 
Steps เพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอก
ของสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ระดับมัธยมศึกษา 

รางวัลเหรียญทอง มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี
ร่วมกับสถาบันพัฒนา
คุณภาพวิชาการ (พว.) 

3 การประกวดทักษะลูกเสือ เนตรนารี 
“Scout Skill Challenge” ระดับประเทศ  
ปีการศึกษา 2568 

ชนะเลิศ 
  

สำนักงาน 
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

4 การประกวดโครงการ  
"หนึ่งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม" ประจำปี 2568   

เหรียญเงิน  
ระดับภูมิภาค 

สำนักงานเลขาธิการ 
คุรุสภา 

5 การแข่งขันกีฬาฟุตซอล รุ่นอายุไม่เกิน 18 ปี ชาย 
โครงการจัดการแข่งขันกีฬานักเรียนประจำจังหวัด
และอำเภอ จังหวัดพิษณุโลก ประจำปี 2568 

รองชนะเลิศอันดับที่ 2 กรมพลศึกษา 

6 การแข่งขันกีฬาฟุตซอล รุ่นอายุไม่เกิน 18 ปี หญิง 
โครงการจัดการแข่งขันกีฬานักเรียนประจำจังหวัด
และอำเภอ จังหวัดพิษณุโลก ประจำปี 2568 

รองชนะเลิศอันดับที่ 2 กรมพลศึกษา 

7 ได้รับรางวัลโครงการประกวดเยาวชนต้นแบบด้าน
มารยาทไทย และมารยาทในสังคม  ประจำปี
งบประมาณ 2568 ระดับประเทศ 

รองชนะเลิศอันดับที่ 2   
ระดับประเทศ 

กระทรวงวัฒนธรรม 

8 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

ผ่านการประเมิน     
ในระดับ ดีเยี่ยม 

ด้วยคะแนน 99.30  

สำนักงานป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน 

(ITA) 

ผลงานและรางวัล ประจำปีการศึกษา 2568  



  

198 
 

ที ่ ชื่อรางวัล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 

9 รางวัลมาตรฐานโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับ
มาตรฐานสากล 

รางวัล 
มาตรฐานสากล  

กรมอนามัย 

10 สถานศึกษาท่ีมีจำนวนนักเรียนได้คะแนนการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  
(O-NET) รายวิชาภาษาไทย ระดับชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 3 ตั้งแต่ร้อยละ 50  ขึ้นไป มากกว่าครึ่งหนึ่ง
ของจำนวนนักเรียนที่เข้าสอบ 

สถานศึกษาท่ีมีจำนวน
นักเรียนได้คะแนนตั้งแต่

ร้อยละ 50 ขึ้นไป 
มากกว่าครึ่งหนึ่ง 

ของจำนวนนักเรียน 
ที่เข้าสอบ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

11 การประกวดเดินสวนสนามยุวกาชาด วันคล้ายวัน
สถาปนายุวกาชาดไทย ประจำปี 2569 (104 ปี  
ยุวกาชาดไทย ร้อยดวงใจด้วยจิตอาสา) 

รางวัลระดับดีเยี่ยม สำนักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดพิษณุโลก 

 
2) ประเภทผู้บริหาร 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล ผู้ได้รับรางวัล ชื่อรางวัล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 

1. นายเสกสันต์ ทองม่วง ศิษย์เก่าดีเด่นประเภท ผู้บริหาร
สถานศึกษา คณะศึกษาศาสตร์

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ประจำปี 2569 

ศิษย์เก่าดีเด่น 
  

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
3) ประเภทข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล ผู้ได้รับรางวัล ชื่อรางวัล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

1 นางสาวธนภรณ์ สุขวัฒน ์ ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน  
การแข่งขันการทำหนังสือเล่ม
เล็ก ระดับชั้น ม.1-ม.3  

  เหรียญทอง สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน  
การแข่งขันการทำหนังสือ 
เล่มเล็ก ระดับชั้น ม.4-ม.6  

  เหรียญเงิน สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 
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ที ่ ชื่อ-สกุล ผู้ได้รับรางวัล ชื่อรางวัล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 

 
 

2 นางสาวเบญจรงค ์ 
                     สนธิทิม 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน  
การแข่งขันการทำหนังสือ 
เล่มเล็ก ระดับชั้น ม.1-ม.3  

  เหรียญทอง สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

3 นางสาวกรณิกา   
ลิ้มประเสริฐ 

รองผู้กำกับและครูผู้ฝึกซ้อมกอง
เนตรนารี ประเภท เนตรนารี
สามัญรุ่นใหญ่  การประกวด
ทักษะลูกเสือ เนตรนารี 
“Scout Skill Challenge” 
ระดับจังหวัด ประจำปี 2568 

ชนะเลิศ สำนักปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ 

การประกวดทักษะลูกเสือ เนตร
นารี “Scout Skill 
Challenge” ระดับจังหวัด 
ประจำปี 2568 

ชนะเลิศ สำนักปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

1 นางวิลาวัลย์   
              วัดประตู
มอญ 

ครูผู้ฝึกซ้อมกองเนตรนารี 
ประเภท เนตรนารีสามัญ  
รุ่นใหญ่ การประกวดทักษะ
ลูกเสือ เนตรนารี “Scout Skill 
Challenge” ระดับจังหวัด 
ประจำปี 2568 

ชนะเลิศ สำนักปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ 

การประกวดทักษะลูกเสือ เนตร
นารี “Scout Skill 
Challenge” ระดับจังหวัด 
ประจำปี 2568 
 

ชนะเลิศ สำนักปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ 

2 นางสาวเบญจวรรณ  การประกวดโครงงานประเภท รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

กระทรวงศึกษาธิการ 
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ที ่ ชื่อ-สกุล ผู้ได้รับรางวัล ชื่อรางวัล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 

                   แหวนนิล สิ่งประดิษฐ์ในการประกวด
โครงงาน การแข่งขันหุ่นยนต์
เยาวชนชิงแชมป์ประเทศไทย     

2 นางสาวเบญจวรรณ  
                   แหวนนิล 

การประกวดโครงงานประเภท 
ซอฟท์แวร์ ในการประกวด
โครงงานการแข่งขันหุ่นยนต์
เยาวชนชิงแชมป์ประเทศไทย       

รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

กระทรวงศึกษาธิการ 

การประกวดโครงงานประเภท 
ธุรกิจในการประกวดโครงงาน 
การแข่งขันหุ่นยนต์เยาวชนชิง
แชมป์ประเทศไทย  

รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

กระทรวงศึกษาธิการ 

ครูผู้ฝึกซ้อมการแข่งขัน
นวัตกรรม AI  ในกิจกรรม 
National Coding & AI 
Competition 
ระดับประเทศ 

รางวัลระดับ 
Bronze 

กระทรวงดิจิทัล 
เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 

การประกวดโครงงานประเภท 
ธุรกิจในการประกวดโครงงาน          
การแข่งขันหุ่นยนต์เยาวชนชิง
แชมป์ประเทศไทย  

เหรียญ
ทองแดง 

กระทรวงศึกษาธิการ 

3 นางสาวผกาชาติ   
                 รักผกาวงศ์ 

รองผู้กำกับและครูผู้ฝึกซ้อมกอง
เนตรนารี ประเภท เนตรนารี
สามัญรุ่นใหญ่ การประกวด
ทักษะลูกเสือ เนตรนารี 
“Scout Skill Challenge” 
ระดับจังหวัด ประจำปี 2568 
 

ชนะเลิศ สำนักปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ 

การประกวดทักษะลูกเสือ เนตร
นารี “Scout Skill 

ชนะเลิศ สำนักปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ 
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ที ่ ชื่อ-สกุล ผู้ได้รับรางวัล ชื่อรางวัล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 

Challenge” ระดับจังหวัด 
ประจำปี 2568 

4 นายอิสรานุวัธน์   
              เมธาธีรชนกุล 

คุรุชนคนคุณธรรม  
ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. ประจำปีการศึกษา 2568 

ดีเยี่ยม  
  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. OBEC 
AWARDS ระดับชาติ ครูผู้สอน                  
ยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษา                    
ตอนปลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ ด้านบริหารจัดการ 

เหรียญทอง  
  

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ครูผู้ควบคุม Outsatanding 
achievement 3  Secondary 
3 in PYTHON 

Bronze 
Award 

HONG KONG 
International 

Computational 
Olympiad 

5 นายทวีศักดิ์ เสมาชัย การแข่งขัน หมากรุกสากลรุ่น
อายุไม่เกิน 18 ปี มหกรรม
วิชาการ “วิชาการก้าวล้ำ 
นวัตกรรมก้าวไกล ประจำปี
การศึกษา 2569 

รองชนะเลิศ 
อันดับ 1  

เหรียญทอง 

โรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

1 นางเนตรชนก  
                 สระปัญญา 

การประกวดนว้ตกรรม  
การจัดการเรียนรรู้เชิงรุก  
(Active Learning) ที่ส่งเสริม
พหุปัญญาของผู้เรียนใน
ศตวรรษท่ี 21 ด้านวิทยาศาสตร์  

ชนะเลิศ สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

คุรุชนคนคุณธรรม ตามโครงการ
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ประจำปีการศึกษา 2568 
 

ดีเยี่ยม  สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 
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ที ่ ชื่อ-สกุล ผู้ได้รับรางวัล ชื่อรางวัล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 

2 นางสาวนิภาพร   
                เพียงจันทร์ 

คุรุชนคนคุณธรรม  
ตามโครงการโรงเรียน 
คุณธรรม สพฐ.   
ประจำปีการศึกษา 2568 

ดีเยี่ยม  สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูที่ปรึกษา ผู้ส่งเสริมนักเรียน
เข้าร่วมแข่งขันผ่านเข้ารอบ  
ชิงถ้วยรางวัลระดับภูมิภาคและ
เข้ารอบชิงถ้วยพระราชทาน 
โครงการแข่งขันบอร์ดเกมเชิง
วิชาการ ประจำปี 2568 

ผ่านเข้ารอบ 
ชิงถ้วย

พระราชทาน 

สถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

(สสวท.) 

3 นางวราพร  อนันตวงศ์ การแข่งขัน SIITec AI & Robot 
arm Hackathon (SARAH) AI 
และระบบควบคุมแขนกล 
  

เหรียญเงิน คณะเทคโนโลยีนวัตกรรมบูรณา
การ สถาบันเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

4 นายจักรวาล ภู่อ่ำ การประกวดโครงงานประเภท 
สิ่งประดิษฐ์  ในการประกวด
โครงงานการแข่งขันหุ่นยนต์
เยาวชนชิงแชมป์ประเทศไทย  

รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

กระทรวงศึกษาธิการ 

การประกวดโครงงานประเภท 
ซอฟท์แวร์ ในการประกวด
โครงงานการแข่งขันหุ่นยนต์
เยาวชนชิงแชมป์ประเทศไทย  

รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

กระทรวงศึกษาธิการ 

การประกวดโครงงานประเภท 
ธุรกิจ ในการประกวดโครงงาน
การแข่งขันหุ่นยนต์เยาวชนชิง
แชมป์ประเทศไทย 
 
 
 
 

รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

กระทรวงศึกษาธิการ 
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ที ่ ชื่อ-สกุล ผู้ได้รับรางวัล ชื่อรางวัล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 

5 นางอุรวี  สอนสุภาพ การประกวดโครงงานประเภท 
สิ่งประดิษฐ์  ในการประกวด
โครงงานการแข่งขันหุ่นยนต์
เยาวชนชิงแชมป์ประเทศไทย  

รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

กระทรวงศึกษาธิการ 

การประกวดโครงงานประเภท 
ซอฟท์แวร์ ในการประกวด
โครงงานการแข่งขันหุ่นยนต์
เยาวชนชิงแชมป์ประเทศไทย  

รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

กระทรวงศึกษาธิการ 

การประกวดโครงงานประเภท 
ธุรกิจ ในการประกวดโครงงาน
การแข่งขันหุ่นยนต์เยาวชน                
ชิงแชมป์ประเทศไทย  

รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

กระทรวงศึกษาธิการ 

การประกวดโครงงานประเภท 
ธุรกิจ ในการประกวดโครงงาน
การแข่งขันหุ่นยนต์เยาวชน          
ชิงแชมป์ประเทศไทย  

เหรียญ
ทองแดง 

กระทรวงศึกษาธิการ 

6 นางสาววริษฐา  บัวทอง ศิษย์เก่าดีเด่นประเภท ครูผู้สอน 
คณะศึกษาศาสตร์มหาวิทยาลัย
นเรศวร ประจำปี 2568 

ศิษย์เก่าดีเด่น 
  

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน  
การแข่งขันการออกแบบสิ่ง 
ของเครื่องใช้ด้วยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ ระดับชั้น ม.1-3  

เหรียญทอง  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูที่ปรึกษา การประกวดคลิป
วิดีโอสั้นโครงการ Be Smart 
Say No To Drugs Contest 
Season 2 ภายใต้หัวข้อ  
"Hug Your Dream; Light Up 
Your Life. กอดฝันจุดพลังชีวิต 
  

รางวัล
ชนะเลิศ 

อันดับที่ 1 
 

สำนักงานคณะกรรมการ 
ป้องกันและปราบปราม 

ยาเสพติด (ป.ป.ส.) ร่วมกับ
สำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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6 นางสาววริษฐา  บัวทอง ครูที่ปรึกษา การประกวดการ
ผลิตสื่อสร้างสรรค์ประเภท
ภาพยนตร์สั้น “ยุวชนฉายฝัน” 
ระดับประเทศ 

รองชนะเลิศ 
อันดับที่ 1 

 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ร่วมกับ 

มหาวิทยาลัย 
สุโขทัยธรรมาธิราช 

7 นายอิสรพงศ์ ทองอิ่ม ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนการแข่งขัน
การออกแบบสิ่งของเครื่องใช้
ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์  
ระดับชั้น ม.4-ม.6  

เหรียญทอง  สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

8 นายวัชรากร  
             เปรมประสิทธิ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนการแข่งขัน
การออกแบบสิ่งของเครื่องใช้
ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์  
ระดับชั้น ม.4-ม.6  

เหรียญทอง  สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

9 นายภานุพงศ์  เจริญชัย 
 

การประกวดโครงงานประเภท 
สิ่งประดิษฐ์  ในการประกวด
โครงงานการแข่งขันหุ่นยนต์
เยาวชนชิงแชมป์ประเทศไทย  

รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

กระทรวงศึกษาธิการ 

การประกวดโครงงานประเภท 
ซอฟท์แวร์ ในการประกวด
โครงงานการแข่งขันหุ่นยนต์
เยาวชนชิงแชมป์ประเทศไทย  

รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

กระทรวงศึกษาธิการ 

การประกวดโครงงานประเภท 
ธุรกิจ ในการประกวดโครงงาน
การแข่งขันหุ่นยนต์เยาวชนชิง
แชมป์ประเทศไทย  

รองชนะเลิศ 
อับดับ 1 

กระทรวงศึกษาธิการ 

ครูผู้ฝึกซ้อมการแข่งขัน
นวัตกรรม AI  ในกิจกรรม 
National Coding & AI 
Competition ระดับประเทศ 
 

รางวัลระดับ 
Bronze 

กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม 
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9 นายภานุพงศ์  เจริญชัย 
 

การประกวดโครงงานประเภท 
ธุรกิจ ในการประกวดโครงงาน
การแข่งขันหุ่นยนต์เยาวชนชิง
แชมป์ประเทศไทย  

เหรียญ
ทองแดง 

กระทรวงศึกษาธิการ 

10 นายขวัญชัย  กิ่งทั่ง โครงการประกวดแนวปฏิบัติ        
ที่เป็นเลิศ (Best Practice) ด้วย
กระบวนการคิดชั้นสูงเชิงระบบ  
(GPAS S Steps) 

เหรียญทอง มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี
ร่วมกับสถาบันพัฒนาคุณภาพ

วิชาการ 

โครงการประกวดแนวปฏิบัติ ที่
เป็นเลิศ (Best Practice) ด้วย
กระบวนการคิดชั้นสูงเชิงระบบ  
(GPAS S Steps) 

เหรียญทอง มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี
ร่วมกับสถาบันพัฒนาคุณภาพ

วิชาการ 

ศิษย์เก่าดีเด่นประเภท ครูผู้สอน 
คณะศึกษาศาสตร์มหาวิทยาลัย
นเรศวร 
ประจำปี 2569 

ดีเด่น 
  

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

บุคคลผู้ได้รับการยกย่องเชิดชู
เกียรติในฐานะ ครูดีเด่น 
ประจำปีพุทธศักราช 2568 

ดีเด่น สมาคมกรรมการสถานศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานแห่งประเทศไทย 

สาขาพิษณุโลก 

การแข่งขัน SIITec AI & Robot 
arm Hackathon (SARAH) AI 
และระบบควบคุมแขนกล 

เหรียญเงิน คณะเทคโนโลยีนวัตกรรม 
บูรณาการ สถาบันเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร

ลาดกระบัง 

ครูผู้ฝึกซ้อมการแข่งขัน
นวัตกรรม AI  ในกิจกรรม 
National Coding & AI 
Competition ระดับประเทศ 
 
 

รางวัลระดับ 
Bronze 

กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม 
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10 นายขวัญชัย  กิ่งทั่ง การแข่งขันทักษะความ
ปลอดภัยทางไซเบอร์ ระดับ 
Beginner Level  (PSRU 
Cyber Hackathon) ครั้งที่ 3 

รางวัล
ชนะเลิศ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พิบูลสงคราม 

การแข่งขันทักษะความ
ปลอดภัยทางไซเบอร์ ระดับ 
Beginner Level (PSRU 
Cyber Hackathon) ครั้งที่ 3 

รางวัลรอง
ชนะเลิศ
อันดับ 2 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พิบูลสงคราม 

11 นายเกียรติศักดิ์ ปานกลิ่น 
 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
การแข่งขันการออกแบบสิ่งของ
เครื่องใช้ด้วยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ ระดับชั้น ม.1-3  

เหรียญทอง  สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูที่ปรึกษา การประกวด  การ
ผลิตสื่อสร้างสรรค์ประเภท
ภาพยนตร์สั้น “ยุวชนฉายฝัน” 
ระดับประเทศ 

รองชนะเลิศ 
อันดับที่ 1 

 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ร่วมกับ 

มหาวิทยาลัยสุโขทัย 
ธรรมาธิราช 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  

1 นางสาวเอ้ือมเดือน  
                  ดำรงรักษ์ 

ครูที่ปรึกษา ผู้ส่งเสริมนักเรียน
เข้าร่วมแข่งขันเยาวชนคนดี     
ศรีสังคม ปีการศึกษา 2568 

เยาวชนคนดี  
ศรีสังคม 

ศาลเยาวชนและครอบครัว
จังหวัดพิษณุโลก 

 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
การประกวดโครงงานอาชีพ 
ระดับชั้น ม.4-ม.6 

เหรียญทอง  
ชนะเลิศ 

  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
การแข่งขันการจัดสวนแก้ว 
ระดับชั้น ม.4-ม.6 
 
 

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ 

อันดับ 1  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 
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2 นางสาวณัฐวิภา  
          วาณิชฤทธิกานต์ 

ครูผู้ควบคุมผู้ที่ได้รับโครงการ
ประกวดเยาวชนต้นแบบด้าน
มารยาทไทย และมารยาท     
ในสังคม  ประจำปีงบประมาณ 
2568 ระดับประเทศ 

รองชนะเลิศ  
อันดับ 2    

  

สำนักปลัดกระทรวงวัฒนธรรม 
กรทรวงวัฒนธรรม 

3 นายอัฐศิษย์  
              หาญไพโรจน์ 

ครูที่ปรึกษา ผู้ส่งเสริมนักเรียน
เข้าร่วมแข่งขันเยาวชนคนดี     
ศรีสังคม ปีการศึกษา 2568 

เยาวชนคนดี  
ศรีสังคม 

ศาลเยาวชนและครอบครัว
จังหวัดพิษณุโลก 

 

4 นายกฤตติน  คงทน ครูที่ปรึกษา ผู้ส่งเสริมนักเรียน
เข้าร่วมแข่งขันเยาวชนคนดี     
ศรีสังคม ปีการศึกษา 2568 

เยาวชนคนดี  
ศรีสังคม 

ศาลเยาวชนและครอบครัว
จังหวัดพิษณุโลก 

 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนการแข่งขัน
จักสานไม้ไผ่ ระดับชั้น ม.1-ม.3 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้ง
ที่ 73   

เหรียญทอง  
ชนะเลิศ 

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

5 นายณัฐวุฒิ สุดจิตร์ รางวัลเหรียญทองสุดยอด
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ของ
สุดยอดครูระดับมัธยมศึกษา 
ประเภทครูผู้สอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม ระดับประเทศ  

เหรียญทอง  
 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

1 ว่าที่ร้อยตรีวุฒิชัย  
                    เตจะต๋า 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนการแข่งขัน
คีตศิลป์มวยไทย  
ระดับชั้น ม.1-ม.6  

เหรียญทอง 
รองชนะเลิศ

อันดับ 1  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนการแข่งขัน 
คีตะมวยไทย ระดับชั้น ม.1-ม.6 
 

เหรียญทอง  สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 
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2 นายปมณฑ์ จันทา ครูผู้ฝึกซ้อมการแข่งขันกีฬา
ซอฟท์เทนนิสประเภทชายคู่    
รุ่นไม่เกิน 20 ปีการแข่งขันกีฬา
ชิงชนะเลิศ จังหวัดพิจิตร   
ประจำปี 2568 

ชนะเลิศ สมาคมกีฬาซอฟท์เทนนิส 
แห่งประเทศไทย ร่วมกับ 

สมาคมกีฬาแห่งจังหวัดพิจิตร 

ครูผู้ฝึกซ้อมการแข่งขันกีฬา
ซอฟท์เทนนิส รุ่นชายคู่ทั่วไป  
การแข่งขันกีฬาชิงชนะเลิศ    
แห่งจังหวัดสมุทรสาคร  
ประจำปี 2568 

ชนะเลิศ สมาคมกีฬาแห่งจังหวัด
สมุทรสาคร 

ครูผู้ฝึกซ้อม The Great Swim 
Team Northern Short 
Course (NSC) Swimming 
Champianship 2025 

นักกีฬา 
ยอดเยี่ยม 

สมาคมการกีฬา 
แห่งประเทศไทย 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนการแข่งขัน
แอโรบิก ระดับชั้น ม.1-ม.6  

เหรียญทอง  สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนการแข่งขัน 
คีตะมวยไทย ระดับชั้น ม.1-ม.6 

เหรียญทอง  สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนการแข่งขัน
คีตศิลป์มวยไทย  
ระดับชั้น ม.1-6 

เหรียญทอง 
รองชนะเลิศ

อันดับ 1  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกซ้อมการแข่งขันอาวุธง้าว 
รุ่นอายุ  16 ปี ชาย กีฬา
ระหว่างโรงเรียนส่วนกลาง - 
ส่วนภูมิภาค ประจำปี 2568   

เหรียญเงิน   
  
 

กรมพลศึกษา 

ครูผู้ฝึกซ้อมการแข่งขันอาวุธ
พลอง รุ่นอายุ 16 ปี ชาย กีฬา
ระหว่างโรงเรียนส่วนกลาง -  
ส่วนภูมิภาค ประจำปี 2568   

เหรียญ
ทองแดง   

  
 

กรมพลศึกษา 



  

209 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล ผู้ได้รับรางวัล ชื่อรางวัล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 

2 นายปมณฑ์ จันทา ครูผู้ฝึกซ้อมการแข่งขันกระบี่   
รุ่นอายุ 16 ปี หญิง กีฬา
ระหว่างโรงเรียนส่วนกลาง -
ส่วนภูมิภาค ประจำปี 2568   

เหรียญ
ทองแดง   

  
 

กรมพลศึกษา 

ครูผู้ฝึกซ้อมการแข่งขันง้าว      
รุ่นอายุ 18 ปี หญิง กีฬา
ระหว่างโรงเรียนส่วนกลาง - 
ส่วนภูมิภาค ประจำปี 2568   

เหรียญ
ทองแดง   

  
 

กรมพลศึกษา 

ครูผู้ฝึกซ้อมการแข่งขันดาบสอง
มือ รุ่นอายุ18 ปี หญิง กีฬา
ระหว่างโรงเรียนส่วนกลาง -   
ส่วนภูมิภาค ประจำปี 2568   

เหรียญ
ทองแดง   

  
 

กรมพลศึกษา 

ครูผู้ฝึกซ้อมการแข่งขันกีฬา
ซอฟท์เทนนิส รุ่นชายเดี่ยว
ทั่วไป การแข่งขันกีฬาชิง
ชนะเลิศแห่งจังหวัดสมุทรสาคร   
ประจำปี 2568 

รองชนะเลิศ     
อันดับ 2 

สมาคมกีฬา 
แห่งจังหวัดสมุทรสาคร 

ครูผู้ฝึกซ้อมการแข่งขันกีฬา
ซอฟท์เทนนิส รุ่นชายเดี่ยว 20 
ปี การแข่งขันกีฬาชิงชนะเลิศ
แห่งจังหวัดสมุทรสาคร         
ประจำปี 2568 

รองชนะเลิศ     
อันดับ 2 

สมาคมกีฬา 
แห่งจังหวัดสมุทรสาคร 

ครูผู้ฝึกซ้อมการแข่งขันกีฬา
ซอฟท์เทนนิส รุ่นชายคู่ 20 ปี 
การแข่งขันกีฬาชิงชนะเลิศ    
แห่งจังหวัดสมุทรสาคร    
ประจำปี 2568 
 
 
 

รองชนะเลิศ     
อันดับ 2 

สมาคมกีฬา 
แห่งจังหวัดสมุทรสาคร 
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ที ่ ชื่อ-สกุล ผู้ได้รับรางวัล ชื่อรางวัล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 

3 นางสาวจันทร์นิภา   
                     เชื้อนุ่น 

ครูผู้ฝึกซ้อมการแข่งขันกีฬา
ซอฟท์เทนนิสประเภทชายคู่    
รุ่นไม่เกิน 20 ปีการแข่งขันกีฬา
ชิงชนะเลิศ จังหวัดพิจิตร   
ประจำปี 2568 

ชนะเลิศ สมาคมกีฬาซอฟท์เทนนิส 
แห่งประเทศไทย ร่วมกับ  

สมาคมกีฬาแห่งจังหวัดพิจิตร 

ครูผู้ฝึกซ้อมการแข่งขันกีฬา
ซอฟท์เทนนิส รุ่นชายคู่ทั่วไป  
การแข่งขันกีฬาชิงชนะเลิศ    
แห่งจังหวัดสมุทรสาคร    
ประจำปี 2568 

ชนะเลิศ สมาคมกีฬา 
แห่งจังหวัดสมุทรสาคร 

ครูผู้ฝึกซ้อม The Great Swim 
Team Northern Short 
Course (NSC) Swimming 
Champianship 2025 

นักกีฬา 
ยอดเยี่ยม 

สมาคมการกีฬา 
แห่งประเทศไทย 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนการแข่งขัน 
คีตะมวยไทย ระดับชั้น ม.1-ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
ครั้งที่ 73   

เหรียญทอง  สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกซ้อมการแข่งขันอาวุธง้าว 
รุ่นอายุ  16 ปี ชาย กีฬา
ระหว่างโรงเรียนส่วนกลาง - 
ส่วนภูมิภาค ประจำปี 2568   

เหรียญเงิน   
  
 

กรมพลศึกษา 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนการแข่งขัน
คีตศิลป์มวยไทย  
ระดับชั้น ม.1-ม.6  

 รองชนะเลิศ  
อันดับ 1 

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกซ้อมการแข่งขันอาวุธ
พลอง รุ่นอายุ 16 ปี ชาย  
กีฬาระหว่างโรงเรียน ส่วนกลาง 
- ส่วนภูมิภาค ประจำปี 2568   

เหรียญ
ทองแดง   

  
 

กรมพลศึกษา 
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ที ่ ชื่อ-สกุล ผู้ได้รับรางวัล ชื่อรางวัล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 

3 นางสาวจันทร์นิภา   
                     เชื้อนุ่น 

ครูผู้ฝึกซ้อมการแข่งขันกระบี่   
รุ่นอายุ 16 ปี หญิง กีฬา 
ระหว่างโรงเรียนส่วนกลาง -   
ส่วนภูมิภาค ประจำปี 2568   

เหรียญ
ทองแดง   

  
 

กรมพลศึกษา 

ครูผู้ฝึกซ้อมการแข่งขันง้าว     
รุ่นอายุ 18 ปี หญิง กีฬา
ระหว่างโรงเรียนส่วนกลาง -
ส่วนภูมิภาค ประจำปี 2568   

เหรียญ
ทองแดง   

  
 

กรมพลศึกษา 

ครูผู้ฝึกซ้อมการแข่งขันดาบสอง
มือ รุ่นอายุ18 ปี หญิง กีฬา
ระหว่างโรงเรียนส่วนกลาง -  
ส่วนภูมิภาค ประจำปี 2568   

เหรียญ
ทองแดง   

  
 

กรมพลศึกษา 

ครูผู้ฝึกซ้อมการแข่งขันกีฬา
ซอฟท์เทนนิส รุ่นชายเดี่ยว
ทั่วไป การแข่งขันกีฬาชิง
ชนะเลิศแห่งจังหวัดสมุทรสาคร   
ประจำปี 2568 

รองชนะเลิศ     
อันดับ 2 

สมาคมกีฬา 
แห่งจังหวัดสมุทรสาคร 

ครูผู้ฝึกซ้อมการแข่งขันกีฬา
ซอฟท์เทนนิส รุ่นชายเดี่ยว 20 
ปี การแข่งขันกีฬาชิงชนะเลิศ
แห่งจังหวัดสมุทรสาคร   
ประจำปี 2568 

รองชนะเลิศ     
อันดับ 2 

สมาคมกีฬา 
แห่งจังหวัดสมุทรสาคร 

ครูผู้ฝึกซ้อมการแข่งขันกีฬา
ซอฟท์เทนนิส รุ่นชายคู่ 20 ปี 
การแข่งขันกีฬาชิงชนะเลิศ    
แห่งจังหวัดสมุทรสาคร     

รองชนะเลิศ     
อันดับ 2 

สมาคมกีฬา 
แห่งจังหวัดสมุทรสาคร 

4 นางสาววรรณกานต์ คันธี ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนการแข่งขัน
คีตศิลป์มวยไทย  
ระดับชั้น ม.1-ม.6  

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ

อันดับ 1 
 

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 
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ที ่ ชื่อ-สกุล ผู้ได้รับรางวัล ชื่อรางวัล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 

4 นางสาววรรณกานต์ คันธี ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนการแข่งขัน
แอโรบิก ระดับชั้น ม.1-ม.6  

เหรียญทอง  
  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

1 นางสาวจันทร์จิรา  
              สกุลณมรรคา 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
การแข่งขันวงดุริยางค์เครื่องลม 
(Winds) ระดับชั้น ม.1-ม.6   

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ 

อันดับ 1 

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

2 นางสาวจิรภัทร บุญเรือง การประนวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) ที่ส่งเสริมพหุปัญญา
ของผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 
ด้านศิลปะ มิติสัมพันธ์ โครงการ
ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
ตามพหุปัญญาระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ครั้งที่ 2 

เหรียญทอง 
ชนะเลิศ 

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน การ
แข่งขันเขียนภาพไทยประเพณี 
ระดับชั้น ม.1-ม.3   

เหรียญทอง 
ชนะเลิศ 

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน  
การแข่งขันวาดภาพระบายสี 
ระดับชั้น ม.4-ม.6   

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ 

อันดับ 1 

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน  
การออกแบบร่าง (Sketch 
Design) ระดับชั้น ม.1-ม.3   

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ 

อันดับ 2 

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน  
การแข่งขันเขียนภาพไทย
ประเพณี ระดับชั้น ม.4-ม.6  

เหรียญทอง  
  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน  
การแข่งขันการวาดเส้น 
(Drawing) ระดับชั้น ม.1-ม.3 

เหรียญทอง  
  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 
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ที ่ ชื่อ-สกุล ผู้ได้รับรางวัล ชื่อรางวัล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 

2 นางสาวจิรภัทร บุญเรือง การแข่งขันการวาดเส้น 
(Drawing) ระดับชั้น ม.4-ม.6  

เหรียญทอง  
  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

3 นายณัฐพล น้อยเลิศ ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
การแข่งขันเดี่ยวขลุ่ยเพียงออ
ระดับชั้น ม.1-ม.3   

เหรียญทอง  
ชนะเลิศ 

  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนการแข่งขัน
เดี่ยวขิม 7 หย่อง ระดับชั้น  
ม.1-ม.3  

เหรียญทอง  
ชนะเลิศ 

  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนการแข่งขัน
เดี่ยวระนาดทุ้มระดับชั้น  
ม.1-ม.3  

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ 

อันดับ 1 

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
การแข่งขันเดี่ยวฆ้องวงใหญ่
ระดับชั้น ม.1-ม.3  

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ 

อันดับ 1 

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
การแข่งขันขับร้องเพลงไทย 
ลูกกรุง ประเภทหญิง  
ระดับชั้น  ม.1-ม.3  

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ 

อันดับ 2  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
การแข่งขันขับร้องเพลงไทย
ลูกทุ่ง ประเภทชาย  
ระดับชั้น  ม.4-ม.6  

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ 

อันดับ 2  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

4 นางงามจิตร จันทร์เดช ครูผู้สอนระดับดี  
ประจำปี 2568 ระดับประเทศ 

ครูผู้สอน
ระดับดี 

คุรุสภา กระทรวงศึกษาธิการ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
การแข่งขันประติมากรรม 
ระดับชั้น ม.1-ม.3  
 

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ  

อันดับ 1 

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 
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ที ่ ชื่อ-สกุล ผู้ได้รับรางวัล ชื่อรางวัล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 

4 นางงามจิตร จันทร์เดช ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
การแข่งขันการออกแบบร่าง 
(Sketch Design)  
ระดับชั้น ม.4-ม.6 

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ 

อันดับ 2  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
การแข่งขันการวาดภาพระบาย
สีระดับชั้น ม.1-ม.3  

เหรียญทอง  สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
การแข่งขันจิตรกรรมเทคนิค
ผสม (Mixed Media)  
ระดับชั้น ม.1-ม.3  

เหรียญทอง  สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
การแข่งขันประติมากรรม 
ระดับชั้น ม.4-ม.6   

เหรียญทอง  สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

5 นายภูธเนศ นาคสวาท ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
การแข่งขันขับร้องเพลงไทย
ลูกทุ่งระดับชั้น ม.1-ม.3   

เหรียญทอง  
  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
การแข่งขันจิตรกรรมเทคนิค
ผสม (Mixed Media)  
ระดับชั้น ม.1-ม.3   

เหรียญทอง  
  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

1 นางสาวอัญชลี   
                  เพ็ชรอ่อน 

ครูที่ปรึกษา ผู้ส่งเสริมนักเรียน
เข้าร่วมแข่งขันเยาวชนคนดี     
ศรีสังคม ปีการศึกษา 2568 

เยาวชนคนดี  
ศรีสังคม 

ศาลเยาวชนและครอบครัว
จังหวัดพิษณุโลก 

 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
การแข่งขันจักสานไม้ไผ่ 
ระดับชั้น ม.1-ม.3   

เหรียญทอง  
ชนะเลิศ 

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 
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ที ่ ชื่อ-สกุล ผู้ได้รับรางวัล ชื่อรางวัล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 

1 นางสาวอัญชลี   
                  เพ็ชรอ่อน 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
การประกวดโครงงานอาชีพ 
ระดับชั้น ม.4-ม.6  

เหรียญทอง  
ชนะเลิศ 

  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
การแข่งขันจักสานไม้ไผ่ 
ระดับชั้น ม.4-ม.6  

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ 

อันดับ 1 

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน 
การแข่งขันการจัดสวนแก้ว 
ระดับชั้น ม.4-ม.6  

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ 

อันดับ 1  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

2 นางสาวพิญาภรณ์  
                      บำรุงด ี

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนการแข่งขัน
ประดิษฐ์บายศรีสู่ขวัญ ระดับชั้น 
ม.4-ม.6  

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ 

อันดับ 1 

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนการแข่งขัน
ทําอาหารคาวหวานเพื่อสุขภาพ
เชิงธุรกิจ ระดับชั้น ม.1-ม.3  

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ 

อันดับ 1  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนการแข่งขัน
ประดิษฐ์กระทงดอกไม้ธูปเทียน
แพ ระดับชั้นม.1-ม.3   

เหรียญทอง  สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนการแข่งขัน
ทำน้ำพริก ผักสด เครื่องเคียง 
ระดับชั้น ม.1-ม.3   

เหรียญทอง  สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนการแข่งขัน
ทําอาหารคาวหวานเพื่อสุขภาพ
เชิงธุรกิจ ระดับชั้น ม.4-ม.6  

เหรียญทอง  
  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนการแข่งขัน
ทำอาหาร น้ำพริก ผักสด  
เครื่องเคียง ระดับชั้น ม.4-ม.6 
 

เหรียญทอง  
  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 
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ที ่ ชื่อ-สกุล ผู้ได้รับรางวัล ชื่อรางวัล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 

3 นางสาวชลดา คงบาง ครูผู้ดำเนินโครงการ อย. น้อย
ผ่านเกณฑ์การประเมินโรงเรียน 
อย.น้อย (PLUS)    
ประจำปี พ.ศ.2568   

ผ่านเกณฑ์
มาตรฐาน

ระดับประเทศ 
  

สำนักงานคณะกรรมการ 
อาหารและยา 

กระทรวงสาธารณะสุข 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนการแข่งขัน
ประดิษฐ์บายศรีสู่ขวัญ  
ระดับชั้น ม.4-ม.6  

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ 

อันดับ 1 

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนการแข่งขัน
ทําอาหารคาวหวานเพื่อสุขภาพ
เชิงธุรกิจ ระดับชั้น ม.1-ม.3  

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ 

อันดับ 1  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนการแข่งขัน
ประดิษฐ์กระทงดอกไม้ธูปเทียน
แพ ระดับชั้น ม.1-ม.3    

เหรียญทอง  สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน           
การประกวดโครงงานอาชีพ 
ระดับชั้น ม.1-ม.3   

เหรียญทอง  สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนการแข่งขัน
ทำน้ำพริก ผักสด เครื่องเคียง 
ระดับชั้น ม.1-ม.3   

เหรียญทอง  สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนการแข่งขัน
ทําอาหารคาวหวานเพื่อสุขภาพ
เชิงธุรกิจ ระดับชั้น ม.4-ม.6  

เหรียญทอง  
  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

4 นายลัทธวัฒน์ พุกสว่าง ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนการแข่งขัน
ประดิษฐ์บายศรีสู่ขวัญ  
ระดับชั้น ม.4-ม.6   

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ 

อันดับ 1 

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนการแข่งขัน
ประดิษฐ์กระทงดอกไม้ธูปเทียน
แพ ระดับชั้น ม.1-ม.3   

เหรียญทอง  สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 
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ที ่ ชื่อ-สกุล ผู้ได้รับรางวัล ชื่อรางวัล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 

4 นายลัทธวัฒน์ พุกสว่าง ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน            
การประกวดโครงงานอาชีพ 
ระดับชั้น ม.1-ม.3   

เหรียญทอง  สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  

1 นางสาวอริศรา วัฒนรุ่ง รองผู้กำกับและครูผู้ฝึกซ้อมกอง
เนตรนารี ประเภท เนตรนารี
สามัญรุ่นใหญ่  การประกวด
ทักษะลูกเสือ เนตรนารี 
“Scout Skill Challenge” 
ระดับจังหวัด ประจำปี 2568 

ชนะเลิศ สำนักปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

1 นายสาริศ  
           กาญจนประเทศ 

ครูต้นแบบต้นกล้าแห่งความดี 
ประจำปี 2568 

เหรียญทอง สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

 
4) ประเภทนนักเรียน 

ที ่ ชื่อรางวัล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 
1 การแข่งขัน หมากรุกสากลรุ่นอายุไม่เกิน 18 ปี งาน

มหกรรมวิชาการ “วิชาการก้าวล้ำ นวัตกรรมก้าว
ไกล THE SPIRIT OF P.P.” ประจำปีการศึกษา 
2569 

เหรียญทอง 
   

โรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม  

2 Outsatanding achievement 3  Secondary 3 
in PYTHON 

Bronze Award HONG KONG International 
Computational Olympiad 

3 การประกวดคลิปวิดีโอสั้นโครงการ Be Smart Say 
No To Drugs Contest Season 2 ภายใต้หัวข้อ  
Hug Your Dream; Light Up Your Life.  
“กอดฝัน จุดพลังชีวิต” 

รางวัลชนะเลิศ 
  
  

สำนักงานคณะกรรมการป้องกัน
และปราบปรามยาเสพติด 
(ป.ป.ส.) ร่วมกับสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน   
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ที ่ ชื่อรางวัล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 
4 การแข่งขันทักษะความ ปลอดภัยทางไซเบอร์ ครั้งที่ 

3ระดับBeginner Level ทีม JR ARTFUL 
ชนะเลิศ มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูล

สงคราม 
5 การแข่งขันการออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ด้วย

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ระดับชั้น ม.1-3 งาน
ศิลปะหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 73   

เหรียญทอง  สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

6 การแข่งขันการออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ด้วย
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ระดับชั้น ม.4-6  
งานศิลปะหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 73   

เหรียญทอง  สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

7 การประกวดการผลิตสื่อสร้างสรรค์ประเภท
ภาพยนตร์สั้น “ยุวชนฉายฝัน”ระดับประเทศ 

รองชนะเลิศ     
อันดับที่ 1 

 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ร่วมกับ 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

8 การประกวดโครงงานประเภท สิ่งประดิษฐ์  ในการ
ประกวดโครงงานการแข่งขันหุ่นยนต์เยาวชนชิง
แชมป์ประเทศไทย งานมหกรรมสนามเด็กเล่น
หุ่นยนต์ ประจำปี 2568   

รองชนะเลิศ
อันดับ 1 

กระทรวงศึกษาธิการ 

9 การประกวดโครงงานประเภท ซอฟท์แวร์ ในการ
ประกวดโครงงานการแข่งขันหุ่นยนต์เยาวชนชิง
แชมป์ประเทศไทย งานมหกรรมสนามเด็กเล่น
หุ่นยนต์ ประจำปี 2568   

รองชนะเลิศ
อันดับ 1 

กระทรวงศึกษาธิการ 

10 การประกวดโครงงานประเภท ธุรกิจ ในการประกวด
โครงงานการแข่งขันหุ่นยนต์เยาวชนชิงแชมป์
ประเทศไทย งานมหกรรมสนามเด็กเล่นหุ่นยนต์ 
ประจำปี 2568   

รองชนะเลิศอับ
ดับ 1 

กระทรวงศึกษาธิการ 

11 การแข่งขัน SIITec AI & Robot arm Hackathon 
(SARAH) AI และระบบควบคุมแขนกล 
 

เหรียญเงิน คณะเทคโนโลยีนวัตกรรม 
บูรณาการ สถาบันเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง 

12 การแข่งขันนวัตกรรม AI ในกิจกรรม National 
Coding & AI Competition ระดับประเทศ 
 

รางวัลระดับ 
Bronze 

กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม 



  

219 
 

ที ่ ชื่อรางวัล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 
13 การประกวดโครงงานประเภท ธุรกิจ ในการประกวด

โครงงานการแข่งขันหุ่นยนต์เยาวชนชิงแชมป์
ประเทศไทย งานมหกรรมสนามเด็กเล่นหุ่นยนต์  
ประจำปี 2568   

เหรียญทองแดง กระทรวงศึกษาธิการ 

14 การแข่งขันสอบวัดทักษะวิชาการระดับชาติ (สวช.) 
(รอบคัดเลือกตัวแทนจังหวัด) 

เหรียญทองแดง สำนักงานโครงการสอบวัด
ทักษะวิชาการระดับชาติ 

15 การแข่งขันโอลิมปิกคอมพิวเตอร์ระดับนานาชาติ 
ประเภทแข่งขัน Pytho 
ในการแข่งขัน Hong Kong International 
Computational Olympiad  
ปี 2569 รอบคัดเลือกตัวแทนประเทศไทย ของ 
Hong Kong International Computational 
Olympiad (HKICO) ณ ประเทศสิงคโปร์ ประจำปี 
2569 

เหรียญทองแดง สถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

16 การแข่งขันทักษะความ ปลอดภัยทางไซเบอร์ ครั้งที่ 
3ระดับ Beginner Level ทีม JR Hero 

รองชนะเลิศ
อันดับ 2 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูล
สงคราม 

17 โครงการประกวดเยาวชนต้นแบบด้านมารยาทไทย 
และมารยาทในสังคม  ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น                           
(ม.1-ม.3) ระดับประเทศ ประจำปีงบประมาณ 2568   

รองชนะเลิศ 
อันดับ 2  

 

สำนักปลัดกระทรวงวัฒนธรรม 
กระทรวงวัฒนธรรม 

18 การแข่งขันกีฬาเทนนิส ประเภทรุ่นอายุไม่เกิน 20 ปี 
คู่ผสมและชายคู่ การแข่งขันกีฬานักเรียน นักศึกษา
แห่งชาติ ประจำปี 2569 

รองชนะเลิศ  
อันดับที่ 1 

สมาคมกีฬาแห่งประเทศไทย 

19 การแข่งขันซอฟท์เทนนิสเยาวชน ระดับนานาชาติ    
ในรายการ The 2nd Asain Junior Soft Tennis 
Championships 2026 ประเทศอินเดีย 

เหรียญทอง สมาคมกีฬาซอฟท์เทนนิส 
แห่งประเทศไทย 

20 การแข่งขันซอฟท์เทนนิสเยาวชน ระดับนานาชาติ    
ในรายการ The 2nd Asain Junior Soft Tennis 
Championships 2026 ประเทศอินเดีย 

เหรียญเงิน สมาคมกีฬาซอฟท์เทนนิส 
แห่งประเทศไทย 

21 การแข่งขันกีฬาซอฟท์เทนนิส  รุ่นชายเดี่ยวทั่วไป 
การแข่งขันกีฬาชิงชนะเลิศแห่งจังหวัดสมุทรสาคร 
ประจำปี 2568 

รองชนะเลิศ     
อันดับ 2 

สมาคมกีฬาแห่งจังหวัด
สมุทรสาคร 
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ที ่ ชื่อรางวัล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 
21 การแข่งขันกีฬาซอฟท์เทนนิส  รุ่นชายเดี่ยว 20 ปี 

การแข่งขันกีฬาชิงชนะเลิศ แห่งจังหวัดสมุทรสาคร 
ประจำปี 2568 

รองชนะเลิศ     
อันดับ 2 

สมาคมกีฬาแห่งจังหวัด
สมุทรสาคร 

22 การแข่งขันกีฬาซอฟท์เทนนิส  รุ่นชายคู่ 20 ปี การ
แข่งขันกีฬาชิงชนะเลิศแห่งจังหวัดสมุทรสาคร 
ประจำปี 2568 

รองชนะเลิศ     
อันดับ 2 

สมาคมกีฬาแห่งจังหวัด
สมุทรสาคร 

23 การแข่งขันอาวุธง้าว รุ่นอายุ 16 ปี ชาย กีฬา
ระหว่างโรงเรียนส่วนกลาง-ส่วนภูมิภาค  

เหรียญเงิน   
  

กรมพลศึกษา 

24 การแข่งขันอาวุธพลอง รุ่นอายุ 16 ปี ชาย กีฬา
ระหว่างโรงเรียนส่วนกลาง-ส่วนภูมิภาค   

เหรียญทองแดง   กรมพลศึกษา 

25 การแข่งขันกระบี่ รุ่นอายุ 16 ปี หญิง กีฬาระหว่าง
โรงเรียนส่วนกลาง-ส่วนภูมิภาค     

เหรียญทองแดง   กรมพลศึกษา 

26 การแข่งขันง้าว รุ่นอายุ 18 ปี หญิง กีฬาระหว่าง
โรงเรียนส่วนกลาง -ส่วนภูมิภาค     

เหรียญทองแดง   กรมพลศึกษา 

27 การแข่งขันดาบสองมือ รุ่นอายุ18 ปี หญิง กีฬา
ระหว่างโรงเรียนส่วนกลาง -ส่วนภูมิภาค     

เหรียญทองแดง    กรมพลศึกษา 

28 การแข่งขันกีฬาแบดมินตัน ประเภท คู่ผสม  
การแข่งขันกีฬานักเรียน นักศึกษาแห่งชาติ   

ชนะเลิศ สมาคมกีฬาแห่งประเทศไทย 

29 The Great Swim Team Northern Short 
Course (NSC) Swimming Championship 2025 

นักกีฬา 
ยอดเยี่ยม 

สมาคมการกีฬา 
แห่งประเทศไทย 

30 การแข่งขันกีฬาว่ายน้ำ ลงแข่ง 3 รายการ ได้แก่ 
กรรเชียง 50, 100, 200 เมตร การแข่งขันกีฬา
นักเรียน นักศึกษาแห่งชาติ    

ชนะเลิศ สมาคมกีฬาแห่งประเทศไทย 

31 การแข่งขันกีฬาว่ายน้ำ ลงแข่ง 3 รายการ ได้แก่ 
กรรเชียง 50, 100, 200 เมตร การแข่งขันกีฬา
นักเรียน นักศึกษาแห่งชาติ    

ชนะเลิศ สมาคมกีฬาแห่งประเทศไทย 

32 การแข่งขันกีฬาว่ายน้ำ ผีเสื้อ 100 ม. การแข่งขัน
กีฬานักเรียน นักศึกษาแห่งชาติ    

เหรียญทอง สมาคมกีฬาแห่งประเทศไทย 

33 การแข่งขันกีฬาว่ายน้ำ กรรเชียง 100 ม. การแข่งขัน
กีฬานักเรียน นักศึกษาแห่งชาติ    
 

เหรียญทอง สมาคมกีฬาแห่งประเทศไทย 
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ที ่ ชื่อรางวัล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 
34 การแข่งขันกีฬาว่ายน้ำ IM 200 ม. การแข่งขันกีฬา

นักเรียน นักศึกษาแห่งชาติ    
เหรียญเงิน สมาคมกีฬาแห่งประเทศไทย 

35 การแข่งขันกีฬาว่ายน้ำ กรรเชียง 50 ม. การแข่งขัน
กีฬานักเรียน นักศึกษาแห่งชาติ    

เหรียญเงิน สมาคมกีฬาแห่งประเทศไทย 

36 การแข่งขันกีฬาว่ายน้ำ ผีเสื้อ 50 ม. การแข่งขันกีฬา
นักเรียน นักศึกษาแห่งชาติ    

เหรียญเงิน สมาคมกีฬาแห่งประเทศไทย 

37 การแข่งขันกีฬาว่ายน้ำ ฟรีสไตส์ 100 ม. การแข่งขัน
กีฬานักเรียน นักศึกษาแห่งชาติ    

เหรียญเงิน สมาคมกีฬาแห่งประเทศไทย 

38 การแข่งขันกีฬาว่ายน้ำ ฟรีสไตส์ 50 ม. การแข่งขัน
กีฬานักเรียน นักศึกษาแห่งชาติ    

เหรียญทองแดง สมาคมกีฬาแห่งประเทศไทย 

39 การแข่งขันกีฬาว่ายน้ำ ฟรีสไตส์ 200 ม. การแข่งขัน
กีฬานักเรียน นักศึกษาแห่งชาติ    

เหรียญทองแดง สมาคมกีฬาแห่งประเทศไทย 

40 การแข่งขันแอโรบิก ระดับชั้น ม.1-ม.6  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73   

เหรียญทอง  สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

41 การแข่งขันคีตะมวยไทย ระดับชั้น ม.1-ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73   

เหรียญทอง  สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

42 การแข่งขันเดี่ยวขิม 7 หย่อง ระดับชั้น ม.1-ม.3  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73   

เหรียญทอง  
ชนะเลิศ 

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

43 การแข่งขันเดี่ยวขลุ่ยเพียงออระดับชั้น ม.1-ม.3  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73   

เหรียญทอง  
ชนะเลิศ 

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

44 การแข่งขันเขียนภาพไทยประเพณี ระดับชั้น ม.1-3  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73   

เหรียญทอง 
ชนะเลิศ 

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

45 การแข่งขันการวาดภาพระบายสีระดับชั้น ม.1-ม.3  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ครั้งที่ 73   

เหรียญทอง  สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

46 การแข่งขันประติมากรรม ระดับชั้น ม.1-ม.3  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73   

เหรียญทอง  
  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

47 
 

การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ระดับชั้น ม.1-3  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73   

เหรียญทอง  
  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

48 การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง ประเภทหญิง  
ระดับชั้น ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  

เหรียญทอง  
   

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 
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ที ่ ชื่อรางวัล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 
49 การแข่งขันจิตรกรรมเทคนิคผสม (Mixed Media)  

ระดับชั้น ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
ครั้งที่ 73   

เหรียญทอง  
  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

50 การออกแบบร่าง (Sketch Design) ระดับชั้น ม.1-3   
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73   

เหรียญทอง  
  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

51 การแข่งขันจิตรกรรมเทคนิคผสม (Mixed Media) 
ระดับชั้น ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
ครั้งที่ 73   

เหรียญทอง สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

52 การแข่งขันวาดภาพระบายสี ระดับชั้น ม.4-ม.6  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73   

เหรียญทอง  
  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

53 การแข่งขันเขียนภาพไทยประเพณี ระดับชั้น ม.4-6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73   

เหรียญทอง  
  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

54 การแข่งขันประติมากรรม ระดับชั้น ม.4-6  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73   

เหรียญทอง  สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

55 การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทชาย 
ระดับชั้น  ม.4-6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
ครั้งที่ 73   

เหรียญทอง  
   

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

56 การแข่งขันการออกแบบร่าง (Sketch Design)  
ระดับชั้น ม.4-ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73   

เหรียญทอง  
   

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

57 การแข่งขันการวาดเส้น (Drawing) ระดับชั้น ม.1-3 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73   

เหรียญทอง  
  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

58 การแข่งขันการวาดเส้น (Drawing) ระดับชั้น ม.4-6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73   

เหรียญทอง  
  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

59 การแข่งขันวงดุริยางค์เครื่องลม (Winds) ระดับชั้น  
ม.1-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73   

เหรียญทอง  
 

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

60 การแข่งขันจักสานไม้ไผ่ ระดับชั้น ม.1-ม.3  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73   
 

เหรียญทอง 
ชนะเลิศ 

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 



  

223 
 

ที ่ ชื่อรางวัล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 
61 การประกวดโครงงานอาชีพ ระดับชั้น ม.4-6 งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73   
เหรียญทอง  
ชนะเลิศ  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

62 การแข่งขันประดิษฐ์กระทงดอกไม้ธูปเทียนแพ 
ระดับชั้น ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรม ครั้งที่ 73   

เหรียญทอง  สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

63 การประกวดโครงงานอาชีพ ระดับชั้น ม.1-3  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73   

เหรียญทอง  สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

64 การแข่งขันทำน้ำพริก ผักสด เครื่องเคียง  
ระดับชั้น ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
ครั้งที่ 73   

เหรียญทอง  สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

65 การแข่งขันเดี่ยวระนาดทุ้มระดับชั้น ม.1-3  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73   

เหรียญทอง  
  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

66 การแข่งขันเดี่ยวฆ้องวงใหญ่ระดับชั้น ม.1-ม.3  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73   

เหรียญทอง  
  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

67 การแข่งขันประดิษฐ์บายศรี  สู่ขวัญ ระดับชั้น ม.4-6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73   

เหรียญทอง  
  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

68 การแข่งขันจักสานไม้ไผ่ ระดับชั้น ม.4-6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73   

เหรียญทอง  
  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

69 การแข่งขันทําอาหารคาวหวานเพื่อสุขภาพเชิงธุรกิจ 
ระดับชั้น ม.4-6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
ครั้งที่ 73   

เหรียญทอง  
  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

70 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนการแข่งขันทำอาหาร น้ำพริก  
ผักสด เครื่องเคียง ระดับชั้น ม.4-6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73   

เหรียญทอง  
  

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

71 การแข่งขันทําอาหารคาวหวานเพื่อสุขภาพเชิงธุรกิจ  
ระดับชั้น ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
ครั้งที่ 73   

เหรียญทอง  
   

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 

72 การแข่งขันการจัดสวนแก้ว ระดับชั้น ม.4-6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73   
 

เหรียญทอง  
   

สพม.พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 
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ที ่ ชื่อรางวัล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 
73 เยาวชนคนดี ศรีสังคม ปีการศึกษา 2568 เยาวชนคนดี  

ศรีสังคม 
ศาลเยาวชนและครอบครัว

จังหวัดพิษณุโลก 
74 การประกวดทักษะลูกเสือ  เนตรนารี 

“Scout Skill Challenge” ระดับประเทศ   
ชนะเลิศ 

  
สำนักปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

75 การประกวดทักษะลูกเสือ เนตรนารี  
“Scout Skill Challenge” ระดับจังหวัด   

ชนะเลิศ สำนักปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 


